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يادآورى
- به منظور انجام متمركز امور ترجمه،جلوگيرى از موازى كارى و دوباره كارى ،قبل از انجام ترجمه با دفتر مجله  تماس 

حاصل فرمائيد.
-مترجم بايد به متن ترجمه شـده، چكيده و واژگان كليدى اضافه نمايد(به اسـتثناى اسـتانداردهاى حسابرسـى و 

حسابدارى كه داراى شاكله خاص خود است).
-فايل متن ترجمه شده بايد ويرايش شده و بدون غلط املايى به همراه متن انگليسى به واحد ترجمه ارسال گردد. در 

غير اين صورت در نوبت چاپ قرار نخواهد گرفت.
-با توجه به اينكه امتياز ترجمه ،به شخص مترجم تعلق مى گيرد صحت مطالب مندرج و كيفيت ترجمه به عهده شخص 

مترجم است.
-چاپ مقاله به معناى همسوئى ماهنامه با نظرات نويسندگان نيست.دفتر ماهنامه در ويرايش ادبى مقاله ها و يكدست 

كردن رسم الخط آزاد است، اما درمورد ويرايش اساسى با نويسندگان مشورت خواهد كرد.
-مسئوليت سرقت ادبى مطالب چاپ شده به عهده تهيه كننده مطلب است. 
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ــيدگي، در حسابرسي دستگاههاي بودجه اي سـ رويكرد علمي و حرفه اي به فرآيند رس

تحت نظارت ديوان محاسبات كشور، ره آورد اصلاح قانون ديوان محاسبات كشور وتفاوت 
آن با مميز حسابي ابتداي دهه 1360 و قبل از آن مي باشد. در گذشته ، فرآيند كسالت آور 
و خسته كننده عمليات مميزي، انبوهي از اسناد و مدارك مالي دستگاههاي تحت رسيدگي، 
ــور با رويكرد تمام رسي، آن هم در يك مدت  ــط مميزحسابان ديوان محاسبات كش توس
ــاني اندك باعث مي شد تا مميزان دقت در معاينه و  ــيار محدود و با نيروي انس زمان بس
ــت داده و در دامنه زماني تعيين شده، تنها اين امكان را  ــي اسناد و مدارك را از دس بررس
يابند تا كليه اسناد و مدارك مالي دستگاهها را ممهور به مهر "مميزي شد" نمايند. تغيير 
ــيدگي از مميزي به حسابرسي با اصلاح ساختار ديوان محاسبات  در رويكرد نظارت و رس
كشور در قانون اساسى باعث شد تا رسيدگي هاي ديوان محاسبات كشور شكل حرفه اي 
ــي، حاكم بر  ــود بگيرد و به تدريج اصول و قواعد علمي و حرفه اي ادبيات حسابرس ــه خ ب
ــيدگي هاي حسابرسان ديوان محاسبات كشور گردد. يكي از تغييرات بوجود آمده در  رس
رسيدگي هاي ديوان بعد از تغيير رويكرد نظارت، تغيير از تمام رسي به نمونه رسي، و استفاده 
از تكنيكهاي علم آمار و احتمالات در فرآيند حسابرسي بوده است. حسابرسي يك فرآيند 
ــت كه شاكله و محور اصلي آن جمع آوري و ارزيابي شواهد مي باشد. شواهد  نظام مند اس
گردآوري شده فرض حسابرسان را در ارتباط با موضوع مورد رسيدگي تأئيد يا رد مي كند. 
ــامل دو مرحله اساسي مي باشد. اين دو مرحله  ــيدگي هاي حسابرسان ش فرآيند كلي رس
عبارتند از: ارزيابي سيستم كنترلهاي داخلي از طريق آزمون كنترلها و انجام آزمون محتوا.

ــتگاه تحت رسيدگي، حسابرسان بايد شناختي از  در مرحله ارزيابي كنترلهاي داخلي دس
سيستم كنترلهاي داخلي بدست آورده و از طريق انجام آزمون كنترلها، اثربخشي آن را مورد 
ارزيابي قرار دهند، تا بدين طريق بتوانند نوع، زمان بندي و اندازه آزمونهاي محتوائي كه بايد 
انجام شود را تعيين نمايند. در مرحله آزمون معاملات، عمليات و مانده حسابها كه مرحله 
آزمون محتوا مي باشد، حسابرسان به بررسي عمليات، معاملات و مانده حسابها مي پردازند و 
از اين طريق، رعايت قوانين و مقررات موضوعه در فرآيند اجراي عمليات و منصفانه و درست 
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بودن حسابها و اقلام صورتهاي مالي دستگاه تحت رسيدگي را مورد ارزيابي قرار مي دهند. در هر 
دو مرحله آزمون كنترلها و آزمون محتوا، بدليل گستردگي حجم عمليات دستگاهها، محدوديت 
در زمان و نيروي انساني و ملاحظات منفعت و هزينه، رسيدگي هاي نمونه اي اجتناب ناپذير است. 
بنابراين آزمونهاي حسابرسي بر روي نمونه هاي انتخابي انجام شده و نتيجه گيري هاي حسابرسان 
ــت آمده از آزمون اين نمونه ها خواهد بود. با اين اوصاف حسابرسان بايد  نيز مبتني بر نتايج بدس
به فنون نمونه گيري اشراف كامل داشته باشند تا بتوانند نمونه هائي را براي انجام آزمونهاي خود 
(چه آزمون كنترلها، چه آزمون محتوا) انتخاب كنند كه ويژگيهاى جامعه مورد رسيدگي را داشته 
و نتايج حاصل از آزمون، قابل تعميم به كل اقلام باشد. فرايند نمونه گيري در حسابرسي از چنان 
اهميتي برخوردار است كه در بند حدود رسيدگي گزارش حسابرسي به طور صريح به آن اشاره 
مي شود. بدليل اهميت نمونه گيري در حسابرسي، استاندارد بين المللي شماره 530 توسط آيفك، 
ــوي اينتوساي و استاندارد  ــتاندارد بين المللي مؤسسات عالي حسابرسي شماره 1530 از س اس
حسابرسي شماره 53 ايران از سوي سازمان حسابرسي به اين موضوع اختصاص داده شده است. 
صرف نظر از تفاوتهاي بسيار ناچيز بين اين سه استاندارد، هر سه آنها به نمونه  گيري در آزمون 
كنترلها و آزمون محتوا پرداخته اند. در اين شماره، استاندارد بين المللي شماره 1530 مؤسسات 
 (ISA#530) 530و استاندارد بين المللي حسابرسي شماره (ISSAI#1530) ــي عالي حسابرس
تحت عنوان نمونه گيري حسابرسي به همراه يك مقاله تحت عنوان «اصول نمونه گيري» به چاپ 
ــده، با رويكردي عملي تدوين شده و داراي مثالهاي متنوع  ــيده است. محتواي مقاله ارائه ش رس
ــد تا خوانندگان محترم با مطالعه آن در كنار  ــي مي باش و كاربردي درباره نمونه گيري حسابرس
استاندارد حسابرسي مرتبط بتوانند با مباحث فني نمونه گيري در حسابرسي آشنا شوند. همچنين 
پرسشهائي چهار گزينه اي، از متن استاندارد و مقاله مزبور طراحي و در بخش مربوط به سؤالات 
ــده است كه پاسخگوئي به آنها مي تواند باعث اشراف كامل خوانندگان محترم به مبحث  درج ش

نمونه گيرى گردد. 
مركز آموزش و برنامه ريزى
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ــاي در سال 2008  ــي آسوس در كارگاه آموزش
مي باشد. در اين مقاله،  ابتدا به توصيف روشهاي 
ــه گيريهاي  ــامل نمون ــف نمونه گيري ش مختل
تصادفي، منظم، سلولي، بى نظم، بر مبناي صفت 
ــاس واحدپولي مي پردازيم.  و نمونه گيري بر اس
سپس، با استفاده از اين روشهاي نمونه گيري ونيز 
روشهاي آماري، تعداد نمونه هاي مورد نياز براي 
انجام اطمينان بخش آزمونهاي كنترل و محتوا را 
تعيين مي كنيم و بدين  گونه، حسابرس بر اساس 
ــه اطميناني منطقي  ــك مورد نظرخود، ب ريس
دست خواهد يافت. قضاوت حسابرس، ريسك و 
اطمينان موردنظر وي از انجام آزمونهاي كنترل و 
محتوا، بعنوان متغيرهاي تعيين كننده در ميزان 

نمونه مورد نياز است.
واژگان كليـدي: نمونه گيـري، آزمـون 
محتوا، آزمون كنترل، نمونه گيري بر مبناي 

صفت، نمونه گيري بر اساس واحدپولي.

د ه
ــ
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چـ

نمونه گيري در آزمونهاى كنترل و محتوا
مترجم: محمدرضازماني/ كارشناس ارشد حسابداري دانشگاه تهران
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مقدمه: 
در دنياي تجاري و پيچيده امروز، رسيدگي صد درصدي به معاملات، امري هزينه بر و بيهوده مي باشد. 
با استفاده از روشهاي آماري، مي توان بر اساس احتمالات، نمونه گيريهايي را صورت داد كه اين نمونه گيريها، 
اطميناني منطقي ازمعرف جامعه بودن نمونه ها را بوجود مي آورند. بنابراين، بجاي رسيدگي به كل جامعه، 

مي توان بر اساس روشهاي آماري بر نمايندگان جامعه (نمونه ها) اتكا نمود. 
ــت. به منظور تصميم گيري در مورد ميزان رويه هاي  ــي، اندازه نمونه اس  يكي از اجزا برنامه حسابرس
ــت. در اين مقاله، در ابتدا  ــي و آزمونهاي محتواي مورد نياز، اندازه گيري تعداد نمونه امري ضروريس كنترل
برخي از مفاهيم اساسي نمونه گيري حسابرسي را مطرح نموده و سپس، نحوه محاسبه اندازه نمونه و ارزيابي 
نتايج با استفاده از نمونه گيري براساس صفت را توضيح داده ونهايتا، نحوه محاسبه اندازه نمونه و پيش بيني 
خطاهاي احتمالي با استفاده از نمونه گيري بر اساس واحد پولي1  براي آزمونهاي محتوا را مورد بحث قرار 

خواهيم داد. 
• تعاريف:

ــتفاده قرار خواهند گرفت، بطور خلاصه در زير آورده  برخي از مفاهيم مهمي كه در اين مقاله مورد اس
شده اند: 

1) نمونه گيري حسابرسي:
نمونه گيري حسابرسي بصورت زير تعريف مي گردد:

"كاربرد آزمون رعايت روشها يا آزمونهاي محتوا در كمتر از 100٪ اقلام مورد رسيدگي در سطح مانده 
ــازد تا در مورد ويژگي هاي مانده يك حساب يا  ــاب يا گروهي از معاملات كه حسابرس را قادر مي س حس
گروهي از معاملات مدركي بدست آورده و  آنها را ارزيابي نمايد و يك نتيجه گيري درباب اين ويژگي ها شكل 
ــاده تر، ارزيابي جامعه بوسيله آزمون بخشي از جامعه،  ــكل دهي آن كمك نمايد." بعبارت س دهد و يا در ش

نمونه گيري حسابرسي ناميده مي شود. 
نمونه گيري (آماري يا قضاوتي) در حسابرسي، امري اجتناب ناپذير است، چرا كه رسيدگي به كل جامعه 
(رسيدگي صد درصدي) در صورتهاي مالي، براي حسابرسان عملي نمي باشد. رسيدگي به كل جامعه، نه 
تنها بسيار هزينه بر و زمان بر مي باشد، بلكه غيرضروري نيز هست، چرا كه وظيفه حسابرس بدست آوردن 
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شواهد مناسب و كافي جهت انجام اظهار نظر (بدست آوردن اطمينان منطقي، نه كامل) مي باشد.
2) نمونه گيري آماري: 

نمونه گيري حسابرسي، مي تواند در بردارنده هر دو نوع نمونه گيري آماري و غيرآماري باشد. نمونه گيري 
ــي توان به اين صورت تعريف نمود: "هر روش نمونه گيري كه از قوانين احتمال در اندازه گيري  ــاري را م آم

خطر نمونه گيري (كه همواره در نمونه گيري حسابرسي وجود دارد) استفاده مي كند." 
ــابرس اظهار كند، 95٪ اطمينان دارد كه بيشترين خطاي احتمالي در ارزشيابي  براي مثال ، اگر حس
دارايي ثابت شركت، مربوط به يك ارزشيابي بيش از واقع به ميزان 771،140 دلار مي باشد، بدان معناست 
ــابرس نمي تواند اين  ــت. در نمونه گيري غير آماري، حس ــتفاده كرده اس كه وي از نمونه گيري آماري اس

نتيجه گيري را در قالب سطح اطمينان بيان كند.
3) خطا يا استثناء:

شواهد مشاهده شده در يك قلم نمونه خاص، مبني بر انحراف از يك رويه كنترلي كليدي كه حسابرس 
ــتثناء مي گويند. براي مثال اگر حقوق و دستمزد با توجه به رهنمون  ــت را خطا يا اس بر آن تكيه نموده اس
ــابرس تصميم بگيرد كه از تهيه حقوق و دستمزد براساس رهنمونهاي  ــد و حس ــده باش مديريت تهيه نش

مديريت، اطمينان كسب كند، خطا يا استثنا رخ خواهد داد. 
4) ضريب خطاى مورد انتظار2 :

ــابرس در نمونه  انتظار دارد. اين نرخ براساس  ــت كه حس ضريب خطاى مورد انتظار، ميزان خطايي اس
تجربيات گذشته تعيين مي گردد. اين ميزان مي تواند برحسب تعداد يا درصد بيان شود.

5) خطاي قابل تحمل3:
خطاي قابل تحمل (TE)، حداكثر اشتباهى است كه حسابرس حاضر به پذيرش آن مي باشد، درحاليكه 
هنوز معتقد است كه كنترلها، اطمينان مورد انتظار وي را برآورد مي سازند. براي مثال ممكن است حسابرس 
تصميم بگيرد كه ميزان خطاي قابل تحمل براي مبلغ اضافه كاري خارج از كارت ساعت رانندگان اتوبوس را 
3٪ در نظر بگيرد؛ اين بدان معني است كه اگر حداكثر خطاي ممكن كه براساس نتايج واقعي نمونه  محاسبه 
شده است بيش از 3٪ باشد، در آن صورت ممكن است حسابرس نتيجه بگيرد كه اطمينان مورد انتظارش 

از رويه هاي كنترلي برآورده نمي شود.
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6)  رويه هاي كنترلي:
ــده جهت ارزيابي كنترلهاي داخلي است. هدف رويه هاي كنترلي،  رويه هاي كنترلي، آزموني هدايت ش
جستجوي اشتباهات ريالي نيست، بلكه هدف آن جستجوي اشتباهات/استثنائات با توجه به ارزيابي اثربخشي 
كنترلهاي داخلي است. اگر تعداد اشتباهات/استثنائات كشف شده، مساوي يا كمتر از تعداد انحراف مجاز 
ــطح اطمينان برنامه ريزي شده در طراحي كنترلهاي داخلي  ــد، حسابرس مي تواند نتيجه  بگيرد كه س باش
ــد كه كنترلها كار مي كنند يا  ــت. بنابراين، نتيجه رويه هاي كنترلي هم مي تواند اين باش ــده اس برآورده ش
كار نمي كنند. بعبارت ديگر نتيجه آزمون را مي توان بصورت صفت بيان نمود. (پذيرش يا رد). نمونه گيري 
ــت يا نيست، نيز تعريف  ــبتي از جامعه كه در بردارنده يك صفت خاص هس ــاس صفت را، برآورد نس براس
مي كنند. بنابراين هنگامي كه كنترلها به شكل مؤثري كار كنند يا كار نكنند، براي اندازه گيري از اين تعريف 

استفاده مي شود. 
: MLE7) حداكثر خطاي قابل تحمل4 يا

ــت. MLE براساس تجربيات گذشته برآورد گرديده و در تعيين  MLE، برآوردي از خطا در جامعه اس

اندازه نمونه مورد استفاده قرار مي گيرد. پس از انجام آزمونهاي محتوا، MLE بر اساس نتايج نمونه واقعي 
برنامه ريزي مي شود و در گردآوري نتايج حسابرسي بكار برده مي شود.

:BP 8) دقت اوليه5 يا
ــطح  ــوند. BP به س ــت كه وجود دارند و امكان دارد كه در نمونه  يافت نش BP حد مجاز خطاهايي اس

اطمينان و اندازه نمونه بستگي دارد و حتي وقتي خطايي در نمونه يافت نمي شود وجود دارد. 
:PGW 9) فاصله دقت6 يا

 ،(BP)كه ناشي از خطاي نمونه گيري بوده و حد مجاز اضافي ايست كه بايد باتوجه به دقت اوليه PGW

در نظر گرفته شود. 
:PP 10) دقت برنامه ريزي شده7  يا

دقت برنامه ريزي شده يا PP تفاوت حد بالاي خطا و MLE  است. بعبارت ديگر:

PP=Materiality-MLE= BP+PGW
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11) اقلام با ارزش و كليدي8
ــابرس تصميم بگيرد كه تمام اقلام/ مبادلاتي را كه بيش از يك ارزش پولي خاص  ــت حس ممكن اس
ــي نمايد. اين اقلام را اقلام با ارزش مي نامند. براي مثال ممكن است حسابرس تصميم  ــتند حسابرس هس
بگيرد تمام اقلامي كه بالاي يك ميليون ريال هستند را بطور كامل حسابرسي كند. همچنين ممكن است 
ــاس قضاوت خود تصميم بگيرد تعدادي از اقلامي را كه ماهيتاً مستعد بروز خطا هستند،  ــابرس براس حس
ــي نمايد. چنين اقلامي را اقلام كليدي مي نامند. براي مثال اگر كنترلها در يك محدوده حساب  حسابرس
كاملاً از كار افتاده باشند ممكن است حسابرس، تمام اقلام مربوط به اين محدوده حساب را به عنوان اقلام 
كليدي درنظر گرفته و تمام اقلام را بررسي كند. به ياد داشته باشيد كه براي دستيابي به جامعه اي مطلوب 

براي نمونه گيري، تمام اقلام با ارزش و كليدي از جامعه اوليه حذف مي شوند.
:UEL 12) حدبالاي خطا 9يا

ــت مي آيد، حد بالاي  حداكثر خطاي برآوردي ممكن در جامعه را كه از آزمون محتواي نمونه ها بدس
خطا(UEL)، مي گويند. اگر حد بالاي خطا (UEL) بيش از آستانه اهميت باشد، حسابرس براي اطمينان 

از عدم وجود خطاي با اهميت، آزمونهاي اضافي محتوا را انجام مي دهد. 
13)  ناخالصي10:

درصد خطاهاي كشف شده در يك نمونه برحسب واحد پولي را ناخالصي گويند. براي مثال اگر مانده 
حسابهاي دريافتني شخص X، برحسب صورتهاي مالي 10,000,000ريال و براساس يافته هاي حسابرس 

8,000,000 ريال باشد آنوقت ناخالصي معادل ٪20 خواهد بود. 
(10,000,000-8,000,000)÷10,000,000 = 20٪

14) جامعه و واحدهاي نمونه گيري:
جامعه عبارتست از كل مبادلات/حسابهائي كه حسابرس قصد دارد، بوسيله آنها نتيجه گيري نمايد. براي 
مثال، اگر حسابرس بخواهد اين موضوع را بررسي كند كه آيا"حسابهاي دريافتني معادل 1/000/000 ريال 

بيش از واقع ارزيابي شده اند"، در اين صورت جامعه عبارت است از 1/000/000 ريال. 
واحدهاي نمونه گيري، تك تك اقلامى هستند كه جامعه را بوجود مي آورند. در مثال فوق، هر ريال، يك 

واحد نمونه گيري مي باشد.
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• نياز به نمونه گيري: 
ــبت به رسيدگي به كل جامعه، دلايل مشخصي وجود دارد.  ــتفاده از روشهاي نمونه گيري نس براي اس

دلايل اصلي استفاده از نمونه گيري عبارتند از : 
• صرفه جويي در زمان

• صرفه جويي در هزينه 

• ممكن است دربرخي موارد، رسيدگي صددرصدي امكانپذير نباشد، مانند آزمايش خون يا 
چشيدن مزه غذا.

• در برخي موارد، نمونه گيري نتيجه بهتري نسبت به رسيدگي ٪100 حسابها بعمل مي آورد، 
چراكه ممكن است رسيدگي به تمام مبادلات خسته كننده و يكنواخت شود و به خطاهايي منجر 

گردد. 

• كاربرد نمونه گيري: 
ــت. نمونه گيري آماري  ــاب بين نمونه گيري آماري و غيرآماري، يك تصميم هزينه- منفعت اس انتخ
ــتر بيان شد، روشي گران تر مي باشد. هرچند، نمونه گيري آماري، موجب عينيت بيشتر  بدلايلي كه پيش
در انتخاب نمونه و نتايج حسابرسي مي گردد. عينيت بيشتر به مفهوم ماشيني يا عاري از قضاوت بودن اين 
روش نمونه گيري نيست. در حقيقت، در روش هاي آماري، قضاوتها بايد آگاهانه تر و صريح تر صورت گيرند. 
تصميم در مورد روش آماري انتخابي به اين بستگي دارد كه آيا مزاياي ناشي از عينيت بيشتر، قابل توجه 
ــد، ممكن است حسابرس از  ــتند يا خير. اگر مزاياي حاصل از افزايش ميزان عينيت، قابل توجه نباش هس
نمونه گيري غيرآماري استفاده كند. بعنوان مثال، اگر حساب مورد رسيدگي مهم نباشد، حسابرس مي تواند 

از نمونه گيري غيرآماري استفاده كند. 
ــتفاده از   ــد، حجم مبادلات و امكان اس ــل ديگري كه در انتخاب روش نمونه گيري مربوط مي باش عام
كامپيوتر است. اگر مبادلات حجيم باشند و در يك سيستم دستي نگهداري شوند، استفاده از نمونه گيري 

آماري بسيار سخت خواهد بود. 
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• روشهاي انتخاب نمونه:

اگر چه روشهاي نمونه گيري زيادي وجود دارد، اما در اين جا، پنج روش مهم نمونه گيري را كه مكرراً 
مورد استفاده قرار مي گيرد، آورده ايم: 

1) انتخاب تصادفي11:
ــاوي براي انتخاب شدن دارد. براي  ــانس مس ــت كه هر قلم، ش انتخاب تصادفي، روش نمونه گيري اس
مثال، اگر بخواهيم در يك جامعه هزارتايي، پنج قلم انتخاب كنيم، اقلام انتخابي مي توانند 1 تا 5 بوده يا 
14،15،16،998و 999 باشند. مي توان اعداد را با استفاده از جداول اعداد تصادفي و يا از طريق كامپيوترها 

انتخاب نمود. 
2) انتخاب منظم12:

در اين روش، يك يا دو قلم بطور تصادفي انتخاب گرديده و ساير اقلام، با اضافه نمودن فاصله نمونه گيري به 
اقلام انتخابي تصادفي، انتخاب مي شوند. براي مثال، اگر بخواهيم پنج قلم انتخاب كنيم و فاصله نمونه گيري 
200 باشد، اقلام انتخابي مي توانند 14 و 214 و 414 و 614 و 814 باشند. اولين قلم(14) بصورت تصادفي 
انتخاب گرديد و اقلام بعدي ازطريق اضافه نمودن فاصله نمونه گيري (200) به آنها بدست آمد. بزرگترين 
ــتفاده مي شود، بطور  ــت كه وقتي از آن در نمونه گيري واحدهاي پولي(MUS) اس مزيت اين روش آن اس
خودكار اين اطمينان را بوجود مي آورد كه تمام اقلام بزرگتر از فاصله نمونه گيري انتخاب مي شوند. وقتي 
اعداد ثابت به گروههاي مختلف مبادلات (كه حسابها را تشكيل مي دهند) اختصاص داده مي شوند، از اين 
ــت تمام اقلام يك گروه خاص انتخاب شوند و يا همگي  ــتفاده نمود، چرا كه ممكن اس روش نمي توان اس
ناديده گرفته شوند. براي مثال فرض كنيد كه دو رقم پاياني شماره سفرهاي (بليط هاي) به مقصد X به 21 
تا 30 ختم شوند و ميانگين فاصله نمونه گيري نيز 100 باشد و اولين رقم انتخابي 24 است، بنابراين اقلام 
انتخابي 24، 124، 224،324، ... خواهند بود. در اين مورد، تمام سفرهاي انتخابي براي حسابرسي سفرهايي 

هستند كه به مقصد  X  ختم مي شوند و به اين صورت، نمونه دچار سوگيري خواهد شد. 
3) انتخاب سلولي13:

ــده و از هر سلول، يك قلم بصورت تصادفي انتخاب  ــلول تقسيم ش در اين روش، جامعه به تعدادي س
ــد، جامعه به  ــري 200، اندازه نمونه 5 و كل جامعه 1000 باش ــراي مثال، اگر فاصله نمونه گي ــود. ب مي ش
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سلولهاي 1 تا 200، 201 تا 400، 401 تا 600، 601 تا 800 و 801 تا 1000 تقسيم شده و از هر سلول 
يك قلم انتخاب مي شود. اين روش، اشكال روش نمونه گيري سيستماتيك در تخصيص اعداد ثابت به گروه 
هاي مختلف مبادلات را با حفظ مزيت آن (انتخاب تمام اقلام بزرگتر از فاصله نمونه گيري) رفع مي نمايد. 

اشكال روش سلولي، زمان بر بودن آن نسبت به روش نمونه گيري منظم است. 
4) انتخاب بى نظم14:

اين روش انتخاب نمونه را انتخاب نمونه قضاوتي نيز مي گويند، چرا كه در اين روش اقلام براساس قضاوت 
حسابرس انتخاب مي گردند. اين روش، در مقايسه با روشهاي ديگر ذهني تر بوده و بيشتر مستعد سوگيري است.

ــداول اعداد تصادفي و  ــوم ترين اين ابزارها، ج ــاي مختلفي براي انتخاب نمونه ها وجود دارد. مرس ابزاره
كامپيوترها هستند. جداول اعداد تصادفي در نمونه گيري تصادفي و منظم بسيار كاربردي هستند. در نمونه گيري 
سلولي، مي توان از كامپيوترها، هم در تفكيك جامعه و هم در انتخاب اقلام هر سلول، استفاده نمود. نرم افزارهاي 

پيشرفته حسابرسي همانند IDEA5 در انجام نمونه گيري هاي پيچيده بسيار عالي عمل مي كنند. 
5) نمونه گيرى براساس صفت15:

ــاب» بعنوان واحد  ــت كه در آن، «مانده يك حس ــاس صفت، نوعى نمونه گيرى اس نمونه گيرى براس
نمونه گيرى تعريف مى شود. مانده يك حساب، بعنوان واحد نمونه گيرى تعريف مى شود. مانده يك حساب 
مى تواند شامل فاكتور خريد، قلم مندرج در فاكتور فروش و يا تركيبي از ساير اقلام حسابداري داراي مفهوم 
فيزيكي يا غيرفيزيكي باشد. نمونه گيري براساس صفت به برآورد نسبتي از جامعه كه دربردارنده يك صفت 

خاص هست يا نيست، مي پردازد.
بعنوان مثال براي پرداخت دو حالت متصور است، مجوز داشتن يا نداشتن و در مورد بدهي نيز سررسيد 
شدن يا نشدن. در هر دو مورد، براي هر قلم نمونه تنها دو حالت امكان دارد: بله يا خير، درست يا غلط ، قبول 
يا رد. نمونه گيري براساس صفت به نرخ  وقوع16 بستگي دارد و از ديد حسابرسي، به نرخ  خطا نيز بستگي دارد.

:(MUS) 6) نمونه گيري بر اساس واحد پولي
ــاير واحدهاي فيزيكي  ــت كه واحد نمونه گيري آن يك فاكتور يا س MUS يك روش نمونه گيري اس

ــك واحد پولي انتخاب  ــد. وقتي ي ــه واحد نمونه گيري آن يك ريال (واحد پولي) مي باش ــند، بلك نمي باش
ــي قرار نمي دهد، بلكه واحد پولي مانند قلابي  ــابرس تنها آن واحد پولي خاص را مورد بررس مي گردد، حس
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عمل مي كند كه تمام فاكتورهاي مربوط به آن واحد ريالي خاص را به دنبال خود مي كشد. براي مثال اگر 
ــان دهد كه بايد X واحد پولي براي آزمون انتخاب شود و اگر اين رقم (X) در سند  نتيجه نمونه گيري نش

شماره Y بيفتد، در آن صورت آن سند حسابرسي خواهد شد. 
فرض كنيد كه 6 قلم داريم كه از بين آنها مي خواهيم 2 قلم را انتخاب كنيم. ارزش اين اقلام عبارتند 
ــتفاده كنيم آنوقت  ــاس صفت اس از 100 ، 200 ، 300 ، 400 ، 500و 1000 ريال. اگر از نمونه گيري براس
ــانس تمام اقلام جامعه براي انتخاب شدن برابر خواهد بود، اما اگر از روش نمونه گيري MUS استفاده  ش
كنيم، ارزش كل شش قلم معادل 2500 دلار (جمع اقلام) خواهد بود. به عبارت ديگر، در اين صورت 2500 
ــش قلم مذكور، تنها دو قلم انتخاب كنيم فاصله  واحد نمونه گيري وجود دارد. چنانچه بخواهيم از بين ش
نمونه گيري 1250 ريال (2÷ 2500) خواهد بود. اين بدان معني است كه بايد يك ريال از هر 1250 ريال 
انتخاب گردد. در اين مورد شانس انتخاب قلم 1000ريالي، 10 برابر بيشتر از قلم 100 ريالي است. بنابراين، 

MUS به سمت اقلام با ارزش بيشتر سوگيري دارد.

• MUS و ارتباط آن با آزمونهاي محتوا:

آزمونهاي محتوا، آزمونهايي هستند كه به بررسي مبادلات و مانده  حسابها، جهت بدست  آوردن مدركي 
دال بر وجود دقت و اعتبار اطلاعات در صورتهاي مالي، مي پردازند. آزمونهاي محتوا قصد دارند تاثير پولي 
(ريالي) خطاها بر صورتهاي مالي را اندازه بگيرند. براي مثال هدف آزمونهاي محتواي حساب هاي دريافتني 
ــان مي د هند. در آزمونهاي  ــابهاي دريافتني بيش از واقع نش ــد كه مانده حس ــي مبلغي باش مي تواند بررس
محتواي جزئيات (حسابرسي مبادلات منحصر به فرد) براي انتخاب اقلام منحصر به فرد جهت آزمون، بايد 
ــتفاده شود. چنانچه قبلاً گفته شد در MUS هر ريال به عنوان يك واحد نمونه گيري در  از نمونه گيري اس
نظر گرفته مي شود . با استفاده از نتايج ناشي از آزمونهاي نمونه، مقادير MLE و UEL تعيين مي گردند. 

: MUS مزاياي •

مهمترين مزاياي MUS عبارتند از: 
1) اندازه نمونه در اين روش كمتر از ساير روشهاي نمونه گيري است.
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2) با استفاده از اين روش، بيان يك نتيجه براساس واحد پولي امكانپذير است.
3) كاربرد MUS مشروط به داشتن اندازه جامعه نيست. (اندازه جامعه در اين روش اهميت ندارد)

ــي را مي دهد. چنانچه بعداً توضيح  ــتن ارزش جامعه نهاي ــن مزيت، اجازه انتخاب نمونه قبل از دانس اي
خواهيم داد، بدون دانستن جزئيات اندازه جامعه، مي توان فاصله نمونه گيري را تعيين نمود. 

ــازي به طبقه بندي ريالي وجود ندارد، چرا كه اين كار بطور خودكار صورت مي گيرد.  ــن روش ني 4) در اي
بنابراين مشكلات اندازه گيري بهينه حد طبقات و تخصيص اندازه نمونه در بين طبقات در اين روش وجود ندارد. 

5) در مقايسه با ساير روشهاي نمونه گيري، نسبتاً راحت تر مي باشد.
6) چون تمام اقلام بزرگتر از فاصله نمونه گيري انتخاب مي شوند، مشكل كشف خطاهاي نادر اما بزرگ 

در اين روش وجود ندارد. 

:MUS محدوديتهاي •
اشكالات اصلي MUS  عبارتند از: 

1) حسابها/ اقلام صفر نيز شانس انتخاب شدن دارند. 
2) هر چه كه يك قلم بيشتر زير ارزش واقعي اش ارزشيابي شود، احتمالاً شانس انتخاب كمتري دارد؛ 

بنابراين MUS در يافته هايي كه كمتر از واقع ارزشيابي شده باشند كاربرد كمتري دارد. 
3) درصد خطاي بزرگ در يك مبادله كوچك مي تواند حد خطاي محاسبه شده را به شكل با  اهميتي 

افزايش دهد.
4) استفاده از روش MUS در محيط غيركامپيوتري بسيار سخت و پيچيده است.

ــهاي نمونه گيري زمان بيشتري مصرف مي كند. به عنوان مثال، تعداد  ــبت به ساير روش MUS (5 نس
واحدهاي نمونه گيري در MUS (ريال) بيشتر از واحدهاي نمونه گيري براساس صفت (واحد فيزيكي مثل 

سند يا چك) است. 
شباهتهاي نمونه گيري MUS  و نمونه گيري براساس صفت:

•  ويژگيهاي اساسي انتخاب نمونه، حصول اطمينان از موارد زير است: 
I. عاري بودن نمونه از سوگيري



AUDIT TRANSLATION شماره هفتم/ مــرداد 1390 14

توا
مح

 و 
رل
كنت

ى 
نها
مو
 آز
در

ي 
ير
ه گ
مون
ن

II. كفايت اندازه نمونه براي اظهار نظر حسابرسي
ــط نمونه گيري آماري و غيرآماري با ميزان متفاوتي از عينيت، قابل دستيابي  هر دو ويژگي فوق، توس

هستند. 
• شباهتهاي مهم دو روش نمونه گيري عبارتند از: 

ــرار مي دهند، كمتر از تعداد كل  ــر دو روش جهت اظهار نظر مورد آزمون ق ــداد داده هايي كه ه I. تع
داده هاست. 

ــر دو روش در برنامه ريزي و انجام رويه هاي نمونه گيري و نيز ارزيابي نتايج كلي، نيازمند قضاوت  II. ه
حسابرس هستند. 

رويه هاي حسابرسي آزمون اقلام انتخاب شده در نمونه، درهردو روش يكسان هستند.   .III

تفاوت هاي نمونه گيري MUS  و نمونه گيري براساس صفت:
تفاوت هاي قابل توجه ميان دو روش نمونه گيري عبارتند از: 

1)كاربرد مناسب نمونه گيري غير آماري به اندازه كاربرد نمونه گيري آماري مؤثر مي باشد، اما يكي از 
ويژگي هاي مهم نمونه گيري آماري، توسط نمونه گيري غير آماري برآورده نمي شود. اين ويژگي مهم، توانايي 

اندازه گيري خطر نمونه گيري روشهاي نمونه گيري است. 
2) در نمونه گيري آماري، انتخاب نمونه عيني تر بوده و بنابراين نتايج حسابرسي قابل اتكاتر مي باشند. 

3) اندازه نمونه در نمونه گيري آماري كوچكتر از نمونه گيري غيرآماري است. 
4) نمونه گيري آماري مستلزم هزينه هاي اضافي مانند آموزش حسابرسان، طراحي نمونه هاي منحصربفرد 

و انتخاب اقلام است. 

• نمونه گيرى جهت آزمونهاي كنترل:
تا بحال موضوع بحث به مفاهيم اصلى نمونه گيرى حسابرسى و ملاحظات كلى نمونه گيرى اختصاص 
ــى بر يكى از روشهاي اصلى نمونه گيرى به نام  ــت. در اين بخش، به منظور انجام برنامه هاى حسابرس داش

نمونه گيرى بر مبناى صفت وكاربرد آن در رويه هاى كنترلى تمركز خواهيم كرد.
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مراحل نمونه گيري براساس صفت:
مراحل نمونه گيري براساس صفت داراي چهار مرحله مي باشد كه عبارتند از:

الف) تعيين اندازه نمونه
ب) انتخاب نمونه

ج) انجام رويه هاي كنترلي
د) ارزيابي نتايج آزمون 

 صرف نظر از اينكه آيا از نمونه گيري استفاده مي شود يا آزمون صددرصدي (تمام رسي) انجام مي گيرد، 
انجام رويه هاي كنترلي، در اين بخش مورد بحث قرار نمي گيرد. بعلاوه انجام رويه هاي كنترلي، به مهارت هاي 

كلي حسابرسي مرتبط است تا مهارت هاي نمونه گيري. ساير مراحل به تفصيل توضيح داده شده اند: 
الف) تعيين اندازه نمونه: 

تعيين اندازه نمونه، تصميمي است كه در مرحله برنامه ريزي حسابرسي گرفته مي شود. رويه محاسبه 
اندازه نمونه به شرح زير است: 

(I) تعريف جامعه اي كه مي خواهيد در آن نتيجه گيري نماييد، تعيين كنترلهايي كه قصد اتكا كردن بر 
آنها را داريد و تعريف آنچه كه موجب اشتباه/ استثنا مي گردد. 

(II) تعيين خطاى (اشتباه) قابل تحمل (TE). چنانكه پيشتر توضيح داديم، TE حداكثر انحرافي است 
كه حسابرس حاضر به پذيرش آن است، درحاليكه هنوز معتقد است كه كنترلها، اطمينان مورد انتظار وي را 
برآورده مي سازند. اين رقم براساس سطح اطميناني كه حسابرس قصد دارد دركنترلهاي داخلي اعمال كند، 
ــبه مي گردد. جداول آماري، سطوح اطمينان ممكن براي  اندازه نمونه را با توجه به نرخهاي متفاوت  محاس

خطا، نشان مي دهند.
تعيين ضريب وقوع مورد انتظار يا بعبارتي ضريب خطاها/استثنائاتي كه حسابرس در نمونه انتظار   (III)

دارد 
انتخاب جدول آماري مربوط به سطح اطمينان لازم  (IV)

تعيين خطاي قابل تحمل در بالاي جدول  (V)
پيدا كردن تقاطع ستون فوق و سطري كه در بردارنده ضريب وقوع مورد انتظار و استخراج اندازه   (VI)
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نمونه مورد استفاده از طريق آن باشد. 
انتخاب اندازه نمونه با يك مثال در زير توضيح داده شده است:

يك حسابرس در حال بازبيني پرونده بليت هاي صادر شده براي مسافران است تا از رعايت ضوابط در 
اعمال بليت ها اطمينان حاصل كند. حسابرس درنظر دارد اگر نرخ بليت هاي ارائه شده به افراد فاقد شرايط 
در سطح اطمينان ٪90، بيش از 4٪ نباشد، به سيستم فروش بليت اتكا كند. تجربيات گذشته نشان مي دهد 
ــتباه ٪2 بوده است. با استفاده از جداول آماري، مي توان اندازه نمونه را محاسبه نمود. بر اساس  كه نرخ اش
جداول آماري، تعداد نمونه مورد نظر در سطح اطمينان ٪90 و خطاي (اشتباه) قابل تحمل 4٪ معادل 198 

عدد است.
ب) انتخاب نمونه:

در بخشهاي قبل شش روش انتخاب نمونه توضيح داده شد. هريك از اين شش روش، مي توانند جهت 
ــوند. اگر از روش بى نظم استفاده نمائيم، بايد اطمينان پيدا كنيم كه هيچگونه  ــتفاده ش انتخاب نمونه اس

سوگيري در انتخاب نمونه وجود ندارد. 
ج) ارزيابي نتايج نمونه:

وقتي رويه هاي كنترلي اعمال مي شوند، اطمينان از مؤثر بودن رويه هاي كنترلي، نتايج آزمون بايد مورد 
ارزيابي قرار گيرند. فرآيند ارزيابي نتايج آزمون به صورت زير صورت مي گيرد:

(I) انتخاب جدول آماري مربوط به سطح اطمينان مورد نظر
(II) رقم واقعي نمونه را درستون انتهايي (ازچپ) قرارداده و رقم سمت راست را بخوانيد 

تعداد خطاهاي واقعي كشف شده را بعنوان شماره ستون در نظر گرفته و سطر مربوطه را بخوانيد   (III)
 (CTE)را تعيين كنيد. نتيجه حاصله، خطا (اشتباه) قابل تحمل محاسبه شده III و I تقاطع مراحل  (IV)

را نشان مي دهد
ــتباه) قابل تحمل محاسبه شده(CTE) را با TE مقايسه كنيد. اگر CTE<TE باشد،  (V) خطا (اش
حسابرس مي تواند نتيجه بگيرد كه اطميناني كه وي از رويه هاي كنترلي انتظار داشته، برآورده شده است. 
ــابرس از رويه هاي كنترلي انتظار داشته، برآورده  ــد، اطميناني كه حس ازطرف ديگر، اگر   CTE>TE باش
نشده است.در برخي موارد، حسابرس مي تواند رويه هاي كنترلي اضافي را براي اطمينان از دستيابي به سطح 
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ــده، تدارك ببيند. راه ديگر آن است كه حسابرس اطمينان برنامه ريزي شده براي  اطمينان برنامه ريزي ش
رويه هاي كنترلي را كاهش دهد و متقابلاً اطمينان آزمونهاي محتوا را افزايش دهد كه نيازمند انجام آزمونها 

محتواي بيشتري مي باشد.
رويه فوق با ارائه مثال زير تشريح مي كنيم: 

فرض كنيد كه در مثال قبل، حسابرس در نمونه 200 تايي دو مورد انحراف كشف كند. در اين صورت 
با استفاده از جدول، CTE بصورت زير محاسبه مي شود:

(I) تقاطع رديف در بردارنده اندازه نمونه (200) و ستون در بردارنده تعداد واقعي خطاهاي كشف شده 
(2) را پيدا كنيد. نقطه تقاطع ٪2/6 را نشان مي دهد.

حسابرس  مي تواند ادعا كند كه:  (II)
• او ٪90 اطمينان دارد كه نرخ خطاي صحيح جامعه بيش از ٪2/6 نيست يا 

• ريسك آماري بيشتر بودن نرخ خطاي صحيح جامعه از ٪ 2/6، معادل ٪10 است.
در تمام موارد چون 4٪ < 2/6٪ (CTE) (TE) است، اتكا بر رويه هاي كنترلهاي داخلي، اطمينان   (III)

موردنظر را تأمين مي كند. 
ــاس صفت، هم در مرحله برنامه ريزي نمونه گيري و هم در  ــت كه نمونه گيري براس بنابراين، واضح اس

مرحله ارزيابي نتايج نمونه مورد استفاده قرار مي گيرد. 

• نمونه  گيري جهت انجام آزمونهاي محتوا
تا اينجا در مورد كاربرد نمونه گيري براساس صفت در رويه هاي كنترلي صحبت كرديم. در اين بخش، 
ــري از نمونه گيري بنام نمونه گيري واحد پولي را توضيح داده و كاربرد نمونه گيري واحد پولي در  ــوع ديگ ن

آزمونهاي محتوا را بيان مي كنيم.
نمونه گيري واحد پولي (MUS) در دو زمينه زير مورد استفاده قرار مي گيرند:

آزمونهاي محتوا
اثبات مانده حساب
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: MUS مراحل نمونه گيري
MUS شامل 4 مرحله زير مي باشد: 

الف) تعيين اندازه نمونه 
ب) انتخاب نمونه 

ج) انجام آزمون محتوا
د) ارزيابي نتايج آزمون نمونه 

الف) تعيين اندازه نمونه:
1) تعيين حدبالاي خطا UEL (بيشتر اوقات معادل سطح اهميت مي باشد).

MLE (2 برآوردي را از آن كسر كنيد (معمولاً MLE، بر تجربيات گذشته مبتني است. بعبارت ديگر 
MLE را مي توان براساس نتايج حسابرسي آخرين سال تعيين نمود. در صورتي كه تجربيات گذشته وجود 

نداشته باشد، معادل تقريبي بين ٪15 تا ٪100  سطح اهميت در نظر گرفته مي شود)
PGW (3 را از نتيجه مرحله قبل كسر كنيد. (PGW تقريبي معادل 10٪ سطح اهميت است، اما به 

تعداد و بزرگي خطاهاي مورد انتظار و سطح اطمينان نيز بستگي دارد) 
                                    PGW – MLE – UEL= BP           :را محاسبه كنيد BP (4

5) با استفاده از جدول سطح اطمينان عامل BP را در سطح اطمينان مورد نظر بدست آوريد. 
6) با استفاده از فرمول زير فاصله نمونه گيري17 را محاسبه كنيد.
ASI= BP ÷ BP factor           (Bp factor = Bpعامل)

          
ــا ارزش (High Value)  و اقلام كليدي  ــر ب ــون، مقادي ــه جامعه معرف آزم ــتيابي ب 7) جهت دس

(Key Value) را از جامعه كل كسر مي نمائيم. 
8) با استفاده از فرمول زير، اندازه نمونه را محاسبه كنيد:

اندازه نمونه = جامعه معرف ÷ فاصله نمونه گيري
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براي روشن شدن موضوع، فرض كنيدكه يك حسابرس در حال انجام آزمونهاي محتواي ارزشيابي 
اتوبوسهاي شركت است. جمع ارزش ناوگان اتوبوسراني شركت 25,000,000ريال است. سطح اهميت 
درنظر گرفته شده براي حسابرسي 1,000,000ريال است. حسابرس براساس تجربيات گذشته خطاي 
مورد انتظار را 250,000ريال پيش بيني مي كند. همچنين حسابرس PGW را 150,000 ريال برآورد 
مي كند. حسابرس قصد دارد كه با انجام آزمونهاي محتوا، نسبت به مانده حسابها، ٪90 اطمينان كسب 
نمايد. همچنين وي اقلام با ارزش و كليدي اي را شناسايي كرده است كه ارزش هر يك از آنها به ترتيب 
معادل 1,000,000و 500,000 ريال است. با استفاده از BP و عاملهاي PGW مقادير BP و فاصله 

نمونه گيري و اندازه نمونه معرف جامعه به صورت زير محاسبه مي شود
1,000,000 ريالUEL (1  (معادل سطح اهميت)

MLE : 250,000 ريال2) كسر مي شود
3750,000) دقت برآوردي (1-2)

PGW : 4150,000) كسر مي شود
(3-4)    BP (5(A)  600,000

نحوه محاسبه فاصله نمونه گيري:
BP (1600,000

٪ 290) سطح اطمينان مورد انتظار
32/3) عامل BP (استخراجي از جدول براي 90٪)

261,000  (B)4) فاصله نمونه گيري (3÷1)
نحوه محاسبه اندازه نمونه: 

126,000) فاصله نمونه گيري 
225,000,000) كل جامعه

31,000,000) كسر مي شود: اقلام باارزش
4500,000) كسر مي شود: اقلام كليدي

523/500,000) جامعه معرف آزمون (نمونه گيري)
690) اندازه نمونه معرف جامعه (1÷5)

بنابراين اندازه نمونه براي آزمون محتوا، 90 نمونه خواهد بود. 



AUDIT TRANSLATION شماره هفتم/ مــرداد 1390 20

توا
مح

 و 
رل
كنت

ى 
نها
مو
 آز
در

ي 
ير
ه گ
مون
ن

ب) انتخاب نمونه:
بجز چهار روش نمونه گيري كه قبلا توضيح داده شدند، دو روش ديگر در MUS  بكار گرفته مي شوند 
كه عبارتند از انتخاب سيستماتيك و انتخاب سلولي. در انتخاب سيستماتيك يك يا دو قلم بطور تصادفي 
انتخاب مي كردند و براي دستيابي به قلم انتخابي بعدي، فاصله نمونه گيري به آن اضافه مي شود. در انتخاب 
ــلولي، جامعه به سلولهاي مختلفي تقسيم شده و از هر سلول يك قلم انتخاب مي گردد. انتخاب سلولي  س
اطمينان مي دهد كه تمام اقلامي كه داراي ارزشي بيشتر از فاصله نمونه گيري هستند، بطور خودكار انتخاب 

خواهند شد. 
(ج) ارزيابي نتايج آزمون محتواي:

مراحل ارزيابي نتايج آزمون محتواي عبارتند از:
1) درصدهاي ناخالصي هريك از اقلام را محاسبه كنيد.

2) درصدهاي ناخالصي هر يك از اقلام را براي دستيابي به درصد ناخالصي وي ژه با هم جمع كنيد.
3) با استفاده از فرمول زير MLE را محاسبه كنيد.

=MLEدرصد ناخالصي ويژه ×   ASI

4) براي دستيابي به MLE، كل خطاهاي مربوط به اقلام با ارزش و كليدي را به MLE اضافه مي كنيم.
5) ناخالصي ها را با توجه به درصد شان و به تفكيك ناخالصيهاي مربوط به ارزشيابي بيش از واقع و كمتر 
از واقع و بصورت نزولي، مرتب كنيد. اين مرتب سازي تنها ناخالصيهاي حاصل از نمونه ها را دربرمي گيرد و 

ناخالصيهاي مربوط به اقلام كليدي و با ارزش از اين قاعده مستثني هستند. 
6) ناخالصيهاي تعديل شده هر يك از اقلام قسمت قبل را بصورت زير محاسبه كنيد:

عامل PGW × درصد ناخالصي = ناخالصي تعديل شده
PGW (7 را براي ارزيابي هاي بيش از واقع و كمتر از واقع بطور جداگانه محاسبه كنيد.

ASI = PGW× مجموع ناخالصيهاي تعديل شده
UEL (8 ها را براي ارزيابي هاي بيش از واقع و كمتر از واقع بطور جداگانه محاسبه كنيد.

UEL(ارزشيابي بيش از واقع) =PGW + BP+ MLE

UEL(ارزشيابي كمتر از واقع) =pGW + Bp+ MLE
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در ادامه مثال قبل فرض كنيد كه حسابرس، خطاهاي زير را شناسايي نموده است:

ارزش حسابرسي شده ارزش دفتري شماره قلم
3000
1500
6000

5000
7500
4000

14
24
16

نمونه هاي عادي:

اقلام با ارزش:
21,000 30,000 28

با استفاده از جداول BP و PGW  مقادير  TMLE(Total MLE) ،UEL و نتيجه حسابرسي را به 
صورت زير محاسبه مي كنيم. 

:TMLE نحوه محاسبه 
1) ناخالصي ويژه، بصورت زير محاسبه مي شود:

شماره 
قلم

ارزش 
نحوه محاسبه ناخالصيناخالصيخطاارزش حسابرسيدفتري

1450003000200040 ٪2000 ÷5000 =40٪
2475001500600080٪6000 ÷7500=80٪
1640006000(2000)(50 ٪)4000 ÷(200) =(50٪)

٪70ناخالصـــي

 MLE  (2 خالص نيز بصورت زير محاسبه شود: 
جمع درصد خالص ناخالصيها ×  فاصله نمونه گيري =  MLE خالص

 ٪ 70     ×   261,000   =  182,700 ريال
(3

9000 = 21000 – 30,000   = خطاي موجود در اقلام با ارزش
(4

TMLE = 191700 (حاصل جمع 9000 +  182,700)
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: UEL محاسبه 
1) ناخالصي تعديل شده :

(الف) ارزيابي هاي بيش از واقع: 
ناخالصي تعديل شدهعامل PGWرتبه براساس اندازهناخالصي

40٪20/4340 ٪×0/43=0/172
80 ٪10/5980 ٪×0/59=0/472

(ب) ارزيابي هاي كمتر از واقع:
ناخالصي تعديل شدهعامل PGWرتبه براساس اندازهناخالصي

50٪10/5950 ٪ × 0/59 = 0/295

: PGW (2
PGW = جمع  ناخالصيهاي تعديل شده × ASI

PGW = 0/644 ×261,000 =167/040 : ارزيابي بيش از واقع (الف)
PGW = 0/295 ×261,000 =76/995  : ارزيابي كمتر از واقع (ب)

: UEL (3
BP محاسبه شده در مثال قبل 600,000 ريال بود.

ارزيابي كمتر از واقعارزيابي بيش از واقع
BP600,000(600,000)

PGW167,040(76/995)
(TP) (676,995)767,040دقت كل

TMLE  :191,700191,700بعلاوه
UEL958,740(485,295)

 نتايج حسابرسي:
MLE جامعه، ارزيابي بيش از واقع 191,700ريالي را نشان مي دهد. UEL ها در ٪90 سطح اطمينان، 

ــان مي دهندكه حداكثر ارزيابي بيش از واقع و كمتر از واقع مي توانند بترتيب 958,740 و 485,295  نش
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ريال باشند. اگرUEL  كمتر از سطح اهميت باشد، حسابرس مي تـواند نتيجه بگيرد كه خطاي با اهميتي 
ــد، حسابرس نتيجه مي گيرد كه اشتباه با اهميت در  ــطح اهميت باش وجود ندارد. اگر UEL بيش تر از س

ارزيابي حسابها وجود دارد و وي بايد ميزان آزمون هاي محتواي را افزايش دهد. 
ــن MUS هم در مرحله برنامه ريزي اندازه نمونه و هم در مرحله ارزيابي نتايج آزمونهاي محتوا  بنابراي

بكار مي رود.

ضميمه:
1-Table of Basic Precision and Precision Gap Widening Factors

 Confidence
level 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 92% 94% 95% 96% 97% 98% 99%

BP factor 0.92 1.05 1.20 1.39 1.61 1.90 2.30 2.53 2.81 3.00 3.22 3.51 3.91 4.61

Error Precision Gap Widening Factors

1st 0.10 0.17 0.24 0.31 0.39 0.48 0.59 0.64 0.71 0.75 0.79 0.85 0.92 1.03

2nd 0.09 0.13 0.18 0.23 0.29 0.35 0.43 0.47 0.52 0.55 0.59 0.62 0.69 0.77

3rd 0.07 0.10 0.14 0.18 0.24 0.29 0.36 0.39 0.44 0.46 0.49 0.53 0.56 0.64

4th 0.07 0.10 0.13 0.17 0.21 0.25 0.31 0.35 0.38 0.40 0.42 0.45 0.50 0.56

5th 0.05 0.08 0.12 0.15 0.19 0.23 0.28 0.30 0.34 0.36 0.38 0.41 0.45 0.50

6th 0.05 0.08 0.10 0.13 0.17 0.21 0.26 0.29 0.31 0.33 0.35 0.38 0.41 0.47

7th 0.05 0.07 0.10 0.13 0.16 0.19 0.24 0.26 0.29 0.31 0.33 0.35 0.38 0.42

8th 0.04 0.07 0.09 0.12 0.15 0.18 0.22 0.24 0.27 0.29 0.30 0.32 0.35 0.41

9th 0.04 0.06 0.09 0.11 0.14 0.17 0.21 0.23 0.25 0.27 0.29 0.31 0.34 0.38

10th 0.04 0.06 0.08 0.11 0.13 0.16 0.20 0.22 0.23 0.26 0.27 0.29 0.32 0.36
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2-Statistical table for evaluation of results

Table 1: 95% confidence level

Sample size
Actual number of errors found

0 1 2 3 4 5 6 7 8

25 11.3 17.6

30 9.5 14.9 19.5

35 8.2 12.9 16.9

40 7.2 11.3 14.9 18.3

45 6.4 10.1 13.3 16.3 19.2

50 5.8 9.1 12.1 14.8 17.4 19.9

55 5.3 8.3 11.0 13.5 15.9 18.1

60 4.9 7.7 10.1 12.4 14.6 16.7 18.8

65 4.5 7.1 9.4 11.5 13.5 15.5 17.4 19.3

70 4.2 6.6 8.7 10.7 12.6 14.4 16.2 18.0 19.7

75 3.9 6.2 8.2 10.0 11.8 13.5 15.2 16.9 18.4

80 3.7 5.8 7.7 9.4 11.1 12.7 14.3 15.8 17.3

90 3.3 5.2 6.8 8.4 9.9 11.3 12.7 14.1 15.5

100 3.0 4.7 6.2 7.6 8.9 10.2 11.5 12.7 14.0

125 2.4 3.7 4.9 6.1 7.2 8.2 9.3 10.3 11.3

150 2.0 3.1 4.1 5.1 6.0 6.9 7.7 8.6 9.4

200 1.5 2.3 3.1 3.8 4.5 5.2 5.8 6.5 7.1

Table 2: 90% confidence level

Sample size
Actual number of errors found

0 1 2 3 4 5 6 7 8

20 10.9 18.1

25 8.8 14.7 19.9

30 7.4 12.4 16.8

35 6.4 10.7 14.5 18.1

40 5.6 9.4 12.8 15.9 19.0

45 5.0 8.4 11.4 14.2 17.0 19.6

50 4.5 7.6 10.3 12.9 15.4 17.8

55 4.1 6.9 9.4 11.7 14.0 16.2 18.4

60 3.8 6.3 8.6 10.8 12.9 14.9 16.9 18.8

70 3.2 5.4 7.4 9.3 11.1 12.8 14.6 16.2 17.9

80 2.8 4.8 6.5 8.3 9.7 11.3 12.8 14.3 15.7

90 2.5 4.3 5.8 7.3 8.7 10.1 11.4 12.7 14.0

100 2.3 3.8 5.2 6.6 7.8 9.1 10.3 11.5 12.7

120 1.9 3.2 4.4 5.5 6.6 7.6 8.6 9.6 10.6

160 1.4 2.4 3.3 4.1 4.9 5.7 6.5 7.2 8.0

200 1.1
1.9

2.6 3.3 4.0 4.6 5.2 5.8 6.4
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3-Statistical table for determination of sample size

Table 1: 95% confidence level
 Expected

 occurrence rate
(%)

Tolerable error rate

2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%

0.00 149 99 74 59 49 42 36 32 29
0.50 157 117 93 78 66 58 51 46
1.00 156 93 78 66 58 51 46
1.50 192 124 103 66 58 51 46
2.00 181 127 88 77 68 46
2.50 150 109 77 68 61
3.00 195 129 95 84 61
4.00 146 100 89
5.00 158 116
6.00 179

Table 2: 90% confidence level

 Expected occurrence
rate (%)

Tolerable error rate

2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%

0.00 114 76 57 45 38 32 28 25 22
0.50 194 129 96 77 64 55 48 42 38
1.00 176 96 77 64 55 48 42 38
1.50 132 105 64 55 48 42 38
2.00 198 132 88 75 48 42 38
2.50 158 110 75 65 58 38
3.00 132 94 65 58 52
4.00 149 98 72 65
5.00 160 115 78
6.00 182 116

پى نوشت ها:
1- Monetary Unit Sampling  (MUS)
2- Expected occurance rate
3- Telerable error
4- Most likely Error
5- Basic Precision
6- Precision Gap Widening
7- Planned Precision
8- High Value & Key Items
9-Upper Error Limit
10- Tainting
11- Random Selection
12- Systematic selection
13- Cell selection
14- Haphazard
15- Attribute sampling
16- rate of occurrence
17- Average sampling interval
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رهنمود هاى حسابرسى رعايت دررابطه با حسابرسى 
 (ISSAI # 4200) صورتهاى مالى

مترجم: محمد صابرى / مستشار ديوان محاسبات كشور

مفهوم حسابرسى رعايت در تعريف مندرج 
ــى بخش عمومى»  ــش «هدف حسابرس در بخ
ــت  ــده اس ــه ليما بدين صورت بيان ش در بياني
كه: ”مفهوم و فلسفه وجودى حسابرسى بخش 
ــت  عمومى در مديريت  وجوه عمومى نهفته اس
ــادى از اعتماد به  ــت وجوه عمومى نم و مديري
امين مى باشد.حسابرسى فى نفسه هدف و غايت 
ــت، بلكه خود جزئى تفكيك ناپذير از  نهائى نيس
نظام نظارتى  و كنترلى است كه مطلوب نهائى 
آن آشكارنمودن بموقع انحرافات صورت گرفته 
از استانداردهاى پذيرفته شده و تخطى مديريت 
مالى از رعايت مقررات قانونى، كارآئى، اثربخشى 
ــه بتوان  ــت، بنحوى ك ــادى اس ــه اقتص و صرف
مسئولان را پاسخگو نموده و اقدامات جبرانى و 
مراحل ضرورى براى پيشگيرى از تكرار و حداقل 
دشوار نمودن وقوع دوباره نقض مقررات را فراهم 

و ميسر نمود .“ 

د ه
ــ
كي
چـ
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ــتيابى به ميزان رعايت قواعد ، قوانين و مقررات ، سياست ها ، ضوابط و  ــى رعايت در پى دس حسابرس
استاندارد هاى جارى و معتبر يا شرايط موردتوافق، مانند شرايط قرارداد و يا شرايط موافقت نامه تامين مالى 

توسط دستگاه حسابرسى شونده است . 
در بخش عمومى، مفاهيم شفافيت، پاسخگويى، مباشرت  وراهبرى (حاكميت) خوب، اصول اساسى و 
مهم هستند. قوانين و مقررات مشخص مى كنند كه كدام يك از واحدهاى بخش عمومى چه فعاليت هائى 
را براى شهروندان انجام مى دهند و محدوديتها و موانع اجرائى فعاليت ها و اهداف كلى مورد نظركدامند؟ و 
چگونه حقوق لازم الرعايه شهروندان بالحاظ معيار هاى عدالت و انصاف ، محافظت مى شود. علاوه بر اين، 
وجوه عمومى بصورت امانت و براى مديريت شايسته به سازمان هاى بخش عمومى  سپرده شده اند.مسئوليت 
واحدهاى بخش عمومى وكاركنان  منصوب از طرف آنها شفافيت در مورد اقدامات خود، پاسخگوبودن به 
شهروندان در قبال وجوه ( بودجه) سپرده شده به آنها، و اعمال اقدامات مباشرتى خوب نسبت به آن وجوه، 

مى باشد.
ــت باقوانين ومقررات و اختيارات    ــازمان هاى بخش عمومى از نظر مطابق  نياز به پايش فعاليت هاى س
مربوطه آنها و اينكه آيا در اين فعاليت هاحقوق لازم الرعايه شهروندان بالحاظ معيارهاى عدالت و انصاف و 
بطريق مقتضى موردحمايت و حفاظت قرار مى گيرد؛ از اهم وظايف كنترلى بخش عمومى هستند. از طريق 
انجام حسابرسى دربخش عمومى به طور كلى و انجام حسابرسى رعايت به طور خاص، حسابرسان بخش 
عمومى  براى پايش نحوه اجراى  اصول برشمرده در عمليات اجرائى، كمك مى كنند. اجراى اين مسئوليت  
در زمينه حسابرسى رعايت، تعيين مى كند كه آيا اطلاعات مربوط به يك موضوع خاص نشانگر آن است كه 
در موضوع مورد رسيدگى، از  تمام جنبه هاى با اهميت ؛ قوانين، مقررات، دستورالعمل ها، ضوابط و شروط 
مقرر در قراردادها و موافقت نامه ها ، وديگر موارد مشابه رعايت شده اند يا خير. نتيجه حسابرسى به واحد 
حسابرسى شونده و قانون گذار ( قوه مقننه) گزارش مى شود و معمولا در دسترس عموم مردم قرار مى گيرد. 

اين كار براى حمايت از انجام مسئوليت پاسخگويى و شفاف سازى در بخش عمومى است. 
ــخگويى به مردم و به خصوص به نمايندگان منتخب آنان، جنبه  در نظام حاكميتى دموكراتيك ، پاس
ــى حاكميت (راهبرى) مطلوب در  ــازمان ها و عنصر و مولفة ضرورى و  اساس مهم و بعُدِ غالبِ مديريت س
ــت . واحد هاى بخش عمومى  معمولا توسط قانون ايجاد شده اند وفعاليت هاو عمليات  بخش عمومى اس
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ــى از قوانين ومقررات مختلف اداره و راهبرى مى كنند. مديريت سازمان هاى  ــط اختيارات ناش خود را توس
بخش عمومى نسبت به رعايت  مفاد قوانين مربوطه، و ديگر مقررات و اختيارات حاكم بر آنها در انجام امور 
و عمليات ، پاسخگو مى باشند. از آنجا كه قوانين ومقررات و اختيارات و صلاحيت هاى ناشى از آنها، ابزار 
اصلى  قانونگذاران براى كنترل  جمع آورى وجوه وهزينه توسط بخش عمومى مى باشند ، حسابرسى رعايت 
با اختيارات و صلاحيت هاى مرتبط و لازم معمولا بخش مهم و جدايى ناپذير از  حسابرسى مالى واحدهاى 
بخش عمومى مى باشد. به علت تنوع و تعدد قوانين و مقررات و اختيارات، ممكن است منجر به برداشت ها 
ــيرهاى متفاوت گردد. لذا، ارزيابى انطباقِ اقتدار و اختيار با اقدام در بخش عمومى، نياز به قضاوت  و تفس

حرفه اى دارد و از اهميت خاص برخوردار است. 
ــى رعايت با  ــود  (ISSAI # 4200)، موقعيت هائى را در نظر مى گيرد كه در آن حسابرس ــن رهنم اي

حسابرسى صورتهاى مالى انجام مى شود. 
واژگان كليدى : ادعا، حسابرسـى رعايت، اظهار نظر حسابرسـى، اطمينان معقول، كنترل 

كيفيت
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تعاريف
در اين استاندارد اصطلاحات زير با معانى مشخص به اين شرح مورد استفاده قرار گرفته است:

ــه در فعاليت ها ، معاملات و اطلاعات مالى  ــا يا گزاره هاى صريح يا ضمنى) : ك ــا ه  Assertion (ادع
ــى شونده، نمود دارد ودر بررسى انواع انحرافات بالقوه توسط حسابرس مورد توجه  مربوط به واحدحسابرس
قرار مى گيرد. ادعاها يا گزاره ها ممكن است بطور ضمنى ودر قالب اطلاعات موضوع مورد رسيدگى  توسط 

موسسه حسابرسى شونده ،و يابا اظهار صريح در نامه مديريت بيان شود. 
Authorities  (قوانين ومقررات و اختيارات): قوانين  يا مصوبات وتصميمات قوه مقننه و ياساير احكام 

و اسناد الزام آور، دستورالعمل ها و آئين نامه هاى صادره توسط مقامات مجاز و  مسئول بخش عمومى، كه 
انتظار برآن است واحد حسابرسى شونده آنها را رعايت نموده و  منطبق با آنها اقدام كند.

ــى رعايت ): به اين موضوع مى پردازد كه واحد حسابرسى شونده تا  Compliance audit (حسابرس

چه حدى از  قواعدومقررات، قوانين ،آئين نامه ها ، سياست هاوخط مشى ها، نظامنامه هاى جارى و معتبر، 
شروط و توافقات قراردادى  و ديگر موارد مشابه ، پيروى و تبعيت مى كند. به طور كلى، هدف از حسابرسى 
ــت كه براى كاربران و ذينفعان از نتايج سنجش و ارزيابى انطباق موضوع مورد حسابرسى با  رعايت اين اس
معيارهاى مناسب  ، اطمينان حاصل شود. در انجام حسابرسى  رعايت در زمينه و بر مبناى اصول اساسى 

حسابرسى اينتوساى ، دو مفهوم مرتبط با موضوع قابل توجه است:
الف) Regularity (انضباط قانونى و تبعيت از قوانين و مقررات)

ــى ) :كه به معنى،  ــوم اخلاق ــارى مطابق آداب و رس ــتگى رفت ــى و شايس ب) Propriety (برازندگ
ــت.  ــارى كاركنان بخش عمومى اس ــن و آداب  رفت ــالم وآئي ــر  مديريت مالى س ــى ناظر ب ــول عموم اص
Compliance          deviation   (انحراف رعايتى / عدم رعايت ) : قصور واحد حسابرسى شونده در پيروى و تبعيت از : 

الف) قوانين ومقررات و اختيارات   ب) اصول عمومى مديريت مالى سالم در بخش عمومى و آئين و آداب  
رفتارى كاركنان بخش عمومى، درحسابرسىِ رعايتِ اصول و آدابِ رفتارى و اخلاقى. 

ــور  ــه ط ــى  ب ــات رعايت ــورد موضوع ــابرس در م ــزارش حس ــرى):  گ Conclusion (نتيجه گي

ــكل اظهار  ــت و مى تواند به ش ــده اس ــى انجام ش ــاس كار حسابرس ــامل نتيجه گيرى، بر اس ــول ش معم
ــود. ــى تهيه ش ــاى ويژه حسابرس ــش ه ــروح به پرس ــخ هاى مش ــورت تفصيلى و با پاس ــا بص ــر وي نظ
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ــى رعايت ، قوه مقننه و  ــذارى مثل مجلس): در زمينه و مفهوم حسابرس ــع قانون گ  Legislature (مرج
قانون گذارى مى تواند مراجع ذيصلاح و داراى اختيار تصويب مقررات و يا اخذ تصميم  براى قانون بودجه 

را هم شامل شود. 
Opinion (اظهار نظر حسابرسى) : گزارش حسابرسى صورتهاى مالى ،علاوه بر اظهار نظر نسبت به 

صورتهاى مالى ، حاوى بخش اظهار نظرِ رعايتىِ صريح و مكتوب هم مى باشد. اظهار نظر مقبول در شرايطى ارائه 
مى شود كه  حسابرس نتيجه گيرى مى كند كه فعاليت ها ، معاملات و اطلاعات مالى  منعكس شده در صورتهاى 
مالى، از تمام جنبه هاى با اهميت  در انطباق با قوانين ومقررات و اختيارات ذى ربط و ناظر بر آنها مى باشند يا خير. 
 Stakeholders ( ذينفعان): شامل افراد، گروهها، سازمان ها، موسسات و ديگر نهادهاى ذى علاقه و ذى نفع 

در فعاليت ها و عمليات بخش عمومى. 

دامنه و ماهيت حسابرسى رعايت  
ــى رعايت را انجام  ــى با صلاحيت و اختيارات قانونى ، حسابرس ــات عالى حسابرس هنگامى كه موسس
مى دهند معمولا مرجع تعيين دامنه و ماهيت و روشهاى حسابرسى خود موسسات مى باشند؛ هرچند كه در 
برخى موارد ،هيئت  قانونگذارى مانند مجلس ، ممكن است از موسسات عالى حسابرسى انجام  نوع خاصى 
ــت كند كه در هر حال در اجابت چنين  درخواست هائى بايد استقلال حسابرس  ــى را درخواس از حسابرس

محفوظ بماند. 
مسائل و موضوعات مورد حسابرسى رعايت  ، محدوده و گستره  وسيعى را در بر مى گيرد وحسابرسان 
بخش عمومى با برنامه ريزى ،گستره و ماهيتى از كار را انتخاب و حسابرسى مى كنند كه بتوانند يك گزارش 

مفيد و راهگشا نسبت به موضوع تهيه وبه اشخاص ذى نفع و ذى ربط ارائه كنند.
عواملى كه مى توانند برتعيين دامنه و موضوع حسابرسى رعايت توسط حسابرسان بخش عمومى موثر 

باشند ، عبارتند از : 
ــه عالى حسابرسى و يا قوانين و مقررات  الف) الزامات مقرردراحكام قانون اختيارات و صلاحيت موسس

مربوطه مانند قانون بودجه و اعتبارات مصوب و يا قانون تداركات و خريد ها
ب) موارد عدم رعايت شناسائى شده در حسابرسى هاى قبلى 
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ــط حسابرسانى غيرازحسابرسانِ  ــى كه  توس ــات حسابرس ج) يافته ها و توصيه هاى مندرج  درگزارش
موسسات عالى حسابرسى  ، تهيه شده اند

د) ارزيابى هاى ريسك انجام شده در ارتباط با حسابرسى هاى  عملكرد يا مالى كه احتمال خطر عدم 
رعايت را در محدوده هاى خاص  نشان مى دهند ( به عنوان مثال در سراسر بخش هايى از قبيل خريد و 
پشتيبانى و تداركات  ، و يا برنامه هاى خاص در زمينه هايى از قبيل جمع آورى  درآمدها ، مزاياى رفاهى ) 
ــوء  ــب ، س ــه تقل ــكوك ب ــوارد مش ــال م ــوان مث ــه عن ــى (ب ــارات عموم ــع و  انتظ ــق ، مناف ه) علائ
ــده)  ــن واعلام ش ــانه ها تعيي ــط رس ــررات كه توس ــت مق ــدم رعاي ــى از ع ــدوده هائ ــا مح ــت ي مديري
و) موضوعات و محدوده هاى ويژه اى كه مورد توجه قوه مقننه/ قانون گذار مى باشند (به عنوان مثال مسائل 

زيست محيطى والزامات رعايتى  مطابق با تفاهم نامه بين المللى محيط زيست) 
ز) درخواست مراجع قانونگذارى، بنگاه ها و موسسات اعتبارى و مالى و سازمان هاى كمك دهنده (براى 

مثال شرايط و مفاد توافق نامه هاى تامين مالى)
ح) وجوه قابل ملاحظه اى  توسط واحد حسابرسى شونده  از سازمان هاى كمك كننده دريافت و ادامه 
ــرايط مندرج در  ــروط به انطباق اقدامات دريافت كننده در مصرف وجوه  با ش كمك هاى مالى منوط و مش

قرارداد يا موافقت نامه گرديده است .
 در شرايطى كه تعيين  گستره و ماهيت حسابرسى رعايت نتيجه مستقيم تبعيت از الزامات قانونى نبوده 
ــتنباط حرفه اى حسابرس معين مى شود ، بهتر است واحد حسابرسى شونده به  ــاس قضاوت و اس و بر اس
صورت كتبي از گستره و ماهيت حسابرسى آگاه گردد. اين اقدام مى تواند به شفاف سازى و كسب شناخت 
ــخاص مختلف ، گستره تحت پوشش حسابرسى و هر نوع  ــن و صحيح از  نقش و مسئوليت هاى اش روش
محدوديت احتمالى ناشى از آن ، اطلاعات مورد نياز كه بايد تهيه شود ، نوع گزارش حسابرسى ،كسانى كه 

مقرراست گزارش به آنها ارائه گردد ، جدول زمانى حسابرسى و ديگر موارد مشابه كمك كند. 
براساس اهداف اين دستورالعمل ، اگر هريك از شرايط زير وجود داشته باشند، حسابرسى رعايت انجام 

و گزارش آن با گزارش حسابرسى صورتهاى مالى ارائه  مى شود:
الف) اظهار نظر حسابرسى رعايت ، بخشى ازگزارش حسابرس در حسابرسى صورتهاى مالى را تشكيل دهد يا 
ب) صورتهاى مالى  مطابق با چارچوب گزارشگرى مالى تهيه شده باشند كه ضوابط حاكم برآن چارچوب، 
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رعايت  قوانين و مقررات درصورتهاى مالى را الزامى نموده باشد . 

اطمينان معقول در مقابل اطمينان محدود
ــى ، حسابرسى رعايت  بايد بدين منظور برنامه ريزى شود كه دستيابى به اطمينان  طبق  اصول اساس
ــتباهات، تخلفات و اعمال خلاف قانون كه بطور با اهميت و قابل  ــف وتشخيص خطاها و اش معقول از كش

توجهى  اهداف حسابرسى را تحت تاثير قرار مى دهند ، فراهم گردد. 
در حسابرسى ها، دو نوع سطح اطمينان مطرح  مى شود :اطمينان معقول (مثبت) و اطمينان  محدود 
(منفى) . اطمينان معقول ، اطمينانى با درجه بالا است ، اما اطمينان مطلق نيست . با توجه به محدوديتهاى 
ــى  هاى با هدف اطمينان معقول آنچنان برنامه ريزى مى شوند كه  ــى بطور كلى  ، حسابرس ذاتى حسابرس
نتيجه حسابرسى در قالب اظهارنظر يا نتيجه گيرى مثبت ، بيان شود.بطور نمونه باين صورت : ”به نظر ما 
درموضوع مورد رسيدگى ، از تمام جنبه هاى با اهميت ، ضوابط و معيار هاى معين ...... رعايت شده / نشده 
است .“ اقدامات انجام شده براى ارائه اطمينان محدود را نمى توان بعنوان حسابرسى تلقى نمود ، بلكه اغلب 
بررسى توافقى سطحى مشخص از فعاليت هاى واحد تحت رسيدگى است . اين بررسى ، سطح اطمينانى 
بادرجه اطمينان  كمتر از حسابرسى فراهم مى كند و براى ارائه نتيجه رسيدگى به شكل منفى برنامه ريزى 
مى شود؛ مثلا باين شكل كه ” در موضوع مورد رسيدگى ، ازتمام جنبه هاى با اهميت ، موردى حاكى از عدم 

رعايت ضوابط و  معيارهاى... ، مشاهده نگرديد.“ 
در هر دوموردِ  "حسابرسى با هدف اطمينان معقول" و " بررسى با هدف اطمينان محدود" ،  درك و شناخت 
موضوع ، جمع آورى و تهيه شواهد كافى و مناسب براى پشتيبانى و حمايت از نظر حسابرس بخش عمومى، 
ضرورى  است. حسابرسى با هدف ارائه اطمينان معقول شامل ،ارزيابى ريسك ها ، اجراى روشهاى حسابرسى 
مناسب باريسك هاى ارزيابى شده ، و ارزيابى كفايت و تناسب شواهد به دست آمده مى باشد. در انجام بررسى 
هاى با هدف اطمينان  محدود ، معمولا روشهاى اجرائى رسيدگى ، به روشهاى تحليلى و پرس و جومحدود 
مى گردند. در هر دومورد ماهيت ، زمانبندى ودامنه ( حدود) روشهاى رسيدگى برمبناى قضاوت حرفه اى 
حسابرسان بخش عمومى تعيين مي شوند. بررسى با هدف اطمينان محدودمسائل و  موضوعات خاص خارج 
از سازمان ها را هم در بر مي گيرد كه مى تواند مسائلى پيچيده تر ار موضوعات درونى يك  واحد راشامل گردد.
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اين رهنمودهادر زمينه "حسابرسى هاى با هدف اطمينان معقول" نوشته شده است و هنگامى كه بررسى 
ــى صورتهاى مالى با هدف اطمينان معقول تركيب مى شود،  رعايتى با هدف اطمينان محدود  با حسابرس

مسئوليت هاى مختلف حسابرس بايد به وضوح شرح داده شود.

 گزارشگرى نسبت به ادعاهاى مديريت 
ادعاهاى رعايتى مديريت نهاد حسابرسى شونده ممكن است به صورت صريح  ادعا يا به صورت ضمنى 

و تلويحى مطرح و بيان شود.
ــگرى  ــبت به گزارش   به عنوان مثال ، مديريت بطور ضمنى با ارائه صورتهاى مالى، ادعاهاى خود نس
ــگرى مالى  ــده گزارش ــرح مى كند كه : در تهيه صورتهاى مالى  چارچوب پذيرفته ش ــى را چنين مط مال
ــده اند ؛ دارايى هاوجود داشته  و به درستى  ــابدارى دولتى ،رعايت ش ــده  حس ــتانداردهاى پذيرفته ش اس
ــت كه  ــابه ، ممكن اس ــند. بطريق مش ــونده مى باش ــى ش ــده  ، و در مالكيت واحد حسابرس ــى ش ارزياب
ــى، ادعا يا گزاره تلويحى  مطرح كند. ــبت به موارد رعايت حدود اختيارات و اجازه هاى قانون ــت نس مديري
ــى  هاى بخش عمومى  ، مديريت هيچ ادعاوگزاره تصريحىِ خاصى به ذينفعان   ــيارى از حسابرس   در بس
واستفاده كنندگان از صورتهاى مالى ، نسبت به رعايت حدود اختيارات و اجازه هاى قانونى ارائه نمى كند، 
ــكل داده/اطلاعات و چه بصورت ادعاى ضمنى در گزارش  ــيدگى ، چه بش بلكه اطلاعات  موضوع مورد رس

حسابرس منعكس  مى باشد . اين نوع حسابرسى  به عنوان حسابرسى گزارش مستقيم ، خوانده مى شود.

فرآيند حسابرسى رعايت 
  فرايند معمول دراجراى حسابرسى رعايت در شكل نشان داده شده است:
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ملاحظات وبررسى هاى اوليه و مقدماتى  
اهداف مورد نظر 

 در حسابرسى صورتهاى مالى  ، هدف حسابرس دستيابى به اين  اطمينان معقول است كه آيا صورتهاى 
مالى به عنوان يك كل فاقد تحريف با اهميت هستند و آيا در صورت تقلب يا  اشتباه ، حسابرس مى تواند 
اظهار نظركند كه صورتهاى مالى ازتمام جنبه هاى با اهميت با رعايت چارچوب گزارشگرى مالى ذى ربط 

تهيه شده و براساس يافته هاى حسابرس از قابليت انتشار ، برخوردار است ؟
ــى از قوانين، اهداف كلى حسابرسان بخش عمومى در انجام  ــاس اختيارات و صلاحيت هاى ناش براس

حسابرسى رعايت همراه با حسابرسى صورتهاى مالى عبارتند از :
الف) حصول اطمينان معقول در مورد اينكه آيا فعاليت ها، معاملات انجام شده و اطلاعات مالى منعكس شده 
در صورتهاى مالى  ازتمام جنبه هاى با اهميت ، در انطباق با قوانين ومقررات و اختيارات مربوطه هستند يا خير، و 

ب) گزارش يافته ها و نتيجه گيرى  به قوه مقننه و يا  ديگر مراجع حسب مورد و اقتضا. 
 براى موسسات عالى حسابرسى  داراى نظام  ديوان محاسباتى، علاوه بر اهداف فوق ، اعلام انحرافات 
رعايتى به اشخاص و مراجع ذى ربط ، يا طرح دعوا و ارجاع به مرجع قضائى صالحه در جنبه هاى مربوط به 
دادگاه ها براى صدور حكم رسمى، مانند  تعيين هر جرم بالقوه وشناسائى و تشخيص مرجع و مقام   مسئول 

و عامل ذى ربط نيز از اهداف هستند.
 ملاحظات اخلاقى اصول اساسى حسابرسى مجموعه اى از اصول اخلاقى  با اهميت را مورد توجه قرار 

داده كه لازم است  قبل از شروع حسابرسى مدّ نظر قرار گيرند. اين اصول مربوط هستند به:
الف) استقلال موسسات عالى حسابرسى  و حسابرس، از جمله بى طرفى سياسى

ب) اجتناب از تضاد منافع بين حسابرس و واحد حسابرسى شونده
ــه عالى حسابرسى  از مهارت ها و شايستگى هاى بايسته ولازم  ــابرس و موسس ج) ضرورت برخوردارى  حس
د) اعمال  مراقبت و دقت حرفه اى در متابعت از  اصول اساسى حسابرسى توسط حسابرس و موسسه عالى حسابرسى.  
 اگر به دلايلى ، موسسات عالى حسابرسى  يا حسابرس در موقعيت و شرايطى قرار نداشته باشند كه 
ــى داراى اهميت اخلاقى تبعيت و پيروى كنند،بايد تمهيدات و اقدامات  ــى حسابرس بتوانند از اصول اساس
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مناسبى انجام شود تا اطمينان حاصل گرددكه تهديدهاى ناشى از عدم رعايت اصول ،قبل از شروع حسابرسى 
ــده اند. اين تمهيدات و اقدامات به عنوان مثال مى تواند شامل تجديد نظردر  ــائى و مقابله و حذف ش شناس
انتصاب اعضاى هيات حسابرسى ، آموزش هاى اضافى حسابرسان يا استفاده از كارشناسان وصاحب نظران 

خبره باشد. 

كنترل كيفيت
 همانند ديگر انواع حسابرسى ها ، در انجام حسابرسى رعايت هم لازم است تا موسسات عالى حسابرسى 
ــت و حسابرسان  ــده از كيفيت كافى برخوردار اس ــى  انجام ش براى حصول اطمينان از اينكه كارحسابرس
بخش عمومى  مجرى حسابرسى از شايستگى هاو مهارت هاى لازم برخوردارند، و كار گروهى حسابرسى 
به طرز مناسب و بايسته  تحت نظارت و مديريت وسرپرستى و بازبينى قرارداشته، فرآيند ها و روشهاى لازم 
ــى حسابرسى اينتوساى براى محك زنى كيفيت كار حسابرسى، رهنمود ها و  را  اعمال كنند. اصول اساس

معيارهائى را تدوين كرده است.

  برنامه ريزى و طراحى حسابرسى رعايت  
ــى مقررمى داردكه حسابرس بايد حسابرسى را به شيوه اى برنامه ريزى كند  ــى حسابرس  اصول اساس
كه اطمينان حاصل گردد ، حسابرسى  با كيفيت بالاو با لحاظ مولفه هاى رعايت صرفه اقتصادى ،كارآئى، 
اثربخشى و بموقع بودن اجرا شده است و كسانى كه برنامه ريزى حسابرسى را بعهده دارند  بايد از الزامات 
رعايتى واحد حسابرسى شونده آگاه ومطلع باشند.  حسابرسان بخش عمومى  حسابرسى  را با نگرشى مبتنى 

بر شك و ترديد حرفه اى برنامه ريزى واجرا مى كنند. 

شناسائى طرف هاى ذى نفع و مبانى قانونى ذى ربط  
 حسابرسان بخش عمومى بايد اطمينان حاصل كنندكه پيش شرط هاى لازم  به منظور اجراى اثربخش 
ــى وجود دارد.فراهم بودن مبانى قانونى اجراى حسابرسى از جمله وجود اختيارات قانونى  و موثر حسابرس
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ــئوليت ها و اختيارات حسابرسان بخش عمومى ، جايگاه اختيارات   ــه عالى حسابرسى ، شامل مس موسس
موسسه عالى حسابرسى در قانون اساسى و ديگر قوانين، و مسئوليت هاى واحد حسابرسى شونده از اهم 

موارد مرتبط مى باشند.
شكل و محتواى گزارش موثر ، تحت تاثير قضاوت حرفه اى حسابرس قرار دارد چون نياز هاى استفاده 
ــازمان كمك دهنده ،شهروندان ويا ساير  ــه تامين مالى ، س كنندگان از گزارش ، مثل  قانون گذار ، موسس

ذينفعان ، متفاوت از يكديگر مى باشد.

موضوع حسابرسى و اطلاعات مرتبط با آن 
ــه در برنامه ريزى و اجراى  ــى و اطلاعات مرتبط با آن ، يكى از گام هاى اولي ــن موضوع حسابرس تعيي

حسابرسى رعايت است.
 موضوعات حسابرسى از نظر ماهيت مى توانند بصورت "كلى و عمومى" يا" خاص و ويژه" باشند. بعضى 
كمّى بوده و به سهولت  قابل اندازه گيرى مى باشند (مثل عملكرد و وضعيت مالى)، در حاليكه بعضى ديگر 
كيفى و ماهيتاً ذهنى (مثل موضوعات رفتارى) مى باشند. با وجود اين ، موضوع حسابرسى بايد قابل تعيين 
باشد و بتوان آن را با معيارهاى مناسب مورد ارزيابى و سنجش قرار داد و بايد ماهيتاً چنان باشد كه درباره 
اطلاعات مرتبط با آن و به منظور پشتيبانى از گزارش ارائه شده وبراى ارائه اظهار نظر اطمينان معقول بتوان 

شواهد كافى، جمع آورى نمود.
ــى ممكن است در قانون يا اختيارات قانونى حسابرسى هاى مربوط به موسسه عالى  موضوع حسابرس
ــده و يا بصورت يك گزينه راهبردى و  مبتنى بر ارزيابى ريسك و قضاوت حرفه اى،  ــى تعيين ش حسابرس

توسط SAI يا حسابرس بخش عمومى تعيين گردد.
ــى رعايت در ارتباط با حسابرسى صورت هاى مالى انجام مى شود ، موضوع حسابرسى   وقتى حسابرس

رعايت معمولاً بررسى موارد زير مى باشد:
- تصميم ها و مديريت امور مالى مرتبط با استفاده از وجوه اختصاصى و نحوه اجراى بودجه مصوب 

- ارزيابى مى كند كه آيا فعاليت ها ، تراكنش ها و اطلاعات مالى منعكس در صورت هاى مالى (اطلاعات 
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مرتبط با موضوع حسابرسى) در انطباق با اختيارات و مجوزهاى قانونى موجود (به عنوان ضوابط و معيار) 
بوده است يا خير. 

-آيا درآمد و هزينه واحد حسابرسى شونده منطبق با اهداف مورد نظر قانون گذار تحقق يافته و با اهداف 
و فعاليت هاى برنامه هاى قانونى و مصوب واحد حسابرسى شونده مطابقت دارند ؟

معيار ها
براى سنجش و مقايسه موضوع حسابرسى ، معيارها و محك هائى بايد تعيين شوند. تعيين معيارها گام 

اساسى در فرايند برنامه ريزى است. 
معيارها مى توانند رسمى باشند ، مثل قوانين و مقررات ، دستورالعمل وزارتى يا شروط يك قرارداد يا 
توافق نامه و مى توانند كمتر رسمى هم باشند ، مثل آيين رفتارى يا اصول سلوك و رفتار ادارى ، انتظارات 
مرسوم نسبت به رفتارادارى مثل، رفتار قابل قبول در گروه خاص از مسافرت ها يا پذيرائى ها در هزينه هاى 
ــمى، بيان نشده باشد.  ــرطى كه  محدوديت ها به طور صريح در جاى ديگرى از معيارهاى رس دولتى ، بش
رهنمود ها و آئين نامه هاى ادارى به عنوان معيار ، بايد موافق قوانين و مقررات باشند. تعيين منابع و مبانى 

معيارهاى حسابرسى فى نفسه مى تواند قسمتى ازرسيدگى هاى حسابرسى رعايت باشند.
معيارها با دارا بودن ويژگى هاى زيربايد مناسب و مربوط باشند: 

ــاى اطلاعاتى  ــبت به رفع  نيازه ــوط ، نقش ووظيفه مهمى نس ــودن- معيارهاى مرب ــف- مربوط ب ال
وتصميم گيرى استفاده كنندگان خاص و مورد نظر از گزارش حسابرسى، ايفا مى كنند.

  ب- قابليت اتكاء- معيارهاى قابل اتكاء ، در ثبات و پايدارى و مقبوليتِ نتايج، نمود پيدا مى كنند ، بطورى 
كه  با استفاده حسابرس ديگر از همان معيارها و در همان شرايط ،  همان نتايج مى تواند به دست آيد.

  ج- كامل بودن- كامل بودن معيارها يعنى داشتن كفايت براى اهداف حسابرسى ونداشتن نقص از بابت  
كمبودعوامل موثر ومربوط. اين معيارها امكان بررسى ،ارائه نگرش اطلاعاتى كاربردى و رفع نيازهاى تصميم 

گيرى استفاده كنندگان از گزارش را فراهم مى كند.
  د- عينيت و بى طرفى- معيارهاى عينى ، خنثى بوده و جهت گيرى خاص نسبت به سوى حسابرس 
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ــوى مديريت واحد حسابرسى شونده ندارند. ارزيابى اطلاعات موضوع حسابرسى با معيارها ى ذهنى  يا س
منجر به نتيجه اى مى شود كه اگر حسابرس ديگر بخش عمومى با همان معيارها اقدام به ارزيابى مشابه كند، 

احتمالابه نتايج بسيار متفاوت از آن برسد.
  ه- قابليت  فهم ودرك- معيارهاى  قابل فهم و درك  ، معيارهايى هستند كه به طور روشن بيان شده اند 

و در نتيجه گيرىِ روشن و صريح  ، مؤثر بوده و به دور از قابليت تفسير وبرداشت تعابير مختلف هستند.
ــه- معيارهاى قابل مقايسه از ثبات لازم براى استفاده در حسابرسى هاى مشابه در    و- قابليت مقايس
واحدها يا فعاليت هاى مشابه و مقايسه به آنچه كه در حسابرسى هاى قبلى نتيجه شده ، برخوردار هستند.
ــان خبره ومستقل ،  ــتند كه براى كارشناس   ز- قابليت پذيرش- معيارهاى قابل پذيرش آن هائى هس

واحدهاى حسابرسى شونده ، قانون گذار ، رسانه ها و عامه مردم عموماً قابل قبول هستند.
ــتفاده كنندگان از گزارش  ــى كاربران و اس ــترس بودن- معيارها بايد براى مراجعه وبررس   ح- در دس
حسابرسى در دسترس باشند تا آنان بتوانند ماهيت حسابرسى انجام شده و مبناى تهيه گزارش حسابرسى 

را بفهمند.
 معيارها بايد بتوانند آثار چشمگيرى روى اهداف يك حسابرسى خاص  داشته باشند. بنابراين ، در اجراى 
حسابرسى رعايت ، حسابرسان بخش عمومى بايد تعيين كنند كه كدام معيارها مناسب و مربوط به موضوع 
تحت رسيدگى بوده وبراى  اهداف حسابرسى خاص و مورد نظر، قابل اعمال واجرا هستند. وقتى معيارهاى 
ــدند، بايد به طريق درخور و بايسته، براى انطباق با  ــب مبتنى بر ويژگى هاى فوق الذكر مشخص ش مناس
شرايط ويژه هر حسابرسى ”عملياتى و كاربردى” شوند تا از قابليت دستيابى به نتايج مورد نظر حسابرسى 

، برخوردار باشند.
ــت اخلاقى ، موضوع رسيدگى حسابرسى رعايت باشد ، تعيين معيارها بسيار سخت   وقتى رفتار درس
خواهد بود، چون معيارحالت غير رسمى داشته و طيفى از انتظارات عمومى نسبت به اعمال و رفتار كاركنان 
ــب، در صورت ايجاب  ــائى معيار هاى مناس بخش عمومى را مى تواند در بر گيرد. ضرورت تعيين و شناس
شرايط، نمى تواند مانعى براى گزارش موارد شناسائى شده ازنقض اصول پذيرفته شده  رفتارى كه در اعمال 

كاركنان ذى ربط شناسائى شده اند ، باشد .
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ــب ، اهميت مرتبط با ريسك بالقوه عدم رعايت براى هر  ــائى و تعيين معيارهاى مناس در فرايند شناس
عنوان وموضوع  حسابرسى را (قانون بودجه ، ديگر قوانين خاص ، شروط قرارداد ها ... بعلاوه كارهاى درست 
اخلاقى هر جاكه مربوط باشد)  بايد مورد توجه  قرارداد. مسائل و موضوعات  مربوط به اهميت ،  جنبه هاى 

كمى (مقدارى) و كيفى (ماهيتى و ويژگى ها) را در بر مى گيرد.
در مواردى رعايت مفادو موضوع وحكم  قوانين مرتبط ممكن است داراى ابهام  باشد ، مثلاً وقتى قانون 
مصوب حكم مى كند كه شروط ويژه و ضوابط اجرائى خاص آن قانون بايد توسط هيأت و مرجع ذى ربط 
اجرائى تدوين گردد و اين مفاد و شروط هنوز شكل نگرفته و يا با وجود تدوين در مواردى داراى ابهام باشند، 
كه در گزارش حسابرسى ضمن درج آن مورد و حكم خاص  اعلان مى كنند كه دامنه حسابرسى بنا به چه 
دلائلى و چگونه محدود شده و عدم وضوح و شفافيت كافى قانون يا مصوبه چگونه  معيارهاى كاربردى را 
محدود نموده و چه اقدام هاى ترميمى و اصلاحى توسط قانونگذار لازم است تا براى رفع ابهام  اعمال شود.

ــب در اين  دشوارى ها  و معضل ها  ــائى و تعيين معيارهاى مناس ــيوه هائى كه به شناس رهيافت و ش
مى تواند كمك كند ، عبارتند از :

الف) استفاده از شيوه (رهيافت) نظرى ، با استفاده ازنظرات كارشناسان رشته مربوطه ، در ارائه پاسخ به 
سؤالاتى از قبيل : ”نتايج ايده آل تحت شرايط كامل و با اعمال تفكرى منطقى با به كارگيرى بهترين نوع 

الگو يا نمونه قابل قياس چه مى تواند باشد؟“ يا 
  ب) استفاده از رهيافت تجربى با تعيين و شناسائى و جمع آورى مدارك پشتيبان كافى و لازم براى 

معيارهاى منطقى و مبتنى بر اساس و پايه محكم ، به وسيله مباحثات با ذى نفعان و تصميم گيران.
دامنه حسابرسى بايد محدود و دقيق باشد ،آنچنانكه معيارهاى كاملاً مشخص و قابل تعيين را بتوان به 

كار گرفت و استفاده كرد.
 معيارها بايد براى استفاده كنندگان و كاربران مورد نظر و ديگر افراد مرتبط قابل دسترس باشند. با درج 
كردن معيارها در گزارش حسابرسى يا با ارجاع دادن به معيارهاى قابل دسترس  در آن گزارش، اين هدف  

مى تواند محقق شود.
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شناخت واحد حسابرسى شونده و محيط آن
ــناخت از واحد  ــتيابى به ش ــان بخش عمومى را  در دس ــد تعيين موضوع و معيارها ، حسابرس  فراين
حسابرسى شونده و شرايط محيط بر حسابرسى ملزم مى سازد. اين شناخت حسابرسان بخش عمومى را  به 
چارچوب وساختارى مجهز مى كند كه بعنوان يك مرجع در اعمال قضاوت حرفه اى و در سرتاسر فرايند 

حسابرسى ازجمله در تعيين اهميت و ارزيابى ريسك در حسابرسى مورد استفاده قرار مى گيرد.
ــئوليت حسابرس  ــش قرار مى دهد لذا ، مس ــطوح حكومت را تحت پوش ــى رعايت  همه س حسابرس

(حسابرسان) نسبت به حسابرسى در واحدها بايد به طور صريح و آشكار بيان شود .

راهبرد و برنامه حسابرسى
 هم راهبرد حسابرسى و هم برنامه حسابرسى بايد به صورت مكتوب مستند شود. برنامه ريزى مرحله و 
گام متمايز و مشخصى ازبقيه مراحل حسابرسى نيست، بلكه  فرايندى مداوم و مكرر در سرتاسر حسابرسى 
ــد. راهبرد جامع و كلى حسابرسى و برنامه حسابرسى در سرتاسر اجراى حسابرسى بر حسب نياز  مى باش

به روز رسانى شده مراحل  هدايت ، سرپرستى و بررسى فعاليت هاى  گروه حسابرسى را  در بر مى گيرد. 
در تدوين راهبرد جامع حسابرسى موارد زير را مد نظر قرار مى دهند :

الف) اهداف ، دامنه ، موضوع ، معيارها ، اختيارات قانونى و مؤلفه ها و اركان تعريف حسابرسى رعايت 
  ب) اهداف و مسئوليت هاى گزارشگرى تا مشخص گردد، به چه كسى و چه موقعى و در چه قالب و 

شكلى آن گزارشات بايد ارائه شود.
  ج) عوامل مهمى كه مى توانند مسير و جهت حسابرسى را تحت تأثير قرار دهند

  د) اهميت و ارزيابى ريسك حسابرسى 
  ه) آگاهى و دانش مكتسبه از حسابرسى هاى مرتبط يا قبلى 

ــازماندهى گروه حسابرسى با لحاظ نيازهاى احتمالى به استفاده از    و) تركيب و تخصيص نيروها و س
كارشناسان

  ز) زمان بندى حسابرسى. 
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 راهبرد حسابرسى و ضرورت لحاظ آن در تدوين برنامه حسابرسى رعايت بشرح زير مورد تأكيد است:
الف) شرحى بر معيارهاى مرتبط با دامنه و ويژگى هاى حسابرسى رعايت و چارچوب قانونى و مقرراتى 

و خاصه هاى بودجه اى و اعتبارى مرتبط با آن
  ب) شرحى از ماهيت (نوع) ، زمانبندى و دامنه روش هاى ارزيابى ريسك عدم رعايت

  ج) شرحى از ماهيت ، زمان بندى و حدود روش هاى حسابرسى برنامه ريزى شده، مرتبط با معيارهاى 
مختلف حسابرسى رعايت 

د) كسب شناخت كلى از چارچوب قوانين و مقررات و بودجه به علاوه ، شروط و ضوابط مورد توافق و 
قابل لحاظ در دامنه حسابرسى و قابل رعايت توسط واحد حسابرسى شونده

ــب شناخت از ارزيابى مديريت نسبت به قوانين و مقررات ذى ربط از قبيل كنترل هاى داخلى    ه) كس
مديريت كه براى اطمينان از رعايت احكام واختيارات و مجوزها به كار گرفته مى شوند

  و) شناخت اختيارات و مجوزهاى مربوطه از قبيل ، مقررات و احكام وقوانين و خط مشى ها، آيين نامه ها، 
قراردادهاى مهم يا توافق نامه هاى اعطاء كمك و 

  ز) براى انجام حسابرسى اعمال ورفتارمبتنى بر اصول  درست اخلاقى - شناخت از اصول مديريت مالى 
سالم و انتظارات از رفتار كاركنان  بخش عمومى.

شناخت كنترل هاى داخلى در واحد حسابرسى شونده
 شناخت كنترل داخلى معمولاً جزء لازم و بايسته شناخت واحد حسابرسى شونده و موضوع حسابرسى مرتبط 
با آن است. اصول اساسى حسابرسى چنين بيان مى كند كه در اجراى حسابرسى، حسابرسان بخش عمومى، 
كنترل داخلى را بايد شناخته و قابليت اعتماد به آن را ارزيابى كنند. در حسابرسى رعايت اين مورد شامل شناخت 

و ارزشيابى كنترل هائى است كه در رعايت قوانين و مقررات به مديريت كمك و مساعدت مى كنند .
 انواع خاص كنترل ها بر حسب موضوع، ماهيت و دامنه هر حسابرسىِ رعايتِ ويژه اى ، مورد ارزشيابى 
ــكى را مورد ارزيابى قرار مى دهند كه ساختار كنترلى ممكن است نتواند  ــان ريس قرار مى گيرند. حسابرس
ــائى كند. نظام كنترل داخلى در يك واحد  ــف و شناس ــده يا عدم رعايت با اهميت را كش مانع وقوع آن ش
تحت حسابرسى ، شامل كنترل هائى هم مى شود كه به منظور اصلاح موارد عدم رعايت شناسائى شده ، 



AUDIT TRANSLATION1390 43شماره هفتم/ مــرداد
... 
سى

ابر
س
ا ح
ه ب
ابط
رر
ت د

عاي
ى ر
رس
ساب

ى ح
 ها
ود
نم
ره

برنامه ريزى شده اند. اطمينان حاصل از ارزيابى كنترل هاى داخلى ، به حسابرسان كمك مى كند تا سطح 
اطمينان و دامنه اجراء (به كارگيرى) روشهاى حسابرسى را تعيين كنند.

 اهميت
اهميت در برگيرنده هر دو عامل كمى و كيفى است و براى موارد زير تعيين مى گردد:

الف) مقاصد برنامه ريزى (اهداف برنامه ريزى) 
  ب) اهداف ارزشيابى شواهد حسابرسى جمع آورى شده و آثار موارد عدم رعايت شناسائى شده 

  ج) اهداف گزارشگرى نتايج حسابرسى 
  همان طور كه در اصول اساسى حسابرسى گفته شد ، اهميت غالباً برحسب ارزش پولى مورد توجه  قرار 
مى گيرد؛ ولى ماهيت ذاتى يا ويژگى هاى يك مورد يا گروهى از موارد (اقلام) هم مى تواند موضوع اهميت واقع شود.

ــطوح اهميت به كارگيرى روش هاى  ــك و تعيين س در فرايند برنامه ريزى ، و به منظور ارزيابى ريس
حسابرسى مناسب ، اطلاعات لازم در مورد واحد مورد حسابرسى جمع آورى مى شود. شواهد جمع آورى 
شده بايد مورد ارزشيابى قرار گيرند تا مبنائى براى تحققِ اهداف شكل دهى به نتايج  و گزارشگرى فراهم 

آيد. "اهميت" براى اين ارزشيابى بسيار مهم است.
ــت كه  قانون يا مقررات يا شروط مورد توافق ، الزامات بى قيد و  ــرايطى اس از جمله موارد با اهميت ش

شرط ومطلقى را براى رعايت مقرر مى دارند.
 موضوعات ديگرى كه با اهميت هستند، ولى ازسطح ارزشى ياسطح وقوع پائين تر از اهميت كلى  تعيين 

شده قرار مى گيرند عبارتند از:
الف) تقلب

ب) اقدامات غير قانونى يا عدم رعايت هاى عمدى
ج) اطلاعات نادرست يا ناقص ارائه شده به مديريت ، حسابرس يا قانون گذار (اخفاء/يا كتمان حقيقت)

د) عدم توجه  عمدى به  پيگيرى درخواست هاى مديريت  و مراجع ذى صلاح يا حسابرسان
ه) معاملات و رويدادهائى كه على رغم آگاهى از فقد مبانى قانونى انجام شده اند.
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 در موارد ديگر ، معمولاً تعيين اهميت ، موضوعى درقلمرو و حيطه قضاوت حرفه اى است.
در موقع ارزيابى شواهد جمع آورى شده ، تعيين اهميت ممكن است تحت تأثير عوامل كمّى از قبيل 
تعداد اشخاص يا واحدهاى تحت تأثير موضوع خاص مورد رسيدگى ، يا مبالغ پولى قرار گيرد. در بعضى از 
موارد ، عوامل كيفى مهم تر از عوامل كمّى هستند. ماهيت ، ميزان توجه عام به مورد ، وحساسيت موضوع 
يا مناطق تحت پوشش برنامه خاص، در اين مورد نقش عمده اى دارند.  تأكيدى كه كاربران و ذى نفعان، 
ــيون محاسبات عمومى يا ديگر كميسيون هاى قانون گذارى يا مراجع تدوين مقررات بر  كميته يا كميس
موضوع خاصى دارند ، اهميت را تحت تأثير قرار مى دهد. انتظارات عامه مردم ، و منافع عمومى هم جزو 
عوامل كيفى هستند كه مى توانند تعيين اهميت توسط حسابرسان بخش عمومى را تحت تأثير قرار دهند. 

جدى بودن  مورد عدم رعايت هم بايد مدّ نظر قرار گيرد. 

 ارزيابى ريسك
 به علت محدوديت هاى ذاتى حسابرسى ، حسابرسى رعايت نمى تواند تضمين يا اطمينان مطلق نسبت 
به كشف همه موارد عدم رعايت ارائه دهد. محدوديت هاى ذاتى حسابرسىِ رعايت ، به عواملى از قبيل موارد 

زير بستگى دارد  :
الف) اعمال قضاوت مديريت در تفسير و برداشت از قوانين و مقررات

  ب) رويدادهاى ناشى از خطاها و اشتباهات انسانى
  ج) برنامه ريزى نامناسب يا كاركرد غير مؤثر و ناكارآمد سيستم ها

  د) كنترل ها دور زده شوند و ناديده گرفته شوند
  ه) شواهد مخفى شده يا افشا نشوند.

ــك و اجراى روش هاى حسابرسى متناسب با آن ها را  ــى بطور مداوم ارزيابى ريس در اجراى حسابرس
ــى را در شرايط خاصِ موجود، به سطح  ــك حسابرس ــب ضرورت انجام مى دهند تادر مجموع ريس بر حس
پائين و قابل قبول برسانند ، آنچنان كه رسيدن به اطمينان معقول بعنوان مبناى اظهار نظرو نتيجه گيرى 

حسابرسى، مقدور مى باشد.
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بطور معمول حسابرسان بخش عمومى ، سه مؤلفه ريسك حسابرسى (ريسك ذاتى ، ريسك كنترلى و 
ريسك عدم كشف) را در ارتباط با موضوع مورد رسيدگى و شرايط خاص محيط بر آن و احتمال رخداد  و 

نتايج و آثار محتمل ناشى از وقوع را، در ارزيابى ريسك مورد توجه قرار مى دهند.
ارزيابى ريسك در مورد تقلب

ــمتى از حسابرسى ، ريسك تقلبات را شناسائى و ارزيابى نموده   ــان بخش عمومى بعنوان قس حسابرس
ــده را  ، با اجراى روش هاى مناسب  ــب مرتبط با ريسك هاى تقلبات شناسائى ش ــواهد كافى و مناس و ش

حسابرسى، جمع آورى مى كنند. 
ــترده تر از حسابرسى بخش  ــك هاى تقلبات و ارزيابى اهميت مرتبط با آن ها ، زمينه هائى گس  ريس
ــدوده ها و وضعيت هائى كه عموماً مى تواند به افزايش وقوع  ــى را در بر مى گيرد. نمونه هائى از مح عموم

تقلبات در بخش عمومى منجر شود، به قرار زير است :
الف) هدايا و كمك هاى بلاعوض و ديگر كمك هاى مالى دولت به اشخاص ثالث

  ب) كارپردازى و تداركات
  ج) اعمال قدرت واختيارتوسط كاركنان بخش عمومى در انجام وظايف

  د) ارائه نادرست و تحريف عمدى نتايج يا اطلاعات
  ه) خصوصى سازى واحدهاى دولتى 

و) ارتباطات بين كاركنان يا واحدهاى بخش دولتى
 ارزيابى ريسك در خصوص روابط بين واحد هاى بخش عمومى

 در ارزيابى ريسك حسابرسى مخصوصاً ارزيابى ريسك تقلبات يا عدم رعايت ها ، روابط و ارتباطات بين 
واحدهاى مختلف بخش عمومى مورد توجه قرار مى گيرد. براى نمونه، ريسك هائى در ارتباطات ،و قدرت 
ــب، مى تواند نمود پيدا مى كند. نتيجه چنين  اعمال نفوذ يك واحد بر واحد ديگر در انجام اقدامات نامناس
اقداماتى ، به عدم رعايت اجازه ها و اختيارات قانونى و در بعضى محدوده ها و موارد به ارتكاب اقدامات غير 
ــت الزامات ويژه اى براى فعاليت ها و  ــد. علاوه بر اين، در بخش عمومى  ممكن اس قانونى، منجر خواهد ش

معاملات بين واحد هاى مختلف وجود داشته باشند كه بايد در رسيدگى لحاظ شوند.
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 برنامه ريزى روش هاى حسابرسى
ــب براى پاسخ  ــامل تدوين و تبيين و تعيين روش هاى مناس ــى ، ش  برنامه ريزى روش هاى حسابرس
به ريسك هاى عدم رعايت شناسائى شده مى باشد . جزئياتِ ماهيت (نوع) ، زمانبندى و دامنه روش هاى 
حسابرسى قابل اجرا ،از يك حسابرسى به حسابرسى ديگر ، به طرز چشمگيرى تغيير خواهد كرد. با اين حال، 
روش هاى عمومى حسابرسى رعايت، تدوين معيارهاى مناسب و مربوط، براساس قوانين و مقررات مرتبط 
ــى شونده، و سپس سنجش اطلاعات مناسب و در خور موضوع مورد رسيدگى با  با راهبرى واحد حسابرس

آن معيار ها را شامل مى شود.
 اجراى حسابرسى رعايت و جمع آورى شواهد

اصول اساسى حسابرسى مقرر مى دارد كه حسابرسان بخش عمومى گام ها  و روش هاى حسابرسى را 
بايد آنچنان انتخاب و اجرا كند كه با قضاوت حرفه اى آن ها نسبت به شرايط موجود متناسب بوده و براى 
جمع آورى شواهد كافى و معتبر (قابل قبول و قابل اتكاء) و مربوط بايد برنامه ريزى شود تا مبناى معقول 
براى قضاوت و نتيجه گيرى حسابرسى  فراهم آيد. ارزشيابى نظام كنترل داخلى واحد حسابرسى شونده و 
ارزيابى ريسك هائى كه نظام هاى كنترلى ممكن است نتوانند مانع وقوع آن ها شده يا موارد عدم رعايت را 

كشف كند ، از بخش هاى متعارف و عادى   اجراى حسابرسى هاى رعايت است.
ــى، به اتكاء و بر مبناى  معيارهاى  ــى معينى براى اجراى موضوع خاص حسابرس  روش هاى حسابرس
تعيين شده و اعِمالِ  قضاوتِ  حرفه اى حسابرس ، تعيين مى گردد. روش هاى حسابرس بايد به وضوح با 
ريسك هاى شناسائى شده مرتبط باشند. وقتى كه ريسك عدم رعايت مهم و چشمگير باشد و حسابرسان 
بخش عمومى تصميم به اتكاء به كنترل هاى موجود بگيرند ، آن كنترل ها بايد آزمون شوند. وقتى كنترل ها 
ــان بخش عمومى ، روش هاى آزمون محتوايى را برنامه ريزى و  ــخيص داده شوند ، حسابرس قابل اتكاء تش
اجرا مى كنند تا نسبت به ريسك هاى شناسائى شده واكنش لازم را نشان داده باشند. علاوه بر آن وقتى 
كه ريسك هاى مهم نسبت به عدم رعايت وجود داشته باشند ،بايدروش هاى آزمون محتواى اضافى ، اجرا 
ــى فقط شامل روش هاى آزمون محتوا باشد ، آزمون جزئيات علاوه بر  ــود. اگر روش (رهيافت) حسابرس ش

آزمون هاى تحليلى هم  اجرا مى شود.
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در مواردى كه جمع آورى شواهد حسابرسى مناسب و كافى براى نتيجه گيرى  مشكل يا به طور سرسام 
آور هزينه بر  باشد ، بايد روابط بين هزينه ها و منافع جمع آورى شواهد و همينطور تبعات فقد شواهد كافى 
ــى و گزارش حسابرس ، مورد توجه قرار گيرد. مشكلات جمع آورى  ــب در نيل به اهداف حسابرس و مناس
شواهديا هزينه برى بالاى آن ،حتى اگر هيچ روش جايگزين و اقتناع كننده ديگرى هم نباشد ، فى نفسه 

زمينه كافى براى حذف روش هاى برنامه ريزى شده جمع آورى شواهد را فراهم نمى كند.

 جمع آورى و ارزشيابى شواهد
ــى با هدف كسب اطمينان معقول ، حسابرسان بخش عمومى براى فراهم نمودن مبنايى   درحسابرس
براى نتيجه گيرى ، شواهد حسابرسى كافى و مناسب را جمع آورى مى نمايند. اصول اساسى حسابرسى 
مقرر مى دارد كه به منظور پشتيبانى از قضاوت حسابرس و نتايج حاصل از حسابرسى نسبت به سازمان ، 
برنامه ، فعاليت يا وظيفه واحد تحت حسابرسى ، ”شواهد معتبر ، مربوط و معقول و قانع كننده بايد جمع 

آورى شود“.
كفايت شواهد به كميت آن ها مربوط است. اعتبار و قابل قبول بودن شواهد ، مربوط بودن ، قابليت اتكاء 
و مناسب بودن به كيفيت شواهد مربوط است. حسابرسان بخش عمومى در تعيين كفايت و مناسب بودن 

شواهد در سراسر فرايند جمع آورى شواهد قضاوت حرفه اى اعمال مى كنند.
جمع آورى شواهد حسابرسى فرايندى نظام مند و مستمر و مكرر بوده و شامل موارد زير است:

الف- جمع آورى شواهد حسابرسى با اجراى روش هاى حسابرسى مناسب 
ب- ارزشيابى شواهد جمع آورى شده از منظر كفايت كمّى و مناسب بودن كيفى

ج- ارزيابى مجدد ريسك و جمع آورى شواهد بيشتر در صورت لزوم 
 فرايند جمع آورى شواهد تا مرحله رضايت مندى حسابرس بخش عمومى از كفايت و مناسبت وجود 

شواهد براى فراهم بودن مبناى نتيجه گيرى ، استمرار خواهد داشت.
ــررات  ، از نمونه گيرى  ــف موارد عدم رعايتِ قوانين و مق ــوارد ، به عنوان ابزار آزمون كش ــتر م در بيش
حسابرسى استفاده مى شود. به كارگيرى فنون حسابرسى IT هم در اغلب موارد مفيد بوده و جزء لاينفكى 
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از حسابرسى رعايت به شمار مى رود.
جمع آورى شواهد حسابرسى، بااستفاده از فنون متنوع و متعددى (از قبيل مشاهده ، بازرسى، پرس وجو، 

واگردانى، تائيديه خواهى  و روشهاى تحليلى)  انجام مى شود.
روش هاى جمع آورى شواهد حسابرسى معمولاً در دو گروه عمده (الف- آزمون كنترل ها و ب- آزمون هاى 

محتوا از قبيل روش هاى تحليلى يا آزمون هاى جزئيات ) طبقه بندى مى شوند.

 مشاهده
مشاهده يعنى، نگاه كردن و بررسى يك فرايند يا روش در حال اجرا؛ براى نمونه مطالعه و بررسى عينى 
اينكه چگونه يك فرايند شركت در مناقصه يا مزايده يا، چگونه فرايند پرداخت كمك هاى مالى شكل مي گيرد.

بازرسى
ــى  ــيدگى به دفاتر ، مدارك و پرونده ها يا دارائى هاى فيزيكى. در اجراى حسابرس ــى يعنى، رس بازرس
رعايت، رسيدگى به دفاتر و مدارك و مقايسه نحوه حسابدارى آن با شروط و ضوابط مندرج در موافقت نامه 

پروژه و همينطور بررسى و مطالعه پرونده هاى موضوعى .
حسابرسان بخش عمومى قابليت اتكاء و اعتماد هر سندى را مورد بازرسى قرار مى دهند و ريسك تقلب 

و احتمال عدم اصالت اسناد مورد بازرسى را مدنظر قرار مى دهند. 

پرس و جو
ــخاص ذى ربط و آگاه در درون يا برون از واحد حسابرسى  ــتجوى اطلاعات از اش  پرس و جو يعنى جس
شونده كه در جايگاه اختيار و مسئوليت قرار دارند. پرس و جو دامنه اى از استعلام هاى مكتوب رسمى تا 
گفتگوهاى شفاهى و غير رسمى  را دربر مى گيرد. پرس و جو مى تواند بصورت تهيه و ارسال پرسشنامه 
يا نظرخواهى هم صورت گيرد. پرس وجو بصورت خيلى گسترده در سرتاسر حسابرسى استفاده مى شود و 
مكملى است براى ديگر روش هاى حسابرسى. مثلاً ، در مورد مشاهده اجراى فرايندها مثل فرايند پرداخت 
كمك هاى مالى كه فوقاً مورد اشاره واقع شد ، غالباً پرس وجو از اشخاص و با اين منظور انجام مى شودكه 
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ــط مجريان  چگونه تغييرات و به روزرسانى ها را شامل شده و چگونه مورد تفسير و اجرا  قانون خاصى توس
قرار گرفته است. نتايج پرس و جو ممكن است حاكى از اين باشد كه فرايند ها در مناطق مختلف بطرق و 

روش هاى گوناگون اجرا مى شوند كه نشانگر مواردى از عدم رعايت مى باشد.

تائيديه خواهى
 تائيديه خواهى ، نوعى پرس و جو است كه دستيابى به پاسخ و تهيه جواب از شخص ثالث و مستقل از 
واحد حسابرسى شونده را راجع به اطلاعات خاصى ميسر مى سازد. در حسابرسى هاى رعايت، تائيديه خواهى 
مى تواند دريافت بازخور مستقيم حسابرسى باشد، از ذى نفعان دريافت كمك ها يا ديگر وجوهى كه واحد 
ــتيابى به هدف و مقصود  ــونده ادعاى پرداخت  آن ها را دارد يا تأئيد اينكه وجوه براى دس ــى ش حسابرس
خاص و به شرح مندرج در شروط قرارداد كمك يا تأمين مالى ، به مصرف رسيده است. - از مديريت واحد 
حسابزسى شونده نسبت به ادعاهاى شفاهى مطرح شده در طول حسابرسى هم مى شود تائيديه مكتوب 

گرفت - تائيديه هاى مكتوب مديريت براى نمونه مى تواند شامل موارد زير باشد :
الف- تائيديه مديريت در خصوص رعايت قسمت خاصى از قانون ، شروط يك قرارداد و موارد مشابه 

ب- افشاى همه موارد عدم رعايت كه مديريت از آن آگاه است
ــى را در دسترس و  ــبت به اين موضوع كه مديريت همه اطلاعات كامل درباره موضوع حسابرس ج- نس

اختيار حسابرس قرار داده است.

واگردانى/ اجراى دوباره
 واگردانى، انجام مستقل همان روشى است كه توسط واحد حسابرسى شونده اجرا شده است و مى تواند 
بصورت دستى يا با استفاده از فنون حسابرسى به كمك كامپيوتر انجام شود (CAAT). مثلاً ، مورد پژوهى 
سوابق و مدارك يك پرونده براى آزمون اين كه آيا واحد حسابرسى شونده تصميم هاى صحيح نسبت به 
مورد گرفته ، ويا آيا معيارهاى معين ومناسب را در خدمات ارائه شده رعايت كرده يا خير. مراحل اجرائى 
ــتگى رويدادهاى خاصى مثل،  ــبت و بايس فرايند خاصى مى تواند مورد آزمون واگردانى قرار گيرد تا  مناس



AUDIT TRANSLATION شماره هفتم/ مــرداد 1390 50

... 
سى

ابر
س
ا ح
ه ب
ابط
رر
ت د

عاي
ى ر
رس
ساب

ى ح
 ها
ود
نم
ره

اجازه هاى اقامت صادره يا اجرا و اعمال احكام قانون بودجه مشخص گردد. اگر پرداخت ها شامل كمك هزينه 
اولاد ، پرداخت به والدين داراى فرزندان زير يك سن خاص را شامل مى شود ، دريافت كنندگان از پايگاه 
داده هاى عمومىِ واحد حسابرسى شونده مى توانند توسط حسابرسان بخش عمومى و با استفاده از فنون 
حسابرسى به كمك كامپيوتر مورد آزمون قرار گيرند تا صحت فرايند انتخاب افراد ذى حق مشخص گردد. 
همينطور، فرايند انتخاب پيشنهادات دريافت شده براى يك مناقصه ، بايد به اتكاء رعايت معيارهاى معين 
باشد، فرايند انتخاب برنده مناقصه مى تواند براى آزمون صحت پيشنهادهاى انتخاب شده، مورد واگردانى 
قرار گيرد. مواردى كه موضوعات با درجه بالاى فنى مثل محاسبات حقوق مستمرى و بازنشستگى يا مدل 

هاى مهندسى ، مورد رسيدگى باشد ، از كارشناسان ذى ربط مى توان استفاده كرد.

روش هاى تحليلى
 روش هاى تحليلى عبارت است از مقايسه داده ها يا تحقيق و بررسى (زمينه يابى) نوسانات و تغييرات 
يا نسبت هائى كه مى توانند حاكى از بى ثباتى و ناهماهنگى باشند. در حسابرسى رعايت ، چنان روش هائى 
مى توانند براى مثال بصورت مقايسه افزايش در پرداخت مزاياى بازنشستگى از سالى به سال ديگر با آمار و 
اطلاعات جمعيتى از قبيل تعداد شهروندان رسيده به سن بازنشستگى در سال قبل ، باشد. اگر معيارهاى 
ــب به دوره هاى اجراى توافق نامه اى كه مثلاً مقرر مى دارد تأمين مالى پروژه بر اساس  ــوب و منتس منس
سطوح عملكردى خاص مثل تعداد مشاغل ايجاد شده باشد، و بالتبع هر تغييرى در وجوه تأمين شده براى 

پروژه بايد با تغييرات در آمار اشتغال مقايسه گردد.
 روش هاى تحليلى رگرسيون يا ديگر فنون رياضى مى توانند در مقايسه نتايج مورد انتظار با عملكرد 

واقعى به حسابرسان بخش عمومى كمك كنند.

مستند سازى
 اصول اساسى حسابرسى مقرر مى دارد كه شواهد جمع آورى شده بايد بصورت متقاعد كننده اى مستند 
ــازى شوند. مستند سازى در رابطه با حسابرسى رعايت شامل موضوعات مرتبط با كفايت مستندسازى  س
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است كه در تهيه شواهد پشتيبان نتايج بدست آمده و گزارش منتشره از اهميت چشمگيرى برخوردار است. 
مستند سازى حسابرسى بايد از نظر كفايت كامل و داراى جزئيات لازم باشد تا هر حسابرس با تجربه اى كه 
فاقد ارتباط قبلى با حسابرسى مورد نظر باشد بتواند دريابد كه چه كارى براى پشتيبانى از نتايج حسابرسى 

انجام شده است.
ــود. حسابرسان بخش عمومى  ــته و اجرا مى ش ــى جريان داش ــازى در تمام فرايند حسابرس مستندس
مستندسازى حسابرسى رعايت را بر مبناى زمانى و از مدارك و مستندات مربوط به معيارهاى مورد استفاده، 
ــده ، شواهد جمع آورى شده، قضاوت هاى صورت گرفته و بازبينى ها، تهيه و براى مدت  كارهاى انجام ش

زمان معين  نگهدارى مى كنند. مستند سازى بايد قبل از انتشار گزارش حسابرسى انجام شود.

 ارتباطات
 داشتن ارتباطات حسنه و خوب با واحد حسابرسى شونده در فرايند حسابرسى، مى تواند به اثربخش تر 
ــدن فرايند كمك كند. ارتباطات در مراحل مختلف برنامه ريزى ، اجرا و  ــازنده تر ش ــدن و مفيدتر و س ش

گزارشگرى ودر سطوح متعدد برقرار مى شود مثلاً:
الف- در مرحله ابتدائى و اوليه برنامه ريزى ، شامل مباحثات و گفتگوهاى صورت گرفته با سطوح مختلف مديريت 
و كسانى است كه  وظيفه راهبرى  ،  زمان بندى ،  پشتيبانى و تداركات ، تعيين مسئوليت ها ، تعيين معيارهاى مناسب 

حسابرسى و ديگر مؤلفه هاى برنامه ريزى را در محدوده قوانين و مقررات موجود عهده دار هستند.
  ب- در مرحله عملياتى در سرتاسر حسابرسى ( جمع آورى شواهد و استعلام از اشخاص ذى ربط و 
مناسب) جريان دارد .مشكلات مهم رو در روى اجراى حسابرسى ، علاوه بر موارد مهم عدم رعايت سريعاً 
به سطوح مناسب مديريت يا به افرادى كه در راهبرى مسئوليت دارند اطلاع داده مى شود. ديگر يافته هاى 
كم اهميت كه مهم بنظر نمى رسند ، يا توجيهى براى قرار گرفتن در گزارش حسابرسى بخش عمومى را 
ندارند ، مى توانند به مديريت در خلال حسابرسى به مديريت  اعلام گردند. اعلام چنان يافته هائى مى تواند 
ــونده در كاهش و تقليل موارد عدم رعايت و اجتناب از موارد مشابه در آتى ، كمك  ــى ش به واحد حسابرس
كند. به اين دليل ، اغلب تمام موارد شناسائى شده مربوط به عدم رعايت را به مديريت دستگاه حسابرسى 
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شونده اعلام مى كنند.
ــات مكتوب در مواعد مقرر به استفاده كنندگان  ــامل انتشار گزارش ــگرى ،كه ش   ج- در مرحله گزارش

مشخص و واحد حسابرسى شده و ديگران بر حسب مورد مى باشد.
 نكات مربوط به گزارشگرى اعمال و اقدامات محتمل و مشكوك به غير قانونى

 هرچند كه كشف اعمال بالقوه غير قانونى شامل تقلبات ، معمولاً هدف اصلى انجام حسابرسى رعايت 
نيست ، ولى حسابرسان بخش عمومى عوامل ريسك (مخاطره) تقلبات را در ارزيابى ريسك لحاظ مى كنند، 
و نسبت به علائم و ادله نشانگر اعمال غير قانونى از قبيل تقلبات در طول انجام حسابرسى، كاملاً آگاهانه 

عمل نموده و موارد را  ناديده نمى انگارند.
 در انجام حسابرسى عملكرد ، اگر حسابرسان بخش عمومى (بطور اتفاقى) به مواردى از عدم رعايت كه 
نشانگر اعمال و اقدامات غير قانونى يا تقلبات است ، برخورد كنند ، مراقبت حرفه اى و دقت لازم را اعمال 
ــيدگى و بازرسى قانونى آتى نشود. حسابرسان بخش عمومى مى  خواهند كرد، آن گونه كه مانع جريان رس
ــاور حقوقى يا مراجع ذى صلاح قانونى را مورد توجه قرار دهند. علاوه براين ،  موارد  ــورت با مش توانند مش
سوءظن و شك و ترديد خود را به سطوح مديريت مربوطه و يا مسئولين موظف در راهبرى واحد حسابرسى 
شونده انتقال و اعلام مى نمايند و سپس تا مرحله اعمال اقدامات لازم، در آن مورد تحقيق و پيگيرى مى كنند. 
 به دليل محدوديت هاى ذاتى حسابرسى ، ريسكِ غير قابلِ اجتنابِ احتمالِ وقوعِ اعَمالِ غير قانونى مثل 
تقلبات ، فساد مالى ، يا سرقت و عدم كشف وجود دارد. تقلبات شامل اعمالى عمدى است كه براى اختفاى 
ــخاص ثالث يا حساب سازى و تحريف اسناد  ــوند. تبانى بين مديريت ، كاركنان يا اش خود ، طراحى مى ش
مى تواند وجود داشته باشد.البته، منطقى نيست كه انتظار داشته باشيم حسابرسان بخش عمومى مستندات 
مجعول و سند سازى شده در پشتيبانى از ادعاهاى پرداخت كمك ها و مزايا را شناسائى كند ، مگر اينكه، 
جعل و سند سازى به طور معقول ،آشكار و بيّن باشند. بعلاوه ، حسابرسان بخش عمومى معمولاً، از  قدرت و 
اختيار بازرسى يا حقوق قانونى در دستيابى و راهيابى به اشخاص يا سازمان ها  براى اقامه  دعواى مستقيم،  

برخوردار نيستند.
اعمال غير قانونى مهم معمولاً در قسمت نتايج تعديل شده گزارش حسابرسى درج مى شوند.
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ارزشيابى شواهد و شكل گيرى نتايج
نكات كلى 

حسابرسان بخش عمومى شواهد جمع آورى شده را ارزيابى مى كنند كه آيا  از كفايت و تناسب لازم 
براى تقليل ريسك حسابرسى به سطح پايين قابل قبول برخوردارند يا خير. در اين ارزشيابى قضاوت حرفه اى 
و ترديد حرفه اى اعمال مى شود و شواهد از هر دو بعد پشتيبانى از اطلاعات مرتبط با موضوع حسابرسى 

يا نقض و ردّ آن ها مورد بررسى  قرار مى گيرند.
 شواهد جمع آورى شده در رابطه با سطوح اهميت تعيين شده به منظور شناسائى مواردِ بالقوه موجودِ 
عدم رعايت هاى بااهميت ، مورد ارزشيابى قرار مى گيرند. يافته هاى حسابرسى هاى رعايت ، بايد در تناسب 
با عوامل ديگر مرتب شود ، مثلاً موارد عدم رعايت گزارش شده ممكن است بر تعداد موارد عدم رعايت يا 
ارزش پولى مرتبط با آن ها گزارش گردد . مؤسسات عالى حسابرسى با ساختار ديوان محاسبات از اختيار و 
صلاحيت قانونى قضاوت نسبت به امور محاسبات برخوردار هستند و در موارد برخورد با عدم رعايت ها اين 

اختيار منجر به وادار نمودن به استرداد وجوه ، اعمال جرايم يا ديگر مجازات ها مى گردد.
حسابرسان بخش عمومى بر اساس شواهد جمع آورى شده ارزيابى مى كنند كه آيا اطمينان معقول وجود دارد 
كه اطلاعات موجود از تمام جنبه هاى با اهميت با معيار هاى تعيين شده مطابقت دارند يا خير. به علت محدوديت هاى 

ذاتى حسابرسى ، از حسابرسان بخش عمومى انتظار نمى رود كه تمام رويداد هاى عدم رعايت را كشف كنند.
ــان بخش عمومى از عدم رعايت ها، موردى از قضاوت حرفه اى بوده و زمينه هائى از   ارزيابى حسابرس

جنبه هاى كمى و كيفى معاملات يا موضوعات مورد رسيدگى را در مواردى بشرح زير در بر مى گيرد:
الف- اهميت مقادير (مبالغ پولى يا اندازه هاى كمى از قبيل شمار شهروندان يا واحدهاى ذى ربط، گستره 

پخش كربن در محيط زيست ، ميزان تأخير زمانى از زمان انقضاي مهلت مقرر، و موارد مشابه)
  ب- اوضاع و شرايط

  ج- ماهيت عدم رعايت 
   د- علت عدم رعايت 

   ه- آثار و تبعات احتمالى ناشى از عدم رعايت 
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   و- ميزان توجه عام و درجه حساسيت نسبت به برنامه مورد نظر (مثلاً ، آيا برنامه از نظر منافع عمومى 
اهميت دارد؟ آيا اثرى بر شهروندان و اقشار آسيب پذير دارد؟)

   ز- خواسته ها و انتظارات قانون گذار ، مردم يا ديگر استفاده كنندگان از گزارش حسابرس 
   ح- ماهيت (نوع) اختيارات و اجازه هاى مربوطه

   ط- گستره و ارزش پولى عدم رعايت 

تائيديه هاى مكتوب 
 در ارزشيابى شواهد و شكل گيرى نتايج ، همان طور كه در تحليل اوضاع و شرايط مورد ملاحظه قرار 
ــى جمع آورى شده توسط حسابرسان بخش عمومى ، حسب  ــتيبانى از شواهد حسابرس گرفت ، براى پش
مورد بايد تائيديه هاى مكتوب دريافت شود. اين تائيديه ها مى توانند نشان دهند كه فعاليت ها معاملات و 
اطلاعات مالى منعكس و مندرج در صورت هاى مالى واحد حسابرسى شونده با مجوز ها و اختيارات قانونى 
ــر دوره مالى  ــته يا نظام هاى كنترلى ويژه اى به صورت اثربخش در سراس براى راهبرى واحد مطابقت داش

تحت حسابرسى ، مستقر و فعال بوده است .
 رويداد هاى پس از تاريخ ترازنامه 

 حسابرسان بخش عمومى ، براى تعيين  رويدادهايى كه پس از اتمام عمليات اجرائى حسابرسى شده 
ــى رعايت اتفاق افتاده اند و ممكن است منجر به عدم رعايت با اهميت  ــار گزارش حسابرس و تا تاريخ انتش
شده باشند و نياز دارند تا بصورت ويژه افشاء شده و يا نتيجه گيرى و گزارش حسابرسى را تحت تأثير قرار 
ــتفاده مى كنند. اين روش ها بطور معمول پرس و جو ، دريافت تائيديه  ــى اس دهند، از روش هاى حسابرس
هاى مديريت، بررسى مكاتبات مرتبط ، مراجعه به صورتجلسات نشست هاى صورت گرفته، گزارشات منتشر 
شده ، يا اطلاعات مالى دوره هاى زمانى آتى (ماهانه ، سه ماهه و ...) را در بر مى گيرد. ميزان كار انجام شده 
در ارتباط با رويدادهاى پس از تاريخ ترازنامه به ماهيت موضوعات مرتبط و فاصله زمانى بين اتمام عمليات 

اجرائى حسابرسى و انتشار گزارش حسابرسى، بستگى دارد.
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 گزارشگرى
ــامل گزارشگرى انحرافات و  ــى بخش عمومى است و  ش ــگرى يكى از بخش هاى مهم حسابرس گزارش
تخطى هايى است كه به تبع آن امكان اعمال اقدامات اصلاحى ميسر شده و مسئولين مرتبط با آن هارا در قبال 
اعمال خود  پاسخگو مى نمايد. اصول اساسى حسابرسى ، مقرر مى دارد كه گزارش حسابرسى بايد بصورت  

مكتوب  و حاوى شرحى از يافته هاى حسابرسى بوده و در شكل مناسب  در پايان هر حسابرسى تهيه شود .
 رعايت اصول كامل بودن ، بى طرفى ، و بموقع بودن در گزارشگرى حسابرسى هاى رعايت ، از اهميت 
ــات  ــوند كه گزارش ــان بخش عمومى ، مراقبت لازم را معمول مى دارند تا مطمئن ش برخوردارند.حسابرس
ــره از نظر واقعيات و اطلاعات صحيح و درست بوده و يافته هاى منتشره در گزارش در ظاهر و آرايه  منتش
ــيوه اى متوازن ارائه شده اند. اين منظور با بكارگيرى اصل تناقض محقق مى گردد، به اين  ــب و به ش مناس
صورت كه وقايع و اطلاعات رويدادهاى واحد حسابرسى شونده با پاسخ هاى مسئولين ذى ربط در ارتباط با 

موضوع، مقابله و كنترل مى گردند . 

 شكل و محتواى گزارش هاى حسابرسى رعايت
ــرايط تغيير مى كند. با وجود اين ، ثبات و يكنواختى در گزارش  ــب ش ــكل گزارش مكتوب بر حس  ش
حسابرس مى تواند به استفاده كنندگان از گزارش در فهم كار حسابرسى انجام شده و نتايج بدست آمده و 

شناسائى شرايط غير عادى در موقع بروز آن ها ، كمك كند.
ــكل گزارش حسابرسى رعايت ، مؤثر هستند. اختيارات قانونى SAI ، قوانين و   عوامل متعددى در ش
ــگرى و پيچيدگى موضوع مورد  ــى رعايت خاص ، عرف معمول در گزارش مقررات مربوطه ، هدف حسابرس
گزارش و نيازهاى استفاده كنندگان ، از عوامل قابل ذكر هستند هرچند كه تنها عوامل محسوب نمى گردند. 
برحسب عوامل مذكور ،  مؤسسه عالى حسابرسى مى تواند تشخيص دهد كه آيا گزارش بشكل كوتاه 
ــات تفضيلى و مبسوط كه در بعضى مواقع به عنوان  ــب است يه به شكل تفضيلى و مبسوط. گزارش مناس
گزارشات ويژه حسابرسى رعايت ناميده مى شوند، معمولاً شرح جزئيات يافته ها و نتايج حسابرسى و آثار 
ــنهادات و توصيه هاى سازنده را در بر مى گيرد، در حاليكه گزارشات  ــى از آن ها و پيش و تبعات بالقوه ناش
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مختصر و موجز ، خلاصه شده بوده و معمولاً در قالب استانداردترى ارائه مى گردند. موقعى كه حسابرسى 
رعايت مرتبط با حسابرسى صورت هاى مالى انجام مى شود ، اظهار نظر نسبت به رعايت، قسمتى از گزارش 
حسابرسى صورت هاى مالى را تشكيل خواهد داد. در اين قبيل موارد ، اظهار نظر رعايتى بصورتى مشخص 
و مجزا ازاظهار نظر نسبت به صورت هاى مالى ارائه شده ودر قسمت ” گزارشِ ديگر موارد لازم الرعايهِ قوانين 

و مقررات“ درج مى شود.
 بخش هاى گزارشات حسابرسى رعايت

 بطور معمول، در گزارش حسابرسى رعايت، بخش هاى زير – البته نه الزاماً به ترتيبى كه ارائه شده – 
وجود دارند :
1- عنوان

2- مخاطب 
3- اهداف و دامنه حسابرسى شامل دوره زمانى تحت پوشش

4- شرح و شناسائى اطلاعات مرتبط با موضوع حسابرسى و در صورت لزوم تشريح موضوع مورد حسابرسى
5- ويژگى هاى معيارهاى معين

6- مسئوليت هاى اشخاص مختلف بر مبناى قوانين
7- تعيين استاندارد هاى حسابرسى بكار برده شده در انجام حسابرسى

8- خلاصه اى از كارهاى انجام شده
9- اظهار نظر

10- پاسخ هاى دريافتى از دستگاه حسابرسى شونده (حسب ضرورت )
11- پيشنهادات و توصيه ها (حسب ضرورت)

12- تاريخ گزارش
13- امضاء
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 معيارهاى معين
ــنجش و ارزيابى قرار مى گيرد ، در گزارش  ــى ، با آن ها مورد س  معيارهائى كه موضوع مورد حسابرس
حسابرس مشخص مى شود.  اعلام ويژگى ها و شناسائى روشن و واضح معيارها در گزارش حسابرسى رعايت 
از اين منظر بسيار اهميت دارد و استفاده كنندگان از گزارش حسابرسى مى توانند بدينوسيله از مبانى كار 
ــده حسابرسان بخش عمومى و نتايج حاصله ، درك صحيح بدست بياورند. معيارها مى توانند در  انجام ش
ــوند يا در صورتيكه در گزاره ها (ادعاهاى) مديريت يا به طرق ديگرى از منابع  ــى درج ش گزارش حسابرس
قابل دسترس و قابل اتكائى مى توانند به راحتى (سادگى) بدست آيند. در گزارش حسابرسى  مورد ارجاع 

قرار مى گيرند.
ــند يا بايد از منابع مربوطه  ــائى و تعيين نباش ــادگى قابل شناس  در مواردى كه معيارها به راحتى و س

استخراج شوند ، بايد بطور روشن در بخش مربوطه در گزارش حسابرس بيان  شود

 اظهار نظر ها و نتايج
اقلام مورد آزمون رعايت بر مبناى حسابرسى با هدف اطمينان معقول، و نتيجه حسابرسى به وضوح و 
بصورت روشن و در قالب گزاره اطمينان مثبت در گزارش ارائه مى شود. موقعى كه حسابرسى رعايت توأم 
با حسابرسى صورت هاى مالى انجام مى شود، نتيجه ممكن است به شكل يك اظهار نظر، در گزارش درج 
شود. ماهيت يا نوع واژه آرائى، تحت تأثير قانون و اختيارات مؤسسه عالى حسابرسى و چارچوب قانونى كه 

حسابرسى در قالب آن انجام مى شود قرار دارد.
 اگر هيچ موردى از عدم رعايت با اهميت شناسائى نشده باشد ، نتيجه غير مشروط (مقبول) خواهد بودو 
ــود (مواردى كه به تناسب و بر حسب موارد خاص قابل تنظيم   مى  ــكل ارائه مى ش به طور نمونه بدين ش

باشند در داخل كروشه درج شده اند) :
ــيديم كه  ] اطلاعات مرتبط با موضوع مورد  ــده ، ما به اين نتيجه رس ــاس حسابرسى انجام ش  "براس
حسابرسى واحد حسابرسى شونده [ از تمام جنبه هاى با اهميت، با ] معيارهاى مناسب و معين[ منطبق 

مى باشند". 
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 حسابرسان بخش عمومى نتيجه گيرى هاى خود را متناسب با موارد زير تعديل خواهند كرد :
الف- موارد با اهميت عدم رعايت. برحسب دامنه و گستره عدم رعايت، بصورت زير اقدام مى شود :

اظهار نظر يا نتيجه گيرى مشروط:  .I
 ("براساس حسابرسى انجام شده ، ما به اين نتيجه رسيديم كه به استثناى [موارد استثناء شرح داده 
شود] اطلاعات مرتبط با موضوع مورد حسابرسى در واحد حسابرسى شونده ، از تمام جنبه هاى با اهميت 

مطابق با معيارهاى معين [شرح داده شود] ... مى باشد") ، يا
اظهار نظر يا نتيجه گيرى مردود:  .II

 ( "بر اساس حسابرسى انجام شده ، ما به اين نتيجه رسيديم كه اطلاعات مرتبط با موضوع حسابرسى 
در انطباق با .......................... نمى باشد." ) يا

  ب- محدوديت در حيطه رسيدگى. براساس دامنه و گستره محدوديت به شرح زير اقدام مى شود :
اظهار نظر يا نتيجه مشروط :  .I

( "براساس حسابرسى انجام شده ، ما به اين نتيجه رسيديم كه، به استثناء [شرح موارد استثناء] اطلاعات 
مرتبط با موضوع مورد حسابرسى از تمام جنبه هاى با اهميت با [معيارهاى معين] ... منطبق مى باشد.")، يا

عدم اظهار نظر :  .II
 ("براساس حسابرسى انجام شده ، ما نمى توانيم نظرى ارائه دهيم يا نتيجه گيرى كنيم كه .......... ").

ــان بخش عمومى اطلاعات مربوط به  دلايل نتايج تعديل شده را، جمع آورى و با توضيح   حسابرس
ــل از نتيجه گيرى درج  ــى قب ــاص با اهميت عدم رعايت در گزارش مثلاً در يك فراز يا بخش ــوارد خ م

مى كنند.
 حسابرسان موضوعات ويژه اى را كه اثرى بر اظهار نظر يا نتيجه رعايت ندارد، ولى براى اطلاع ذى نفعان 

ضرورى باشد را بصورت زير  زير افشا مى كنند :
الف- با درج در بند تأكيدى گزارش ( وقتى كه موضوع در صورت هاى مالى ارائه و افشا شده و بصورت 
با اهميت نادرست بيان نشده است ، مثلاً براى برجسته نمودن ضعف هاى سيستماتيك يا عدم قطعيت در 
اتكاء به وقايع آتى از قبيل موقعى كه مرجع ذيصلاح بايد تعيين كند كه يك قلم وفق قانون مى باشد ) ، يا
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  ب- در ديگر بند هاى موضوعى گزارش ( براى موضوعاتى غير از آن هائى كه در صورت هاى مالى ارائه  
و افشا شده اند و بر اظهار نظر يا نتيجه رعايت مؤثر نيستند مثلاً ، نياز به اقدام مرجع قانون گذار در مواردى 

كه تعارض بين منابع مختلف قانون شناسائى شده باشد )  .

پاسخ هاى واحد حسابرسى شونده
 انعكاس پاسخ هاى دريافتى از واحد حسابرسى شونده در گزارش  ، در راستاى رعايت اصل تناقض بوده 
ــيوه اى است كه انجام  اقدامات اصلاحى نسبت به آنها را در كانون  ــاس و مهم به ش و ارائه يافته هاى حس
توجه تصميم گيران براى اقدام  قرار مى دهد. اين موارد شامل ، نكات مورد پذيرش و مورد توافق نسبت به  
واقعيات و رخدادهاى واحد حسابرسى شونده مى باشد و به حصول اطمينان از اينكه ، آن رخدادها و واقعيات 
ــب مورد در  ــده اند ، كمك مى كند و مى تواند بر حس بصورتى  كامل ، دقيق ، و منصفانه (مطلوب) ارائه ش
برگيرنده پاسخ هاى دريافتى از واحد حسابرسى شونده نسبت به موارد مواجه شده باشدكه يا بصورت كلمه 

به كلمه و دقيق يا به شكل خلاصه شده ، در گزارش درج شود . 

 ارائه پيشنهادها و توصيه هاى مفيد و راهگشا
ــى حسابرسى ، موضوعِ نياز به گزارشات سازنده و راهگشا را مورد تأكيد قرار مى دهد. به  اصول اساس
ــامل پيشنهاداتى سازمان يافته براى نيل  ــى مى تواند برحسب مورد ش اين مفهوم كه، گزارش حسابرس
به اصلاح امور و دستيابى به پيشرفت در واحد حسابرسى شونده باشد ، ولى نبايد از آن چنان جزئياتى 
ــابرس بخش عمومى  صدمه زده و (در حسابرسى هاى بعدى) آن  ــند كه به بى طرفى حس برخوردار باش

را تخريب كند.
تاريخ گزارش

گزارش حسابرسى ، زودتر از تاريخى كه حسابرسان بخش عمومى شواهد حسابرسى مناسب و كافى را 
براى پشتيبانى از نظرات و نتايج  بدست آمده جمع آورى كرده اند ، تاريخ گذارى  نمى شود.
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امضاء گزارش
ــخص با اختيار مناسب به عنوان نماينده مؤسسه عالى حسابرسى امضاء  ــى توسط ش گزارش حسابرس
مى شود. اين شخص مى تواند رئيس كل مؤسسه عالى حسابرسى، حسابرس مسئول با اختيارات مشخص، 

يا با امضاي مشترك دو مأمور مسئول با تفويض اختيار لازم، باشد.

گزارشات با هدف اطمينان محدود
ــده اند ، با وجود اين ، با  ــته ش ــى هاى با ارائه اطمينان معقول نوش  اين رهنمود ها از منظر حسابرس
استثناهائى ، مى توانند بر حسب مورد و پس از جرح و تعديل هائى براى بررسى هاى با هدف ارائه اطمينان 
محدود به كار برده شوند. همان طور كه در بخش دامنه رسيدگى شرح داده شد ، در بررسى با هدف ارائه  
اطمينان محدود ، ( با عبارت بندى مناسب در داخل كروشه ها بر حسب مورد ) نتيجه گيرى بطور معمول 

بدين شرح بيان مى گردد :
ــى ] از تمام جنبه هاى با  ــوردى كه بتوانيم نتيجه بگيريم [ اطلاعات مرتبط با موضوع مورد بررس  "م

اهميت منطبق با [ معيارهاى معين] نيستند ، مشاهده نگرديد".
 بررسى هاى با هدف اطمينان محدود براى اظهار نظر وارائه نتيجه، نياز به رسيدگى هاى كافى دارند - 
هر چند كه اين كار  از ميزان كارمورد نياز براى نتيجه گيرى با هدف اطمينان معقول كمتر باشد. با وجود 
اين ، حسابرسان بخش عمومى ، بايد ارزيابى كنند كه آيا شواهد مناسب و كافى جمع آورى شده تا نتيجه 

اطمينان محدود قابل ارائه باشديا خير .
 در شرايط و اوضاع ويژه ، وقتى كار حسابرسى رعايت با هدف اطمينان محدود بعنوان جزئى از حسابرسى 
صورت هاى مالى با هدف اطمينان معقول انجام مى شود ، اطمينان محدود رعايتى ، به صورتى مجزا از اظهار 

نظر نسبت به صورت هاى مالى در گزارش حسابرسى درج شده و به طور روشن و دقيق بيان مى شود.

 يافته هاى فرعى (ضمنى)
ــت در خلال انجام انواع ديگر حسابرسى ها  ، با مواردى از عدم  ــان بخش عمومى ممكن اس  حسابرس
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رعايت مواجه شوند. هر چند كه حسابرس بطور جدى به دنبال و در جستجوى  وجود يا فقد شرايط ويژه اى 
نيست، اما براى گزارش يافته هاى ضمنى (فرعى) حاكى از عدم رعايت ، انتظارات عمومى بايد در تصميم 
ــان بخش عمومى ممكن است آن يافته ها را گزارش كنند  ــد. با وجود آنكه حسابرس متخذه تأثيرگذار باش
ــيدگى ها  ــى رعايت قرار دارند  و مادامى كه دامنه رس ، ولى اين يافته ها خارج از حيطه و دامنه حسابرس
تجديد ارزيابى نشده و يافته هاى ضمنى و فرعى در محدوده حسابرسى رعايت در حال انجام لحاظ نشوند، 
حسابرس نسبت به وجود يا فقد يافته هاى فرعى (ضمنى) اطمينان معقول ارائه نخواهد كرد؛ هرچند كه 
ممكن است بتواند حسب ضرورت  و در شرايط موجود ، نتيجه اى مبتنى بر اطمينان محدود ، بيان كند. در 
هر صورت ، وقتى چنان وضعيت هائى گزارش شوند ، ضرورى است كه خواننده از سطح اطمينان مرتبط با 

اظهار نظر بر حسب مورد (معقول يا محدود) آگاه شود.

گزارشگرى حسابرسى رعايت در ارتباط با حسابرسى صورت هاى مالى
در انجام حسابرسى رعايت در رابطه با حسابرسى صورت هاى مالى، نتيجه رعايت موارد قانونى، مى تواند 

به عنوان نظر رعايتى، در گزارش حسابرس نسبت به صورت هاى مالى درج شود. 

 اظهار نظر هاى رعايتى تعديل نشده
 وقتى حسابرسان بخش عمومى نتيجه گيرى مى كنند كه فعاليت ها ، اطلاعات و معاملات مالى منعكس 
شده و مندرج در صورت هاى مالى ، از تمام جنبه هاى با اهميت ، منطبق با قوانين و مقررات و اختيارات قانونى 

راهبران و تصميم گيران واحد حسابرسى شونده مى باشند ، نظر تعديل نشده ارائه مى كنند. 

اظهار نظرهاى تعديل شده رعايتى
وقتى حسابرسان بخش عمومى نتيجه گيرى مى كنند كه انحرافات با اهميت رعايتى وجود دارد ،بايد 

اظهار نظر ى به يكى از اين دو نحو  ارائه كنند :
ــروط (اگر انحرافات رعايتى مهم بوده  ، ولى فراگير و رايج نباشند و يا ؛اگر حسابرسان بخش  الف- مش
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عمومى ناتوان از جمع آورى شواهد حسابرسى مناسب و كافى بوده و آثار احتمالى مهم ، ولى فراگير و رايج 
نباشند) ، يا 

  ب- مردود (اگر انحرافات رعايتى با اهميت بوده و فراگير و رايج باشند).
وقتى حسابرسان بخش عمومى قادر نباشند كه شواهد حسابرسى مناسب و كافى در ارتباط با رعايت 
مقررات و اختيارات جمع آورى كنند و آثار احتمالى آن با اهميت بوده و فراگير و رايج باشد ، حسابرسان 

بخش عمومى نسبت به رعايت ، عدم اظهار نظر ارائه مى كنند.
ــود ، دلايل تعديل در بندى با عنوان "مبانى تعديل اظهار نظر"  وقتى اظهار نظر رعايتى تعديل مى ش

درج مى گردد. 
 وقتى نظر رعايتى تعديل مى شود ، حسابرسان بخش عمومى پيامدها و عواقب وسيع و گسترده آن را 

براى صورت هاى مالى به عنوان يك كل در مجموع  ، براى اظهار نظر مورد توجه قرار مى دهند.

فرآيندهاى پيگيرى
 اصول اساسى حسابرسى بر گزارشگرى پيشنهادات و توصيه هاى سازنده و راهگشا و پيگيرى هاى لازم 
ــده مبتنى بر موارد ضعف گزارش شده ، تأكيد دارند. نياز به  ــبت به نحوه اصلاحات و اقدامات انجام ش نس
پيگيرى موارد عدم رعايت گزارش شده قبلى، حسب ماهيت هرعدم رعايت و شرايط خاص وقوع آن، تغيير 
ــگرى هاى رسمى ارائه شده به مرجع قانونگذارى و به  ــامل موارد مندرج در گزارش مى كند. اين پيگيرى ش
واحد حسابرسى شونده ، يا به ديگر اشخاص ذى ربط مى گردد. فرايندهاى پيگيرى ديگر، مى تواند گزارشات 
، بررسى هاى ارزيابى هاى داخلى انجام شده توسط واحد حسابرسى شونده يا ديگران، حسابرسى مجزاى 
با هدف پيگيرى آن موارد ، همايش هاى برگزار شده براى  يا بوسيله واحد حسابرسى شونده ،را در برگيرد. 
ــهيل نموده و به واحد  ــول ، فرايندهاى پيگيرى، اجراى مؤثر عمليات و اقدامات اصلاحى را تس ــور معم بط
حسابرسى شونده و استفاده كنندگان از گزارش و به حسابرسان بخش عمومى در برنامه ريزى حسابرسى هاى 
آتى، بازخورد مفيد فراهم مى كند. فرايندهاى پيگيرى ممكن است در احكام واختيارات قانونى مؤسسه عالى 

حسابرسى، بيان شده باشد.
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رهنمودهاى بيشتر براى حسابرسان بخش عمومى در ساختار ديوان محاسبات
بسته به حيطه صلاحيت و اختيارات قانونى داده شده به مؤسسه عالى حسابرسى كه به شكل ساختار 
ديوان محاسبات انجام وظيفه مى كنند ، آن مؤسسات مى توانند از قدرت اعمال قضاوت ،صدور راى واعمال 

قانون  نسبت به امور محاسباتى و اشخاص مسئول  مثل حسابداران و مديران  برخوردار باشند.

 انجام حسابرسى در ديوان محاسبات
 علاوه بر انجام حسابرسى هاى رعايت نسبت به صورتهاى مالى/ صورتحسابهاى دريافت و پرداخت  يك 
دستگاه دولتى خاص يا بودجه كل كشور، حسابرسان بخش عمومى در محيط ديوان محاسباتى موارد زير 

را هم انجام مى دهند :
الف- اطمينان معقول به دست مى آورند كه اطلاعات ارائه شده در يك صورتحساب دريافت و پرداخت 
دولتى، در معاملات مرتبط با آن ها آيا از تمام جنبه هاى با اهميت در انطباق با مجوز ها و اختيارات قانونى 

مرتبط با آن ها هستند يا خير
 ب- تعيين مى كنند كه آيا از تمام جنبه هاى با اهميت ، بودجه كل كشور بارعايت قوانين و مقررات 

مرتبط اجرا شده و با صورت حساب دريافت و پرداخت دستگاه دولتى خاص، انطباق دارد يا خير ، و
  ج- گزارش يافته ها به اشخاص ذى ربط 

 وضعيت خاص صلاحيت قانونى ديوان كه در بالا شرح داده شد ، نياز به توجه بيشتر حسابرسان بخش 
عمومى را در موقع برنامه ريزى و انجام حسابرسى هاى رعايت در ديوان محاسبات طلب مى كند. اين موارد 

مى توانند به شرح زير باشند :
ــئول اقدامات عدم رعايت به علت الزامات قانونى بالقوه، كه رأى ديوان  ــخاص مس ــائى اش الف- شناس
محاسبات مى تواند بر عليه آن اشخاص صادر شود. كاركنان بخش دولتى ممكن است شخصاً متعهد زيان و 
ضرر وارده به وجوه دولتى باشند كه رأى ديوان مى تواند به جبران تمام مبلغ درهر مورداز ضرر و زيان وارده 

توسط آن  اشخاص باشد.
  ب- توجه به حقوق ناشى از مرور زمان ، انجام اقدامات لازم براى تشخيص انقطاع مرور زمان نسبت به 
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تعهدات و مسئوليت هاى شخصى و دوره زمانى كامل مسئوليت كاركنان دولتى
ــبت به عدم رعايت هاى ناشى از اعمال خلاف قانون (مشكوك  ــخيص مسئوليت شخصى نس   ج- تش
به تقلب) ، با تاكيد اين نكته كه براى هرمورد از اقدامات خلاف قانون نياز، به اجراى روش هاى حسابرسى 

اضافى وجود دارد.
  د- تماس با دادستان و پليس حسب مورد، در مراحل شناخت واحد حسابرسى شونده و محيط آن ، 
ارزيابى ريسك عدم رعايت در صورت  برخورد و مواجهه با موارد عدم رعايت حاكى از تقلب ،و گزارش آن ها.

 ه- بررسى  نياز به كنترل كيفيت در سطوح بيشتر ،ويا اعمال روش هاى رسيدگى با تشريفات قانونى بيشتر 
  و- انجام پرس و جو به صورت مكتوب (در مقابل پرس و جوهاى شفاهى)

  ز- اطمينان يافتن از اينكه مستند سازى حسابرسى منطبق است با قواعد ناظر بر جمع آورى شواهد
  ح- برقرارى ارتباطات در شكل و  شيوه بسيار قانونى 

ــن در گزارش حسابرسى ،كه براى متعهد و ملزم  ــخص و روش   ط- لحاظ نمودن معيارها و ضوابط مش
نمودن كاركنان دولتى نسبت به استرداد يا جبران مبالغ احتمالى ذى مدخل، ملاك سنجش قرار مى گيرند.

  ى- بررسى وتوجه به مناسب ترين شكل نتيجه گيرى شامل، توصيه ها و پيشنهادات، تعيين خسارت ها، 
احكام دادگاهى مربوط به تبرئه قانونى در مقابل ايفاى مسئوليت ها يا تعيين قانونى ميزان بدهى ها .

اعلام عدم رعايت ها و اعمال قانون
حسابرسان بخش عمومى در مؤسسات عالى حسابرسى با ساختار ديوان محاسبات، ادعاها و اتهامات 
ــارت خواهى، يا دادرسى و پيگرد كيفرى شود به  ــت منجر به اقدام قانونى، خس رعايتى را كه ممكن اس
ــمى و قانونى داراى اختيار قضاوت (قاضى)، وكيل، محكمه يا بخش ذيربط و مسئول رسيدگى  مقام رس
ــبات علاوه بر آن، اظهار نظرهاى عمومى تر  و اتخاذ تصميم (صدور حكم ) اعلام مى نمايند. ديوان محاس
ــانى را از نتايج كار حسابرسى، به مسئولين واحد حسابرسى شونده  و كلى تر يا با ماهيت صرفاً اطلاع رس

منتقل مى كند.
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فرايند هاى اجرائى 
ــى به صورت ديوان محاسبات، كارهاى انجام شده مى تواند شامل مراحل  ــات عالى حسابرس در مؤسس

متعددى باشد، از قبيل: حسابرسى ، رهنمود ها و تذكرات، و صدور حكم  قانونى ( ادارى ).
بعضى از مؤسسات عالى حسابرسى كه با ساختار ديوان محاسبات فعاليت مى كنند ، از فرايند حسابرسى 
همان گونه كه در اين رهنمود ها بيان شده ، تبعيت مى كنند. با وجود اين، باتبعيت از عوامل برنامه ريزى، 
اجراء و جمع آورى شواهد مى توانند  موضوعات ويژة ديگرى را هم بررسى كنندكه  فرايندهاى رهنمودى 

و تذكرى و يا محاكمه و دادرسى قانونى و نهائى  از آن جمله هستند.
ــكيل پرونده با هدف جمع آورى  ــمى و قانونى داراى اختيار قضاوت (قاضى) يا وكيل، با تش مرجع رس
شواهد كافى در رابطه با گناهكارى (تقصير)، يا بى گناهى كارمند دولتى بر حسب ادعاى مطروحه بر عليه اش 

دادرسى قانونى  را انجام مى دهد .
در بعضى از مؤسسات عالى حسابرسى كه با ساختار ديوان محاسبات فعاليت مى كنند، حسابرسان مى توانند 
در نقش شبيه به قضات عمل كنند، و قانوناً از اقتدار و صلاحيت حسابرسى و صدور راى و حكم نسبت به ادعاها، 
برخوردار مى باشند. در اين موارد ، مرحله جمع آورى اطلاعات نسبت به ادعاى مطروحه بعنوان رهنمودهاى 
ــى، جزء لاينفك مرحلة برنامه ريزى، رسيدگى و جمع آورى شواهد مى باشد؛ و بدين  لازم براى اجراى دادرس

ترتيب، حسابرسى طورى برنامه ريزى مى شودكه بتواند تمام اين مراحل را پوشش دهد. 

سخنان رئيس كل ديوان محاسبات كشور
دكتر عبدالرضا رحمانى فضلى

آنچـه كـه ما به عنوان حقوق بشـر از آن ياد مي كنيم، همان مباني اسـت كه پيامبـر اكرم (ص) به 
آن اشاره داشتند. قوي ترين انديشه ها و تفكرات در قرآن و سيره معصومين وجود دارد. داشتن چنين 
سيره ها، انديشه ها و الگوهائى ما را اغنا واز ساير جهان بينى ها ،الگوها و انديشه ها بى نياز ساخته و بدان 

مباهات مى كنيم.
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استاندارد بين المللى موسسات عالى حسابرسى 
استاندارد شماره 1530

«نمونه گيري در حسابرسي»

ــى (ISSAIs) داراي دو  ــتانداردهاى بين المللى موسسات عالى حسابرس اس
بخش است: 

بخش اول انطباق استانداردهاى بين المللى حسابرسى (ISA) با حسابرسي 
بخش عمومي و كاربرد استانداردهاي مزبور را در بخش عمومي تشريح مي كند. 
اين انطباق توسط سازمان اينتوساي به تدريج انجام و در كنگره سه سالانه سازمان 
مذكور (اينكوساي) به تصويب رسيده و جهت اجرا به موسسات عالى حسابرسى 

عضو سازمان اينتوساي در پهنه جغرافياي جهاني ابلاغ شده است. 
ــى  ــتانداردهاى بين المللى حسابرس بخش دوم اين مجموعه نيز به اصل اس
(ISA) اختصاص دارد كه اين استانداردها توسط هيأت استانداردهاي بين المللى 
ــي (IAASB) تهيه و توسط فدراسيون بين المللى  حسابرسي و اطمينان بخش
حسابداران (IFAC) كه مرجعي عالي تر از هيأت پيش گفته مي باشد، به تصويب 

رسيده و ابلاغ شده است. 
استاندارد پيش رو، تحت عنوان «نمونه گيري حسابرسي» با رويكرد پيش گفته 
تهيه و تنظيم و ارائه شده است. بخش اول در ارتباط با انطباق استاندارد بين المللى 
حسابرسى شماره 530 با عنوان «نمونه گيري در حسابرسي» با حسابرسي بخش 
عمومي مي باشد كه عصاره تلاش اينتوساي در به كارگيري استاندارد بين المللى 
ــد كه تحت عنوان استاندارد  ــماره 530 در بخش عمومي مي باش ــى ش حسابرس
بين المللى موسسات عالى حسابرسى شماره 1530 (ISSAI#1530) نام گذاري 

شده است.
ــماره 530  ــى ش ــتاندارد بين المللى حسابرس ــروح اس دربخش دوم نيز مش
(ISA#530) تحت عنوان «نمونه گيري در حسابرسي» مصوب IFAC ارائه شده 

است.

د ه
ــ
كي
چـ

مترجم: ابوالفضل يوسف ن ژاد/رئيس اداره دوم حسابرسي و بازبيني فني
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بخش اول
مقدمه 

اين استاندارد، رهنمودى تكميلى در خصوص استاندارد بين المللى حسابرسى شماره 530 (نمونه گيرى 
در حسابرسى) فراهم مى كند. اين استاندارد با لحاظ استانداردهاى بين المللى حسابرسى مورد مطالعه قرار 
گرفته است. استاندارد شماره 530  براى حسابرسى صورتهاى مالى مربوط به دوره مالى تاريخ 15 دسامبر 

2009 به بعد لازم الاجرا است. 

آشنايى با اين استاندارد 
ــابرس تصميم به استفاده از روش نمونه گيرى در  ــماره 530 زمانى كاربرد دارد كه حس ــتاندارد ش  اس
جريان اجراى روشهاى حسابرسى گرفته باشد. و با كاربرد نمونه گيرى آمارى و غير آمارى در حين طراحى 
و انتخاب نمونه حسابرسى و اجراى آزمون كنترل ها و آزمون هاى محتوا 1 و نهايتاً ارزيابى نتايج حاصل از 

نمونه گيرى سروكار دارد. 
استاندارد بين المللى حسابرسى شماره 530 ، استاندارد شماره 500 را تكميل مى كند. اين استاندارد 
ــابرس را در ارتباط با طراحى و اجراى روشهاى حسابرسى بيان مي كند كه حسابرس  ــئوليت هاى حس مس
بتواند با كسب شواهد مناسب حسابرسى ،  نتايج معقولى بدست آورد و براساس نتايج حاصله بتواند اظهارنظر 
حسابرسى نمايد. استاندارد شماره 500 رهنمودهايى در زمينه روش هاي قابل دسترس حسابرس و انتخاب 

اقلام نمونه براي آزمون ارائه مى كند كه يكى از اين ابزارها، نمونه گيرى است.  

كاربرد استاندارد حسابرسى بين المللى 530 در حسابرسى بخش عمومى 
پاراگراف 2. استاندارد 530 براى حسابرسى صورت هاى مالى دستگاه هاى اجرائى بخش عمومى قابليت 

كاربرد دارد.

ملاحظات كلى
ــوم مبنى بر   ــى مالى در بخش عمومى اغلب فراتر از اظهارنظرهاى مرس ــراف 3. اهداف حسابرس پاراگ
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ــتانداردهاى گزارشگرى مالى تهيه و ارائه شده  اينكه صورتهاى مالى از همه جوانب بااهميت، منطبق با اس
مى باشد. صلاحيت هاى حسابرسى، الزامات حاكم بر موسسات بخش عمومى، برخاسته از قوانين، مقررات، 
ــنامه ها، خط مشى ها و مصوبات دولتى مى تواند اهداف بيشترى را متصور نمايد.  اين اهداف اضافى  بخش
ممكن است شامل مسئوليت هاى حسابرسى و گزارشگرى نيز باشد. مثلاً گزارش اينكه آيا حسابرسان بخش 
ــخگويى و بودجه يافته اند يا نه. و يا گزارش  ــئولان در ارتباط با پاس عمومى مواردى از انحراف عملكرد مس
درخصوص اثربخشى كنترل هاى داخلى. در نتيجه، كاربرد نمونه گيرى توسط حسابرس نيز مى تواند متاثر 
از اين مسائل باشد. حسابرسان ممكن است ابزار نمونه گيرى را دركنار وظيفه اظهارنظر بر روى صورت هاى 

مالى، درارتباط با مسئوليت هاى يادشده نيز مورد استفاده قرار دهد.
پاراگراف 4. كاربرد نمونه گيرى در آزمون رعايت الزامات قانونى توسط مسئولان، مشابه ساير موارد كاربرد 

آن در حسابرسى بخش عمومى مى باشد كه در آن حسابرسان:
 طراحى نمونه و پارامترهاى حسابرسى شامل اهميت، سطح اطمينان مطلوب و روش انتخاب نمونه 

را مشخص مى نمايند
 روشهاى حسابرسى مناسب را روى هريك از اقلام انتخاب شده، اعِمال مى كنند

 ماهيت و علل انحراف و عدم مطابقت با قوانين و مقررات را بررسى مى نمايند
 نتايج را مورد ارزيابى قرار مى دهند، ازجمله اينكه اگر نمونه حسابرسى با استفاده از روشهاى آمارى 

انتخاب شده باشد، نتايج حاصله را در جامعه آمارى مورد توجه قرار مى دهند. 
طراحى نمونه، اندازه و انتخاب اقلام براى آزمون

ــى، موضوع الزام پاراگراف ششم اين استاندارد، حسابرسان  پاراگراف 5. در طراحى يك نمونه حسابرس
ــئوليت هاى بيشترى براساس وظايف قانونى خود دارند و اين موضوع در پاراگراف فوق  بخش عمومى مس
ــده است. در چنين شرايطى، حسابرسان بخش عمومى مى توانند سطوح متفاوتى از  (پاراگراف 3) بيان ش
پارامترها و عوامل را تعيين نمايند؛ ازجمله سطح اهميت و سطح اطمينان بالاتر، و اين اهميت مى تواند اندازه 
نمونه انتخابى را تحت تأثير قرار دهد. حسابرسان بخش عمومى اغلب از نمونه گيرى براى آزمون اثربخشى 
كنترلهاى داخلى و آزمون هاى محتوا رعايت الزامات قانونى استفاده مى نمايند. حسابرسان موصوف ممكن 
ــون جداگانه كنترل هاى داخلى و رعايت الزامات لازم  ــت نمونه هاى مجزايى طراحى نمايند. براى آزم اس
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ــرار دهند. براى مثال، يك نمونه از  ــا حتى با طراحى يك نمونه، هردو موضوع را مورد آزمون ق ــاع و ي الاتب
پرداخت ها مى تواند هم براى آزمون وضعيت كنترل هاى موجود در فرآيند هزينه كرد و هم براى آزمون 

رعايت الزامات قانونى مورد استفاده قرار گيرد.
پاراگراف 6. توجه به ضرورت نمونه گيرى از اطلاعات غيرمالى، در ميان حسابرسان بخش عمومى بيشتر 
از حسابرسان بخش خصوصى است. به دليل اهداف گسترده تر بخش عمومى، از قبيل آزمون رعايت قوانين 
و مقررات و بررسي اطلاعات غيرمالى مندرج در صورت هاى مالى، حسابرسان بخش عمومى به اين موضوع 
توجه دارند كه آيا نمونه گيرى در آزمون اطلاعات غيرمالى مندرج در صورت هاى مالى مفيد خواهد بود يا 
خير؟. براى مثال، اگر در صورت هاى مالى يك بيمارستان دولتى از تعداد بيماران مداوا شده براى محاسبه 
شاخص هاى بااهميت عملكردى استفاده شود (شاخص هايى چون بهاى تمام شده هر بيمار)، حسابرسان 
بخش عمومى مى توانند از نمونه گيرى براى آزمون صحت و كامل بودن تعداد بيماران گزارش شده استفاده 

نمايند.  
ــند راجع به اطلاعات بيشترى درباره  ــت حسابرسان بخش عمومى موظف باش پاراگراف 7. ممكن اس
نمونه گيرى حسابرسى گزارش نمايند. دراينصورت، حسابرسان بايد روشهاى نمونه گيرى مورد استفاده را 
در گزارش تهيه شده قيد نمايند و نيز بايد متذكر شوند آيا نتايج نمونه قابل تعميم به كل جامعه مى باشد 
يا نه. و درصورت امكان تعميم، نتيجه آن را در گزارش بياورند. حسابرسان بخش عمومى مى توانند الزامات 

اشاره شده را حين تصميم گيرى درخصوص كاربرد رويكرد آمارى يا غير آمارى مورد ملاحظه قرار دهند.
پاراگراف 8. رهنمود تعيين سطح اهميت براى حسابرسان بخش عمومى در استاندارد 1320 در دسترس 

مى باشد.

ماهيت و علت انحراف، اشتباه يا تحريف
پاراگراف 9. درزمان تحليل انحرافات و اشتباهات يا تحريفات شناسايى شده كه در پاراگراف A 17اين 
استاندارد بيان شد، حسابرسان بخش عمومى اين موضوع را مورد توجه قرار مى دهند كه ممكن است دامنه 
مسئوليت حسابرسى و گزارشگرى آنها فساد و تقلب را نيز در بر گيرد. استاندارد 1240 در ارتباط با فساد و 

تقلب اطلاعات تكميلى بيشترى فراهم مى نمايد.
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تعميم اشتباهات يا تحريفات
پاراگراف 10. در يك آزمون محتوا، تعميم صريح و شفاف اشتباهات يا تحريفات به جامعه ضروري است. 
ــتاندارد بيان مى دارد كه براى آزمون هاى كنترل، تعميم صريحى از انحرافات لازم  پاراگراف A 20اين اس
نيست. زيرا ضريب انحراف نمونه هم به كل جامعه قابل تعميم است. هنگام نمونه گيرى براى آزمون هاى 
كنترل، حسابرسان بخش عمومى ممكن است لازم باشد كه ضريب انحراف را به جامعه تعميم دهند و نيز 
نتايج نمونه را وفق پاراگراف هفت (7) فوق الذكر گزارش نمايند. در برخى محيط هاي حسابرسى نظير ديوان 
ــد توضيح درخصوص ضريب انحراف ، ضعف كنترل هاى  ــبات برخى كشورها، ممكن است لازم باش محاس

داخلى يا عدم رعايت قوانين و مقررات نيز در گزارشگرى مورد توجه قرار گيرد.

ارزيابى نتايج نمونه گيرى
ــى از  ــئوليت هاى ناش ــان بخش عمومى مس پاراگراف 11. علاوه بر رهنمود پاراگراف A 23، حسابرس
ــخ و توضيح كافى براى  ــتگاه اجرائى پاس صلاحيت و اختيارات قانونى خود را در مواردى كه مديريت دس
انحراف از مقررات قانونى و اشتباهات يا تحريفات ندارد، مورد توجه قرار مى دهند. براى مثال حسابرسان 
بخش عمومى در محيط يك ديوان محاسبات، ممكن است لازم باشد بررسى بيشترى نسبت به دلايل فقدان 

اطلاعات بعمل آورند و مسئول آن را شناسايى نماند. 
پاراگراف 12. علاوه بر رهنمود پاراگراف A 23، حسابرسان بخش عمومى هرگونه مسئوليت اضافى در 

گزارش اثربخشى كنترل هاى داخلى و عدم رعايت قوانين و مقررات را مورد توجه قرار مى دهند.

بخش دوم
استاندارد بين المللي حسابرسي شماره 530 : «نمونه گيري حسابرسي»

مقدمه
دامنه شمول اين استاندارد

1. اين استاندارد وقتى كاربرد پيدا مي كند كه حسابرس تصميم به استفاده از نمونه گيرى در اجراى 
حسابرسى گرفته باشد. با كاربرد روشهاى آمارى و غير آمارى حسابرس به طراحى و انتخاب نمونه حسابرسى، 



AUDIT TRANSLATION1390 71شماره هفتم/ مــرداد
... 
سى

ابر
س
ى ح

عال
ت 
سا
وس
ى م
ملل
ن ال

 بي
رد
دا
تان
اس

اجراى آزمون كنترل ها و آزمون هاى محتوا و ارزيابى نتايج حاصل از نمونه ها مي پردازد.
2. اين استاندارد ، استاندارد شماره 500 را تكميل مى كند. استاندارد اخير با مسئوليت هاى حسابرس 
درباره طراحى و اجراى روشهاى حسابرسى براى كسب شواهد حسابرسى كافى و مناسبى كه مبناى قابل 
ــى باشد، سروكار دارد. استاندارد  ــاس آن، ارائه اظهارنظر حسابرس اتكايى براى نتيجه گيرى معقول و براس
ــابرس براى انتخاب اقلام آزمون فراهم  ــماره 500 رهنمودهايى درخصوص روش هاي دردسترس حس ش

مى كند  كه يكى از اين ابزارها، نمونه گيرى در فرآيند حسابرسى است. 

تاريخ اجراي اين استاندارد
3. اين استاندارد براى حسابرسى صورتهاى مالى اى كه دوره مالى آنها از تاريخ 15 دسامبر 2009 شروع 

مى شود، كاربرد دارد. 

هــدف
ــابرس از كاربرد نمونه گيرى در حسابرسى، اين است كه مبناى معقولى براى حسابرس  4. هدف حس

فراهم كند تا نتايج معقولى درباره جامعه هدفى كه نمونه ازآن جامعه انتخاب شده، بدست آيد.

تعاريف
5. اصطلاحات ذيل در استانداردهاى بين المللى حسابرسى (ISAs)، مورد استفاده قرار گرفته و معاني 

به شرح ذيل دارند:
ــى براى اقلام كمتر از 100٪ جامعه هدف حسابرسى به  ــهاى حسابرس (a) نمونه گيرى- كاربرد روش
ــانى داشته، به نحوى كه حسابرس بتواند براساس  ــانس انتخاب يكس گونه اى كه همه اقلام درون نمونه، ش

نمونه معقول منتخب، نتيجه گيرى مناسبى در ارتباط با كل جامعه هدف داشته باشد:      
(b) جامعه – كل مجموعه داده هايى كه نمونه از آن انتخاب مى شود و حسابرس درصدد است با انجام 

نمونه گيرى، در مورد آن نتيجه گيرى كند.
(c) ريسك نمونه گيرى-  ريسك تفاوت محتمل ميان نتيجه گيرى حسابرس براساس اعِمال روشهاى 
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ــاس اعِمال روش هاى حسابرسى روى كل  ــى روى نمونه منتخب با نتيجه گيرى حسابرس براس حسابرس
جامعه هدف. ريسك نمونه گيرى ممكن است به دو نوع نتيجه اشتباه منتهى شود:

ــر از واقع مى نمايند. يا در صورت اعِمال  ــال آزمون كنترل ها، كنترل ها اثربخش ت ــه اعِم   (i) درنتيج
آزمون محتوا ، چنين مى نمايد كه اشتباه يا تحريف با اهميتى وجود ندارد، حال آنكه وجود دارد. حسابرس 
ابتدا نگران اين نوع نتيجه گيرى اشتباه است، زيرا كارآيي حسابرسى را تحت تأثير قرار داده و به اظهارنظر 

نامناسب توسط حسابرس منتهى مى شود.
(ii) درصورت اعِمال آزمون كنترلى، اثربخشى كنترل ها كمتر از واقعيت موجود مى نمايد. يا در صورت 
اعِمال آزمون  محتوا ، برخلاف واقعيت موجود، چنين مى نمايد كه اشتباه يا تحريف بااهميت وجود دارد. اين 
نوع نتيجه گيرى اشتباه ، كارآيي حسابرسى را تحت تأثير قرار مى دهد. زيرا معمولاً كار مضاعفى مى طلبد تا 

اثبات شود نتايج اوليه ناصحيح بوده اند.
(d) ريسك غير مرتبط با نمونه گيرى- ريسكى كه حسابرس به هردليل غيرمرتبط با نمونه گيرى، به 

يك نتيجه گيرى اشتباه مى رسد. (به پاراگراف A1مراجعه شود)
(e) اشتباه غير معمول- انحراف يا تحريفى كه به نحو آشكارى معرف و نماينده اظهارات غلط و انحرافات 

موجود در يك جامعه نمى باشد.
(f) واحد نمونه گيرى- اقلام منفرد تشكيل دهنده يك جامعه (به پاراگراف A2مراجعه شود)

(g) نمونه گيرى آمارى- رويكردى در نمونه گيرى كه مشخصات زير را دارد:
(i) انتخاب تصادفى اقلام نمونه

(ii) استفاده از تئورى احتمالات براى ارزشيابى نمونه نتايج، از جمله اندازه گيرى ريسك نمونه گيرى 
هر رويكرد نمونه گيرى كه فاقد ويژگى هاى (i) و (ii) باشد، نمونه گيرى غيرآمارى محسوب مى شود.

(h) طبقه بندى- فرآيند تقسيم جامعه به جوامع فرعى،كه هر كدام گروهى از واحدهاى نمونه گيرى 
است كه ويژگى هاى مشابهى دارند (اغلب ارزش پولى مشابه دارند):

(i) اشتباه يا تحريف  قابل تحمل - مقدار پولى كه توسط حسابرس تعيين مى شود و حسابرس به دنبال 
به دست آوردن سطح مناسبى از اطمينان است كه اشتباه يا تحريف  واقعى موجود در جامعه، از آن مقدار 

پول تعيين شده توسط وى تجاوز نكند.
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(j) ضريب انحراف قابل تحمل – ميزان انحراف از روشهاى كنترل داخلى توصيه شده توسط حسابرس 
ــت آوردن سطح مناسبى از اطمينان است كه ضريب  واقعى  ــابرس به دنبال به دس كه در رابطه با آن، حس

انحراف در جامعه از ضريب  انحراف تعيين شده توسط وى تجاوز نكند. (درمورد آزمون كنترلها)

الزامات
طراحى نمونه ، حجم و انتخاب اقلام براى آزمون

6. هنگام طراحى نمونه حسابرسى ، حسابرس بايد هدف از روش حسابرسى و ويژگى هاى جمعيتى را 
كه از آن نمونه گرفته است ، مورد توجه قرار دهد. (به پاراگراف  A9-A4مراجعه شود)

7. حسابرس بايد حجم نمونه اى را انتخاب نمايد كه خطر نمونه گيرى را تا سطح مشخص قابل قبولى 
كاهش دهد. (به پاراگراف  A11-A10مراجعه شود)

8. حسابرس بايد اقلامى را براى نمونه به گونه اى انتخاب كند كه هر واحد نمونه گيرى در جامعه شانس 
انتخاب داشته باشد. (به پاراگراف  A13-A12 مراجعه شود)

انجام روشهاى حسابرسى 
9. حسابرس بايد روشهاى حسابرسى را متناسب با هدف، روى هر يك از اقلام انتخاب شده انجام دهد.

اگر روش حسابرسى قابل انطباق با مورد انتخاب شده نباشد ، حسابرس بايد آن روش را روى يك   .10
مورد جايگزين انجام دهد. (به پاراگراف A14 مراجعه شود)

اگر حسابرس نتواند روش هاى حسابرسى طراحى شده ، و يا روش هاى جايگزين مناسب را در خصوص   .11
يك مورد انتخاب شده به كار گيرد ، بايد با آن مورد به عنوان انحراف از كنترل تجويز شده، در مورد آزمون كنترل ها، 

و يا اشتباه يا تحريف  ، در مورد آزمون محتوا  برخورد نمايد. (به پاراگراف A16-A15 مراجعه شود)

ماهيت و علت انحرافات و تحريفات
حسابرس بايد ماهيت و علت هرگونه انحراف و يا اشتباهات يا تحريفات شناسايى شده را بررسى و   .12
 A17 اثر احتمالى آنها را بر هدف روش حسابرسى و ديگر حوزه هاى حسابرسى ارزيابى نمايد. (به پاراگراف
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مراجعه شود)
ــتباه يا تحريف  يا انحراف كشف شده اى را در يك نمونه  ــيار نادر كه حسابرس اش ــرايط بس 13. در ش
ناهنجار تلقى مى نمايد ، حسابرس بايد به درجه بالايى از اطمينان برسد كه چنين اشتباه يا تحريف  و يا 

انحرافى معرف و نماينده جامعه نيست.
14. حسابرس با انجام روشهاى حسابرسى اضافى و بمنظور كسب شواهد حسابرسى كافى و مناسب، 

بايد به درجه اى از يقين برسد كه آن اشتباه يا تحريف  يا انحراف بر باقى مانده جامعه تاثير نمى گذارد. 
15. براى آزمون محتوا ، حسابرس بايد اشتباه يا تحريف  يافته شده در نمونه را به جامعه تعميم دهد. 

(به پاراگراف  A22-A21مراجعه شود)

ارزيابى نتايج نمونه گيرى در حسابرسى
16. حسابرس بايد ارزيابى كند:

(a)نتايج نمونه (به پاراگراف  A22-A21مراجعه شود)؛ و
(b) اين كه آيا استفاده از نمونه حسابرسى پايه معقولى براى نتيجه گيرى در مورد جامعه مورد آزمون 

فراهم آورده است. (به پاراگراف  A23مراجعه شود)

كاربرد و ساير مطالب توضيحى
تعاريف

ريسك غيرنمونه گيرى (به پاراگراف  5(d)مراجعه شود)
ــتفاده از روشهاى حسابرسى نامناسب يا تفسير اشتباه از  A1. نمونه هايى از خطر غير نمونه گيرى، اس

شواهد حسابرسى و عدم موفقيت در تشخيص اشتباه يا تحريف يا انحراف را شامل مى شود.
واحد نمونه گيرى  (به پاراگراف 5(f) مراجعه شود)

A2. واحد هاى نمونه گيرى ممكن است اقلام فيزيكى باشند (مثل  چك هاى فهرست شده در اوراق 
واريزى ، ثبت هاى بستانكارى در صورتحساب هاى بانكى ، فاكتورهاى فروش يا مانده هاى بدهكاران) و يا 

واحدهاى پولى.
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اشتباه يا تحريف قابل اغِماض (به پاراگراف 5(i) مراجعه شود)
ــخص مى نمايد. به  ــتباه يا تحريف  قابل اغِماض را مش ــابرس اش A3. هنگام طراحى يك نمونه ، حس
منظور  مقابله با اين خطر كه مجموعه اى از اشتباهات يا تحريفات غيرمهم و جداگانه ممكن است منجر 
به صورت هاى مالى حاوى اشتباه يا تحريف بااهميت شده و حاشيه اى براى اشتباهات يا تحريفات نايافته 
احتمالى فراهم نمايد. اشتباه يا تحريف قابل تحمل، عبارتست از استفاده ازسطح اهميت عملكردى، همانطور 
ــتاندارد شماره 320 به روش نمونه گيري خاص تعريف شده است. اشتباه يا تحريف  قابل تحمل  كه در اس

ممكن است همان مقدار اهميت عملكردى و يا مقدار كمتر ازآن باشد.

طراحى نمونه ، حجم و انتخاب اقلام براى آزمون
طراحى نمونه (به پاراگراف 6 مراجعه شود)

  A4. نمونه گيرى حسابرسى، حسابرس را قادر مى سازد تا در مورد برخى از خصوصيات اقلام انتخاب 
شده، شواهد حسابرسى به دست آورده و شواهد بدست آمده را ارزيابى كند تا بتواند در مورد جامعه اى كه 

از آن نمونه گرفته، نتيجه گيرى نمايد.       
ــورد نظر و تركيبى از  ــابرس عبارتند از هدف م ــى، ملاحظات حس A5. هنگام طراحى نمونه حسابرس
ــى براى نيل به اين هدف، به بهترين نحو. توجه به ماهيت شواهد حسابرسى و انحراف  ــهاى حسابرس روش
ممكن يا شرايط اشتباه يا تحريف يا خصوصيات ديگر مربوط به شواهد حسابرسى، به حسابرس در تعريف 
آنچه يك انحراف يا اشتباه يا تحريف  را تشكيل مى دهد، و نيز در انتخاب جامعه براى نمونه گيرى كمك 
مى نمايد. در راستاى الزامات پاراگراف دهم استاندارد حسابرسي شماره 500 (ISA500)، حسابرس درحين 
ــواهدى به دست آورد مبنى بر اينكه  ــى، روشهاى حسابرسى را اجرا مى نمايد تا ش نمونه گيرى حسابرس

جامعه اى كه از آن نمونه گرفته ، كامل است.
A6.  توجه حسابرس به هدف روش حسابرسى ، همانطوركه در پاراگراف 6 الزام مى شود، شامل درك 
روشنى است از آنچه كه يك انحراف يا اشتباه يا تحريف راتشكيل مى دهد، به طورى كه بررسى انحرافات 
ــى را دربر مى گيرد. براى مثال، در آزمون  ــرايط مربوط به هدف روش حسابرس يا تعميم تحريفات، همه ش
ــابهاى دريافتنى، مانند تاييد پرداخت هاى انجام شده توسط مشترى قبل از  محتواي مربوط به وجود حس
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تاريخ تأييديه، اما مدت كوتاهى پس از آن تاريخ ، بعنوان يك  اشتباه يا تحريف تلقى نمى شوند. همچنين، 
ــترى، بر مانده كل حسابهاى دريافتنى تاثير نمى گذارد، لذا ممكن است  ــتباه بين حساب هاى مش يك اش
مناسب نباشد كه آن را در ارزيابى نتايج نمونه اى اين روش حسابرسى خاص بعنوان اشتباه يا تحريف در نظر 
گرفت، اگرچه ممكن است اثر مهمى روى ديگر حوزه هاى حسابرسى، مانند ارزيابى خطر تقلب يا كفايت 

ذخيره مطالبات مشكوك الوصول نداشته باشد.
ــناخت خود از  ــاس ش ــابرس بر اس A7. در توجه به ويژگى هاى جامعه براى آزمون هاى كنترل، حس
ــاس بررسى تعداد كمى از اقلام جامعه، ميزان انحراف مورد انتظار را ارزيابى  كنترل هاى مربوطه و يا بر اس
مى نمايد. اين ارزيابى به منظور طراحى نمونه حسابرسى و تعيين حجم نمونه انجام مى شود. براى مثال، اگر 
ميزان انحراف مورد انتظار به طرز غير قابل قبولى بالاست ، معمولا حسابرس براى انجام آزمون هاى كنترل 
تصميم گيرى نمى كند. به طور مشابه ، براى آزمون محتوا2 ، حسابرس اشتباه يا تحريف مورد انتظار در جامعه 
را ارزيابى مى نمايد. اگر اشتباه يا تحريف مورد انتظار بالا باشد، حين انجام آزمون محتوا ، رسيدگى با استفاده 

از حجم بزرگ نمونه مناسب مى باشد. 
A8. باتوجه به ويژگى هاى جامعه اى كه از آن نمونه گرفته مى شود، حسابرس ممكن است طبقه بندى 
يا انتخاب براساس ارزش وزنى را مناسب تشخيص دهد. پيوست 1 توضيح بيشترى در مورد طبقه بندى و 

انتخاب براساس ارزش وزنى ارائه مى نمايد.  
A9. تصميم براى استفاده از روش نمونه گيرى آمارى و يا غير آمارى براى قضاوت حسابرس با اهميت 

است. به هرتقدير، حجم نمونه معيار معتبرى براى تمييز ميان روش هاى آمارى و غير آمارى نميباشد.
حجم نمونه (به پاراگراف 7 مراجعه شود) 

A10. سطح ريسك نمونه گيرى كه حسابرس حاضر به پذيرش مى باشد، بر حجم نمونه مورد نياز تأثير 
مى گذارد. هرچه خطرى كه حسابرس حاضر به پذيرش آن است كمتر باشد، به همان نسبت حجم نمونه 

بزرگترى لازم است.
A11. حجم نمونه را مى توان با استفاده از فرمول مبتنى بر آمار يا از طريق قضاوت حرفه اى مشخص 
ــان  ــم 2 و 3 تاثيراتى را كه عوامل مختلف به طور معمول روى تعيين اندازه نمونه دارند، نش ــود. ضمائ نم
مى دهند. هنگامى كه شرايط مشابه اند، تاثيرعوامل بر حجم نمونه، از قبيل تاثيرات شناسايى شده در ضمائم 
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2 و 3 مشابه خواهد بود ، صرفنظر از اينكه روش هاى آمارى و غير آمارى انتخاب شده باشد.
انتخاب اقلام براى آزمون(به پاراگراف 8 مراجعه شود)

A12. با نمونه گيرى آمارى ، اقلام نمونه به روشى انتخاب مى شوند كه هر واحد نمونه گيرى ، احتمال 
معينى براى انتخاب شدن دارد. با نمونه گيرى غير آمارى ، قضاوت براى انتخاب نمونه مورد استفاده قرار مى 
گيرد. از آنجا كه هدف نمونه گيرى، فراهم نمودن مبنايى منطقى است براى حسابرس، به منظور نتيجه گيرى 
در مورد جامعه اى كه از آن نمونه انتخاب شده، بنابراين، مهم است كه حسابرس با انتخاب اقلام نمونه با 

ويژگى هاى معمول جامعه، نمونه معرفى را انتخاب كند كه جانبدارانه و منحرف نباشد.
A13. روشهاى اصلى انتخاب نمونه ها با استفاده از انتخاب تصادفى، انتخاب منظم و انتخاب اتفاقى انجام 

مى گيرند. هر كدام از اين روش ها در پيوست 4 بحث مى شود.

انجام روشهاى حسابرسى(به پاراگراف 11-10 مراجعه شود)
A14. يك مثال براى زمانى كه لازم است مراحل روى يك مورد جايگزينى انجام شود، وقتى است كه 
براى آزمون مدارك دستور پرداخت، يك چك بى اعتبار انتخاب شده باشد. اگر حسابرس اقِناع شده كه چك 
به درستى بى اعتبار و ابطال شده، به طورى كه انحرافى در كار وجود نداشته، جايگزينى مناسب انتخاب و 

مورد بررسى قرار مى گيرد.
A15. يك مثال براى زمانى كه حسابرس قادر به استفاده از روشهاى حسابرسى طراحى شده درمورد 

يك آيتم انتخاب شده نيست، وقتى است كه  مستندات مربوط به آن آيتم مفقود شده باشد.
A16. بررسى رسيدهاى نقدى به همراه مدارك منابع آنها و نيز مواردى كه بناست با رسيدهاى مورد 
نظر تسويه حساب شوند، مى تواند يك نمونه روش جايگزين مناسب باشد، البته زمانى كه هيچ پاسخى براى 

درخواست تاييديه مثبت دريافت نشود.

ماهيت وعلل انحراف و اشتباه يا تحريف (به پاراگراف 12 مراجعه شود)
ــابرس ممكن است ــده ، حس ــف ش ــتباهات يا تحريفات كش A17. در تجزيه و تحليل انحرافات و اش
مشاهده نمايد كه بسيارى از آنها ويژگى مشترك دارند، مثل نوع معامله ، محل ، خط توليد و يا زمان توليد 
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ــايى همه اقلام جامعه اى كه ويژگى  ــابرس مى تواند تصميم به شناس ــرايطى ، حس محصول. در چنين ش
مشتركى دارند، گرفته و روشهاى حسابرسى را به اين اقلام گسترش دهد. علاوه بر اين ، چنين اشتباهات يا 

تحريفات و يا انحرافاتى ممكن است عمدى بوده، و ممكن است نشانه تقلب باشد.

تعميم اشتباهات و يا تحريفات (به پاراگراف 14 مراجعه شود)
A180 حسابرس موظف است اشتباهات يا تحريفات را به جامعه تعميم دهد تا ديدگاه گسترده اى از 
مقياس اشتباه يا تحريف بدست آورد، اما اين تعميم ممكن است براى تعيين مبلغى كه قرار است ثبت شود، 

كافى نباشد. 
A19. هنگامى كه اشتباه يا تحريف به عنوان اشتباه غيرمعمول شناخته شود ، ممكن است هنگام تعميم 
اشتباهات يا تحريفات به جامعه ، حذف شود. با اين حال ، اثر هر گونه اشتباه يا تحريف اينچنينى ، در صورت 

اصلاح نشدن ، علاوه بر تعميم به موارد عادى، هنوز هم بايد مورد ملاحظه قرار گيرد.
A20. براى آزمون كنترلها، هيچ تعميم صريح و روشنى از انحرافات لازم نيست، زيرا ميزان انحراف نمونه 
نيز بازتابى از ضريب  انحراف جامعه به عنوان يك كل مى باشد. استاندارد ISA 330 براى وقتى كه انحراف 

از كنترل ها كه حسابرس بر آنها اتكا دارد، كشف مى شود، رهنمودهايى فراهم مى كند.

ارزيابى نتايج حاصل از نمونه گيرى حسابرس(به پاراگراف 15 مراجعه شود)
A21. براى آزمون كنترلها، ضريب  انحراف بالا و غير منتظره نمونه ممكن است به افزايش در ريسك  
اشتباه يا تحريف  بااهميت منجر شود، مگر اينكه شواهد حسابرسى بيشترى كه ارزيابى اوليه راتأييد كند، به 
دست آيد. براى آزمون محتوا ، در غياب شواهد حسابرسى بيشتر كه هيچ اشتباه يا تحريف  بااهميتى وجود 
ندارد، ميزان بالا و غير منتظره اشتباه يا تحريف  در نمونه ممكن است حسابرس را به اين باور برساند كه 

گروهى از معاملات يا مانده حساب ها به طور قابل ملاحظه اى خلاف واقع اظهار شده اند.
A22. در صورت آزمون محتوا ، اشتباه يا تحريف  تعميم داده شده به علاوه اشتباه يا تحريف  غير عادى،  
اگر وجود داشته باشد ، بهترين برآورد حسابرس از اشتباه يا تحريف  موجود در جامعه مى باشد. هنگامى كه 
اشتباه يا تحريف  تعميم داده شده به علاوه اشتباه يا تحريف  غير عادى - اگر وجود داشته باشد - از اشتباه 
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يا تحريف قابل تحمل فراتر رود، نمونه يك مبناى منطقى براى نتيجه گيرى در مورد جامعه تحت آزمون 
فراهم نمى كند. هرچه اشتباه يا تحريف  تعميم داده شده به علاوه اشتباه يا تحريف  غير عادى به اشتباه يا 
تحريف  قابل تحمل نزديك تر باشد، بيشتر احتمال دارد كه اشتباه يا تحريف  واقعى در جامعه از اشتباه يا 
تحريف  قابل تحمل تجاوز نمايد. همچنين اگر اشتباه يا تحريف  تعميم داده شده بيش از اشتباه يا تحريف  
مورد انتظار حسابرس و مورد استفاده در تعيين حجم نمونه باشد، حسابرس ممكن است نتيجه گيرى كند 
ــتباه يا  ــتباه يا تحريف  واقعى در جامعه بيش از اش ــد كه اش كه خطر نمونه گيرى غير قابل قبول مى باش
تحريف قابل تحمل است. توجه به نتايج حاصل از ديگر روشهاى حسابرسى، به حسابرس كمك مى كند تا 
خطر افزايش اشتباه يا تحريف  واقعى بيش از اشتباه يا تحريف  قابل تحمل در جامعه را ارزيابى نمايد و اگر 

شواهد حسابرسى بيشترى به دست آيد، ممكن است خطر كاهش يابد.
A23. اگر حسابرس نتيجه گيرى كندكه نمونه حسابرسى مبناى منطقى براى نتيجه گيرى در مورد 

جامعه مورد آزمون فراهم نكرده ، آنگاه ممكن است:

 حسابرس از مديريت درخواست بررسى تحريف كشف شده و تحريفات محتمل بيشتر و نيز درخواست 
هر گونه تعديل لازم را نمايد. يا

ــابرس ماهيت ، زمانبندى و ميزان روشهاى حسابرسى اضافى را تغيير دهدتا به بهترين نحو به   حس
ــت اندازه نمونه را افزايش دهد،  ــابرس ممكن اس ــد. مثلاً درصورت آزمون كنترلى، حس اطمينان لازم برس

كنترل هاى جايگزين را آزمون كند و يا تغيير رويه هاى اساسى مربوطه را اصلاح كند. 

پيوســت 1    (به پاراگراف A8 مراجعه شود)
طبقه بندى و انتخاب وزنى نمونه

ــت  ــود ، ممكن اس ــا در نظر گرفتن ويژگى هاى جامعه اى كه از آن نمونه گرفته مى ش ــابرس ب حس
ــخيص دهد. اين ضميمه رهنمودى را براى حسابرس در  ــب تش طبقه بندى يا انتخاب ارزش وزنى را مناس

استفاده از طبقه بندى يا فنون نمونه گيرى برمبناى ارزش وزنى فراهم مى نمايد.
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طبقه بندى
1. اگر حسابرس جامعه را به جامعه هاى فرعى گسسته كه هريك مشخصه اى تعيين كننده دارند، تقسيم 
وطبقه بندي كند كارآيى حسابرسى بهبود مى يابد. تقسيم  و طبقه بندي كند، هدف از طبقه بندى كاهش تنوع 

اقلام داخل هر طيف مى باشد كه در نتيجه، اندازه نمونه بدون افزايش خطر نمونه گيرى، كاهش مى يابد.
2. هنگام انجام آزمون محتوا جامعه، اغلب براساس ارزش پولى طبقه بندى و طبقه بندى مى شود. اين 
امر باعث مى شود تا تلاش هاى حسابرسى بيشترى به سوى اقلام با مقادير بزرگتر معطوف شود، زيرا اين 
موارد ممكن است بزرگترين اشتباه يا تحريف ممكن از حيث اغراق را شامل شود. به همين ترتيب ، جامعه 
ممكن است با توجه به مشخصه خاصى كه خطر بالاترى از اشتباه يا تحريف  نشان مى دهد، طبقه بندى 
شود. مثلاً هنگام آزمون ذخيره مطالبات مشكوك الوصول ارزيابى حساب هاى دريافتنى، مانده ها ممكن 

است از نظر سن طبقه بندى شوند.
ــبت به نمونه هاى اقلام هر طبقه، تنها مى تواند به اقلام  ــهاى حسابرسى انجام شده نس 3. نتايج روش
موجود در همان طبقه تعميم داده شود كه آن طبقه را تشكيل مى دهند. براى نتيجه گيرى درخصوص كل 
جامعه، لازم است حسابرس در رابطه با طبقه هايى كه كل جامعه را تشكيل مى دهند، خطر ابتلا به اشتباه 
يا تحريف بااهميت را مورد توجه قرار دهد. براى مثال، ممكن است 20 درصد از اقلام يك جامعه ، 90 درصد 
ــابرس ممكن است تصميم بگيرد نمونه اى از اين اقلام را مورد  ــاب را تشكيل دهند. حس ارزش مانده حس
بررسى قرار دهد. حسابرس نتايج حاصل از اين نمونه را ارزيابى نموده و در خصوص 90 درصد از ارزش، مجزا 
ــواهد  ــاير روش هاي جمع آورى ش از بقيه 10 درصد (كه درخصوص اين بخش، يك نمونه اضافى و يا از س
حسابرسى استفاده خواهد شد و يا مى توان به دليل عدم اهميت، از آن اغِماض نمود) به نتيجه مى رسد. 

4. اگر يك رسته از تراكنش ها يا مانده حساب بوده به طبقاتى تقسيم شده باشد، اشتباه يا تحريف به 
هر لايه به صورت جداگانه تعميم داده مى شود. آنگاه اشتباهات يا تحريفات تعميم داده شده به هر قشر، با 

توجه به اثر احتمالى آنها در كل تراكنش ها يا مانده حساب، تركيب مى شوند.

انتخاب براساس ارزش وزنى
5. هنگام اجراى آزمون محتوا، اگر واحد نمونه گيرى را به عنوان واحدهاى پولى منفرد تشكيل دهندة 
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ــود. با انتخاب واحدهاى پولى خاص از درون  ــت باعث كارآمدي بيشتر ش جامعه، تعيين كنيم، ممكن اس
جامعه، مثل مانده حساب هاى دريافتنى، حسابرس ممكن است اقلام خاصى از آن را مثل مانده هاى منفرد، 
مورد رسيدگي قرار دهد كه شامل واحدهاى پولى است. يكى از مزاياى اين روش تعريف واحد نمونه گيرى 
آن است كه تلاش هاى حسابرسى به اقلامى با ارزش بزرگتر معطوف است، زيرا آنها شانس انتخاب بيشترى 
دارند كه به نمونه هايى در اندازه هاى كوچكتر منتهى مى شود. اين روش ممكن است همراه با استفاده از 
روش نظام مند انتخاب نمونه (كه در پيوست 4 توضيح داده شده) مورد استفاده قرار گيرد و لذا اين روش 

براى انتخاب اقلام برمبناى انتخاب تصادفى، كارآترين روش مى باشد.

پيوســت 2   (به پاراگراف A11 مراجعه شود)
مثال هايى از عوامل موثر بر اندازه نمونه براى آزمون كنترل ها

موارد زير عواملى هستند كه حسابرس ممكن است در تعيين حجم نمونه براى آزمون كنترل ها مورد 
توجه قرار دهد. اين عوامل كه لازم است باهم مورد لحاظ واقع شوند، براين فرض مبتنى است كه حسابرس 
ــدى آزمون كنترل ها را اصلاح نمى نمايد و يا در صورت اصلاح، رويكرد به آزمون هاي  ــت يا زمان بن ماهي

محتوا را در پاسخ به ريسك هاى ارزيابى شده، تغيير مى دهد. 
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اثر عامل روى اندازه نمونهعامل

1. افزايش تا حدى كه حسابرس در 
ارزيابى ريسك ، كنترل هاى مربوطه 

را در نظر مى گيرد
افزايش

ــترى از اثربخشى  ــابرس قصد كسب اطمينان بيش هرچه حس
ــته باشد ، ارزيابى حسابرس از خطر  عملياتى كنترل ها را داش
ــتباه يا تحريف بااهميت پايين تر خواهد بود و لازم  ابتلا به اش
ــد. زمانى كه ارزيابى حسابرس از  است حجم نمونه بزرگتر باش
خطر ابتلا به اشتباه يا تحريف بااهميت در سطح اظهارنظر شامل 
ــد، لازم است حسابرس آزمون  ــى كنترل ها باش انتظار اثربخش
ــه پارامترهاى ديگر برابر  ــرل ها را انجام دهد. درصورتى ك كنت
ــابرس در ارزيابى ريسك، اطمينان بيشترى  باشند، هرچه حس
ــد، گستره آزمون  ــى عملياتى كنترل ها داشته باش از اثربخش
كنترل ها بيشتر خواهد بود (و لذا، حجم نمونه افزايش مى يابد). 

2. افزايش در ميزان انحراف قابل 
ــد ، حجم نمونه كاهشتحمل ــه ضريب  قابل تحمل انحراف كمتر باش هرچ

بايد بزرگتر شود.

3. افزايش در ميزان انحراف مورد 
افزايشانتظار در جامعه تحت آزمون

ــابرس در موقعيتى است كه بنا دارد از ميزان واقعى انحراف  حس
ــابرس به ميزان  برآورد معقولى نمايد. عوامل مرتبط با توجه حس
مورد انتظار انحراف عبارتند از درك حسابرس از كسب و كار(به 
طور خاص ، روشهاى انجام شده ارزيابى ريسك براى كسب درك 
ــتى از كنترل داخلى)، تغييرات در پرسنل و تغييرات يا در  درس
كنترل داخلى ، نتايج روشهاى حسابرسى اعِمال شده در دوره هاى 
قبل و نتايج حاصل از ديگر روشهاى حسابرسى هاى انحراف زياد 
ــش اندكى را، در صورت  ــورد انتظار در كنترل ها، معمولاً كاه م
ــتباه يا تحريف بااهميت نشان  وجود، در ارزيابى خطر ابتلا به اش

مى دهد. 

4. افزايش در سطح اطمينان مطلوب 
حسابرس، از اينكه ضريب  واقعى 
انحراف در جامعه از ميزان انحراف 

قابل تحمل بيش تر نيست
افزايش

هرچه سطح اطمينان مطلوب حسابرس براى اينكه نتايج نمونه 
ــد،  ــان دهنده رخداد واقعى انحراف در جامعه باش ــع نش در واق

بيشتر شود، حجم نمونه بزرگتر لازم است.

5. افزايش تعداد واحدهاى 
اثر ناچيزنمونه گيرى از جامعه 

ــه اثر اندكى، در  ــزرگ ، اندازه واقعى جامع ــراى جامعه هاى ب ب
صورت وجود ، بر حجم نمونه دارد. با اين حال، براى جامعه هاى 
كوچك ، نمونه گيرى حسابرسى ممكن است به اندازه روش هاي 

جايگزين كسب شواهد حسابرسى، كارآمد نباشد.
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پيوســت 3   (به پاراگراف A11 مراجعه شود)
مثال هايى از عوامل موثر بر اندازه نمونه براى آزمون محتوا

موارد زير عواملى هستند كه حسابرس ممكن است در تعيين حجم نمونه براى آزمون هاى محتوا  مورد 
توجه قرار دهد. اين عوامل كه لازم است باهم مورد لحاظ واقع شوند، براين فرض مبتنى است كه حسابرس 
ماهيت يا زمان بندى آزمون كنترل ها را اصلاح نمى نمايد و يا در صورت اصلاح، رويكرد به آزمون هاي محتوا 

را در پاسخ به ريسك هاى ارزيابى شده، تغيير مى دهد. 

اثر عامل روى عامل
اندازه نمونه

1. افزايش در ريسك اشتباه 
يا تحريف3 بااهميت كه توسط 

حسابرس ارزيابى مى شود 
افزايش

هرچه ارزيابى حسابرس از ريسك اشتباه يا تحريف بااهميت بالاتر باشد ، 
حجم نمونه بايد بزرگتر شود. ارزيابى حسابرس از ريسك اشتباه يا تحريف 
مثال،  براى  پذيرد.  مى  تأثير  ذاتى  ريسك  و  كنترلى  ريسك  از  بااهميت 
اگر حسابرس آزمون كنترل هاانجام ندهد، ارزيابى ريسك حسابرس براى 
عملكرد اثربخش كنترل هاى داخلى ، با توجه به تاكيد خاص، نمى تواند 
و  پايين  سطحى  به  حسابرسى  خطر  كاهش  منظور  به  لذا،  يابد.  كاهش 
بر  بيشتر  و  است  پايين  كشف  عدم  ريسك  نيازمند  حسابرس  قبول،  قابل 
آزمون هاي محتوا تكيه خواهد نمود. هرچه شواهد حسابرسى بدست آمده 
از آزمون هاى محتوا  بيشتر باشد (كه به مفهوم ريسك عدم كشف پايين تر 

مى باشد) ، حجم نمونه مورد نياز بزرگتر خواهد بود.

2. افزايش استفاده از ساير 
روشهاى اساسى معطوف به 

همان اظهارنظر 
كاهش

جمعيتى  در  قبول،  قابل  سطح  تا  تشخيص  خطر  كاهش  براى  حسابرس 
خاص،  هرچه بيشتر بر ديگر روشهاى اساسى تكيه كند (آزمون هاى محتوا  
يا روش هاى تحليلى اساسى) ، اطمينان مورد نياز حسابرس از نمونه گيري 

كمتر خواهد شد. بنابراين، حجم نمونه مى تواند كوچك تر شود.

3. افزايش در سطح اطمينان 
مورد نظر حسابرس، از اينكه 
اشتباه يا تحريف واقعى در 

جامعه از اشتباه يا تحريف قابل 
تحمل بيشتر نباشد

افزايش
واقع  در  نمونه  نتايج  اينكه  براى  حسابرس  مطلوب  اطمينان  سطح  هرچه 
نشان دهنده ميزان واقعى اشتباه يا تحريف در جامعه باشد ، بيشتر شود، 

حجم نمونه بزرگتر لازم است.

4. افزايش در اشتباه يا تحريف 
هرچه اشتباه يا تحريف قابل تحمل پايين تر باشد، حجم نمونه بزرگتر لازم كاهشقابل تحمل

است.
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اثر عامل روى عامل
اندازه نمونه

5. افزايش در ميزان اظهار 
خلاف واقعى كه حسابرس 

انتظار دارد در جامعه پيدا كند.
افزايش

هرچه ميزان اظهار خلاف واقعى كه حسابرس انتظار دارد در جامعه پيدا 
واقعى  ميزان  از  بتوان  تا  باشد  بزرگتر  بايد  نمونه  حجم  باشد،  بيشتر  كند 
اشتباه يا تحريف موجود در جامعه برآورد منطقى نمود . عوامل مرتبط با 
تصور حسابرس از مقدار مورد انتظار اشتباه يا تحريف عبارتست از حدودى 
كه ارزش اقلام به صورت ذهنى تعيين مى شود. نتايج حاصل از روشهاى 
ارزيابى ريسك ، نتايج آزمون كنترل ها ، نتايج روشهاى حسابرسى اعِمال 

شده در دوره قبل ، و نتايج حاصل از ديگر روشهاى اساسى

6. طبقه بندى جامعه در زمان 
كاهشمناسب

هنگامى كه طيفى گسترده (تنوع) در اندازه پولى اقلام  درون جامعه وجود 
دارد ، ممكن است طبقه بندى جامعه مفيد باشد. وقتى جامعه اى به صورت 
مناسب طبقه بندى مى شود، مجموع اندازه نمونه هاى طيف  ها معمولاً كمتر 
از اندازه نمونه اى خواهد بود كه براى رسيدن به سطح مشخصى از ريسك 

نمونه گيرى مورد نياز است، اگر يك نمونه از كل جامعه گرفته باشيم. 

7. تعداد واحدهاى نمونه گيرى 
اثر ناچيزدر جامعه

براى جامعه هاى بزرگ ، اندازه واقعى جامعه اثر اندكى، در صورت وجود، 
نمونه گيرى  كوچك،  هاى  جامعه  براى  حال،  اين  با  دارد.  نمونه  حجم  بر 
شواهد  كسب  جايگزين  روش هاي  اندازه  به  است  ممكن  حسابرسى 
نمونه گيري  از  استفاده  هنگام  حال،  اين  (با  نباشد.  كارآمد  حسابرسى، 
افزايش  را  نمونه  اندازه   ، جامعه  پولى  ارزش  در  افزايش  پولى،  واحدهاى 
صورتهاى  براى  اهميت،  سطح  در  متناسب  افزايش  با  اينكه  مگر  مى دهد، 

مالى به صورت كلى جبران شود.)

پيوســت 4   (به پاراگراف  A13 مراجعه شود)
روش هاى انتخاب نمونه

روشهاى گوناگونى براى انتخاب نمونه وجود دارد. روشهاى اصلى به شرح آتى مى باشند:
انتخاب تصادفى (با كاربرد مولدهاى عدد تصادفى ، به عنوان مثال ، جداول عدد تصادفى)

انتخاب نظام مند، كه در آن تعداد واحد نمونه گيرى در جامعه ، بر حجم نمونه تقسيم مى شود تا فاصله 
نمونه گيرى بدست آيد. مثلاً 50 ، و با داشتن نقطه شروع در 50 عدد اول، هر پنجاهمين واحد نمونه گيرى 
ــت نقطه شروع به صورت تصادفى تعيين شود، اما نمونه با  ــود. اگر چه ممكن اس بعد از آن انتخاب مى ش
احتمال بيشترى واقعا تصادفى خواهد بود. البته به شرط اينكه با استفاده از مولد عدد تصادفى كامپيوترى 
ــابرس لازم است احراز كند كه تعيين  ــود. هنگام انتخاب نظام مند ، حس يا جدول عدد تصادفى تعيين ش
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واحدهاى نمونه گيرى داخل جامعه، به گونه اى ساختاربندى نشده اند كه فاصله نمونه گيري مطابق با يك 
الگوى خاص در جامعه باشد. 

نمونه گيرى براساس واحد پولى نوعى انتخاب براساس ارزش وزنى است (همانگونه كه در پيوست 1 توضيح 
داده شد) كه در آن حجم نمونه ، انتخاب و ارزيابى ، منتهى به نتيجه گيرى براساس مبالغ پولى مى شود.

ــابرس نمونه را بدون استفاده از روشى ساخت يافته انتخاب مى نمايد.  انتخاب بى نظم، كه در آن حس
درصورتى كه هيچ روش ساخت يافته اى استفاده نشده باشد، با وجود اين حسابرس از هرگونه اعِمال سليقه 
آگاهانه يا قابل پيش بينى پرهيز خواهد نمود (مثل اجتناب از اينكه هميشه اولين يا آخرين ثبت هاى يك 
ــود) و به اين ترتيب تلاش مى نمايد اطمينان حاصل كند از اينكه همه اقلام در جامعه  صفحه انتخاب ش

(جامعه) شانس انتخاب دارند. روش انتخاب بى نظم در نمونه گيرى آمارى مناسب نيست.
ــامل يك بلوك يا بلوك هايى از اقلام پياپي از درون جامعه . انتخاب بلوكى معمولاً  انتخاب بلوكى ش
ــتفاده شود. به دليل اينكه اكثر جامعه ها به گونه اى ساخت  ــى اس نمى تواند در نمونه گيرى براى حسابرس
ــابه به هم ، اما اقلام نقاط ديگر جامعه،  ــرهم، خصوصيات مش ــت س يافته اند كه انتظار مى رود اقلام پش
خصوصيات متفاوتى داشته باشند. اگر چه در برخى شرايط، ممكن است يك روش حسابرسى براى بررسى 
ــد، اما وقتى حسابرس در نظر دارد استنتاج معتبرى در مورد كل جامعه بر  ــب باش يك بلوك از اقلام مناس

اساس نمونه داشته باشد، اين روش به ندرت، روش مناسبى براى انتخاب نمونه خواهد بود. 
پى نوشت ها:

1- tests of controls and tests of details 
2- آزمون جزئيات

3- misstatement

سخنان رئيس كل ديوان محاسبات كشور
دكتر عبدالرضا رحمانى فضلى

در اسلام الگوهايي داريم كه اين الگوها در گستره زمان پايدارند، نه از ياد مى روند و نه از انديشه ها 
محو مى شوند. هر قدر علم ، انديشه و توان تفكر انسان قوي تر مي شود، بيشتر به حقانيت اين الگوها و 

ويژگي هاي آن ها پي  مي برد.
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قانون مصوب شـوراي اقتصـادي واجتماعـي (ECOSOC) سـازمان ملل متحد،  
استقلال مؤسسات عالي حسابرسي را تقويت مي كند.

شوراي اجتماعي اقتصادي سازمان ملل متحد (ECOSOC) قانوني را به تصويب رساند كه در بخشي 
ــتقيماً به بيانيه هاي مكزيك و ليما اينتوساي در باره استقلال مؤسسات عالي حسابرسي  از متن  قانون مس
پرداخته است و به صراحت محتواي اين بيانيه ها را تاييد و مورد حمايت قرار داده است. شوراي اجتماعي 
ــازمان ملل متحد و مركزي براي مطرح نمودن،  ــش ركن اصلي س و اقتصادي ( ECOSOC ) يكي از ش
بررسي، تبادل و تصويب نظرات كشورهاي عضو مي باشد. اين اولين بار است كه يكي از اركان اصلي سازمان 
ملل متحد رسماً اينتوساي و اصول اساسي حسابرسي دولتي آن را مورد توجه قرار داده است. پاراگراف مربوط 
به قانون تصويب شده كه مستقيماً به بيانيه هاي معروف ليما و مكزيك اينتوساي در مورد استقلال اشاره 

دارد، به شرح زير است:
ECOSOC  از فعاليت هاي اينتوساي در ارتقاء هر چه بيشتر شفافيت، پاسخگوئي و كارآئي و اثربخشي 
ــى ، قدرداني و حمايت مي نمايد. همچنين اين  ــري منابع، اموال عمومي در جهت منافع عموم در بكارگي
شورا از بيانيه 1977 ليما تحت عنوان «مفاهيم حسابرسي» و بيانيه 2007 مكزيك تحت عنوان «استقلال 
ــي دولتي تعيين و مورد تاكيد قرار داده و  ــات عالي حسابرسي » كه اصول استقلال را در حسابرس مؤسس

موجب اشاعه  اين اصول شده است، حمايت مي نمايد. 
ــانه ورود به يك  ــاي و فعاليت هاي آن قوياً حمايت مي كند، نش اين مصوبه  ECOSOCكه از اينتوس
مرحله مؤثر در ايجاد يك چارچوب ضروري براي فعاليت هاي اثربخش تر مؤسسات عالي حسابرسي است. 
تصميم اينتوساي براي مطرح كردن اين مسئله در كنفرانس مشترك اينتوساي- سازمان ملل متحد بدليل 
اعلام نگراني هاي بسياري از مؤسسات عالي حسابرسي عضو اينتوساي در ارتباط با استقلال مؤسسات عالي 

حسابرسي بوده است. 

اخبار ديوان محاسبات كشور
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سـومين نشسـت پروژه تحقيقاتي آسوسـاي با حضور نمايندگان يازده كشـور 
عضودر مالزي برگزار گرديد.

سومين نشست نهمين پروژه تحقيقاتي آسوساي تحت عنوان «ارزيابي و بهبود سيستم حسابرسي داخلي 
و ارتباط بين واحدهاي حسابرسي داخلي (IAUs) و مؤسسات عالي حسابرسي (IAUs) » در كوالالامپور 
ــور 17 نفر از نمايندگان 10  ــت با حض ــاي 16 و 17 ژوئن 2011 برگزار گرديد. اين نشس ــزي در روزه مال
مؤسسه عالي حسابرسي مشاركت كننده در اين پروژه تحقيقاتي صورت پذيرفت. مؤسسات عالي حسابرسي 
عضو اين پروژة تحقيقاتي، شامل ايران، هند، اندونزي، عراق، كره، كويت، مالزي، پاكستان، روسيه و ويتنام 
مي باشد. ميزبان نشست اين دوره مؤسسه عالي حسابرسي كشور مالزي بوده است. در اين نشست دو نفر 
از نمايندگان ديوان محاسبات ايران (آقايان محمدحسيني و مجيدعليجاني) حضور داشتند كه دستاورد ها 
و نتايج تحقيقات انجام شده تيم تحقيقاتي ديوان محاسبات كشورمان توسط ايشان در نشست مزبور ارائه 
گرديد. موضوعات مورد بحث در اين نشست عبارت از نتايج بررسي پرسشنامه مقدماتي و چارچوب گزارش 
نهائي، بحث و بررسي درباره مقالات ارائه شده توسط اعضاي پروژه و نقشه راه تجديد نظر شده، بوده است. 
نتايج بدست آمده از اين پروژه تحقيقاتي در نهايت رهنمودهاي مفيدي را براي كمك به ارتقاء راهبرد در 
سيستم هاي حسابرسي داخلي و نيز بهبود ارتباط واحد حسابرسي داخلي با مؤسسات عالي حسابرسي ارائه 
خواهد نمود. چهارمين نشست اعضاي اين پروژه قرار است در سپتامبر 2011 در كشور كويت برگزار گردد. 

بيست ويكمين كنفرانس حسابرسـان بخش عمومي كشورهاي مشترك المنافع 
برگزار شد.

بيست ويكمين كنفرانس حسابرسان بخش عمومي كشورهاي مشتر ك المنافع در شهر ويندهوك نامبيا 
ــيزدهم آوريل 2011 برگزار گرديد. در اين كنفرانس مقالات بيش از بيست مؤسسه  در روزهاي دهم تا س
عالي حسابرسي كه در ارتباط با موضوعات اصلي همايش تهيه گرديده بود، ارائه شد. موضوعات محوري اين 

كنفرانس به شرح زير بوده است:
- تقويت و بهبود مديريت مالي در بخش عمومي ، به رياست مؤسسه عالي حسابرسي كايمن ايسلند 
- همسان سازي ظرفيت سازماني و عملكرد مؤسسات عالي حسابرسي به رياست موسسه عالى حسابرسى گامبيا
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- توسعه بين المللى ظرفيت سازى در موسسات عالى حسابرسى؛ نقش كشورهاي مشترك المنافع، به 
رياست مؤسسه عالي حسابرسي بريتانياي كبير 

ــومين موضوع كنفرانس به دليل اهميت آن در كارگاه آموزشي نيز ارائه گرديد.در اين كنفرانس كه  س
54 نماينده از حسابرسان كل مؤسسات عالي حسابرسي كشورهاي مشترك المنافع دعوت شده بودند 38 

نفر حضور يافتند. 
ــرفت هاي اخير اينتوساي سخنراني  ــاي در رابطه با پيش مونيكا جونز كوز رئيس برنامه راهبري اينتوس
ــاي براي تقويت استقلال ، بيست ويكمين سپوزيوم  ــخنراني ايشان، فعاليت هاي اينتوس كرد. محورهاي س
اينتوساي- سازمان ملل متحد در جولاي 2011 در ارتباط با حاميان مالي اينتوساي و همچنين گزارشى 
كوتاه از بيستمين كنگره بين المللي اينتوساي (اينكوساي 2010) كه در شهر ژوهانسبورگ آفريقاي جنوبي 

برگزار شده بود، را شامل مي شد.
ــركت كنندگان در اين كنفرانس به ويژه نمايندگان مؤسسات عالي حسابرسي  از آنجا كه تعدادي از ش
منطقة آفريقا و اقيانوس آرام جنوبي نگراني هاي زيادي در باره استقلال مؤسسات عالي حسابرسي داشتند، 
اينتوساي تصميم گرفت بيانيه هاي مكزيك و ليما كه در ارتباط با استقلال مؤسسات عالي حسابرسي هستند 
را در كنفرانس مشترك اينتوساي سازمان ملل مطرح نموده، در متن يكي از قوانين ECOSOC به تصويب 
ــت به مسئوليت دبيركل اينتوساي انجام شود كه حضور فعالي در كنفرانس مزبور  ــاند. اين كار قرار اس رس
دارد. تصويب محتواي بيانيه هاي ليما و مكزيك در قانون سازمان ملل منافع زيادي را براي مؤسسات عالي 

حسابرسي ايجاد خواهد كرد. 

كنفرانس دو روزه تقويت حسابرسي عمومي خارجي اينتوساي در پارلمان استراليا 
برگزار شد.

ــاي منطقه اي هفت گانه  ــور نمايندگاني از كارگروه ه ــان كنفرانس دور روزه اي با حض ــاي ميزب اينتوس
(آفروساى، عرب ساي،  آسوساي، كاروساي، يوروساي، اولاسف، پاساي)، نمايندگان سازمان ملل متحد، بانك 
جهاني، اتحاديه بين المجالس، جامعه حاميان مالي و متخصصين خارجي با محوريت «تقويت حسابرسي 
ــي  ــئوليت هاي حسابرس ــخنرانان به موضوع «نقش و مس عمومي خارجي» بود. در اولين روز كنفرانس، س

عمومي خارجي» پرداختند. موضوعات مورد بحث در اين خصوص به اين شرح بوده است.
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ــات عالي حسابرسي مي توانند در نظارت و ايجاد توازن قدرت در يك جامعه  - نقش مؤثري كه موسس
دمكراتيك ايفا كنند.

ــي در ايجاد اطمينان از كارآئي، شفافيت، پاسخگوئي دولت و بهبود  ــات عالي حسابرس - نقش مؤسس
راهبرد مطلوب.

- نقش مؤسسات عالي حسابرسي به عنوان ابزاري مؤثر براي مبارزه با تقلب و فساد براي دستيابي به 
اهداف توسعه اي كه توسط سازمان ملل متحد ترسيم شده است.

- هويدا شدن نقش و اهميت مؤسسات عالي حسابرسي بعد از بحران اقتصادي و مالي جهانى. 
يكي از محورهاي اساسي بحث و سخنراني در روز اول كنفرانس تاكيد سخنرانان به استقلال مؤسسات 
ــي به عنوان يك پيش شرط اصلي در انجام وظايف شان به طور اثربخش بوده است. بنابراين  عالي حسابرس
ــي كه در بيانيه هاي مكزيك و ليما بدان پرداخته شده  ــي و استقلال مؤسسات عالي حسابرس اصول اساس
است، محور بحث قرار گرفت. بعلاوه نقش اساسي استانداردها و رهنمودهاي اينتوساي در ارتباط با استقلال 
ــائي و امكان تصويب آن در قوانين بين المللي سازمان ملل متحد مورد  ــات عالي حسابرسي شناس مؤسس

بررسي قرار گرفت.
در دومين روز كنفرانس محور سخنراني ها در ارتباط با «ظرفيت سازي مؤسسات عالي حسابرسي» بود 

و در اين ارتباط موضوعات زير بحث گرديد:
ــاي و جامعه حاميان مالي براي ظرفيت سازي سازماني در كشورهاي جهان سوم و در  همكاري اينتوس
حال توسعه، فعاليت هاي جاري سازمان طرح توسعه اينتوساي (IDI) در اين حوزه و نقش IDI در زمينه 

همكاري بين اينتوساي و جامعه حاميان مالي. 
در پايان كنفرانس براساس نيازها و چالش هاي شناسائي شده در ارتباط با موضوعات زير جمع بندي انجام 
ــد. استقلال، ظرفيت سازي سازماني، تدوين و بكارگيري استانداردها و رويه هاي  گرفت و بيانيه اي صادر ش
حرفه اي حسابرسي، آموزش و توسعه، تبادل و انتقال دانش و تجربيات، تبيين ارزش و منافع مؤسسات عالي 

حسابرسي مستقل. 
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معرفي وب سايت

وب سايت مورد نظر، مربوط به سازمان بين المللى موسسات عالى حسابرسى( اينتوساي) مى باشد . اين 
وب سايت ابعاد اطلاع رسانى و خبرى دارد و حاوى اطلاعاتى به اين شرح مى باشد: 

فايل PDF جديدترين شماره مجله بين المللى حسابرسى دولتى هر سه ماه يكبار(به طور فصلى)، به 
انضمام اطلاعات خبرى جديد اينتوساى، برروي اين وب سايت بارگذارى مى گردد. نسخه هاي قبلي اين 
ــد. آخرين اخبار مربوط به اينتوساى نيز در بخش اخبار  ــيو وب سايت موجودمي باش مجله در بخش آرش
ــي  ــات عالي حسابرس ــايت درج مي گردند. آخرين اخبار واطلاعات مربوط به موسس و رويدادهاي وب س
ــورهاى جهان و آدرس وب سايت آنها ونيز آدرس وب سايت ساير سازمانهائى كه با اينتوساى در حال  كش
تعامل وهمكارى هستند ، از ديگر اطلاعاتي است كه در يك بخش مجزا از اين وب سايت آمده است.اطلاعات 
مزبور اين امكان را براى موسسات عالى حسابرسى عضو فراهم مى سازد تا بتوانند براحتي، با يكديگر مكاتبه 
ــته باشند.همچنين، براى بارگذارى مقالات چاپ شده در مجله بين المللى حسابرسى دولتى،  وتعامل داش
بصورت موضوعي بخشي از وب سايت پيش بينى شده تا استفاده كنندگان بتوانند به راحتي به مقالات آن 
ــايت، كنفرانسها و كنگره هاي برگزار شده بر اساس سال برگزاري  ــي پيدا كنند. در بخش ديگر س دسترس
ــده است. برنامه راهبردي 2011 تا 2016اينتوساي نيز به دليل اهميت  ومنطقه برگزار كننده قرار داده ش
ــايت، به پنج زبان رسمى اينتوساى  ــت. اطلاعات مندرج در اين س آن در يك بخش مجزا درج گرديده اس
(انگليسي، فرانسه، آلماني، عربي، اسپانيايي) ترجمه مي گردد. مركز آموزش و برنامه ريزى ديوان محاسبات 
كشورمان  دوشماره اخير مجله بين المللى حسابرسى دولتى را ترجمه نمود و در اختيار پرسنل حوزه هاى 

نام وب سايت:
International Journal Of Government Auditing 

آدرس وب سايت:
http://www.intosaijournal.org 
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مختلف ديوان جهت بهره بردارى قرار داده است. اين مركز مصمم است روند ترجمه شماره هاى بعدى اين 
مجله را با كيفيت بالاتر به طور مستمر ادامه دهد. .صفحه اول وب سايت پيشگفته در ادامه جهت آگاهى و 

بهره بردارى علاقمندان به حسابرسى دولتى آمده است. 
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඼່اऒوان
ضمن تشكر از حسن توجه خوانندگان محترم بدينوسيله به اطلاع مي رساند، دفتر ماهنامه ترجمان   

حسابرسي از تمامي علاقمندان به ترجمه متون هـاي تخصصي در حوزه هاي زير مقاله مي پذيرد.
1. Governmental Auditing                                                 1) حسابرسي دولتي
I. Preformance Auditing      الف) حسابرسي عملكرد 
II. Environmental Auditing      ب) حسابرسي زيست محيطي

   III. IT Auditing      IT ج) حسابرسي
        IV. E.Government Auditing د) حسابرسي دولت الكترونيك  

 V. Financial  And Compliance Auditing       ه) حسابرسي مالي و رعايت 
      VI Government Auditing Standards  و) استانداردهاي حسابرسي دولتي

VII. Continuous Auditing      ز) حسابرسي ضمني و مستمر
                 2. Government Accounting                                                        2)حسابداري دولتي

      I. Government Auditing Standards  الف) استانداردهاي حسابداري دولتي 
II.Conceptual framework of financial Reporting in Public  Sector 

ب) مباني نظري گزارشگري مالي در بخش عمومي  
 3. budgeting                                                                   3) بودجه بندي و بودجه ريزي

 علاقه مندان مي توانند هرگونه مقالـه يا گزارش هـاي علمي جديد مناسب به زبـان انگليــسي را 
ــال دارند تا در صورت تاييد توسط ارسـال كننده،   در حيطة چارچوب فوق الذكر به دفتر ماهنامه ارس
ترجمه و به نام وي در شماره هاي آتي اين ماهنامه به چاپ برسد. بديهي است امتياز اين اثــردر صورت 

احراز شرايط و چاپ در مجله در ارتقاء و ترفيع شغلي منظور خواهـد گرديــد. 
براي اطلاعات بيشتر با دفتر مجلــه بـه شماره تلفـن 88051400 داخـلي 117 تمـــاس حاصـل  

فرمائيد.
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1) روش نمونه گيري كه در آن، يك يا دو قلم بطور تصادفي انتخاب گرديده و ساير اقلام، با اضافه 
نمودن فاصله نمونه گيري به اقلام انتخابي تصادفي، انتخاب مي شوند، چه نام دارد؟

A) انتخاب تصادفي  B) انتخاب منظم   C) انتخاب سلولي    D) انتخاب بى نظم
2) كدام روش نمونه گيري بر قضاوت حسابرس مبتني است؟

A) انتخاب تصادفي    B) انتخاب منظم    C) انتخاب سلولي   D) انتخاب بى نظم
3) واحد كدام نوع نمونه گيري، مانده حساب است؟ 

A) انتخاب سلولي   B) انتخاب تصادفي   C) نمونه گيرى براساس صفت  D) نمونه گيري بر اساس واحد پولي
4) كدام مورد زير، از مزاياي روش نمونه گيري MUS نمي باشد؟

A) در اين روش، حسابها/ اقلام صفر نيز شانس انتخاب شدن دارند.
B) اندازه نمونه در اين روش كمتر از ساير روشهاي نمونه گيري است.

C) بيان يك نتيجه براساس واحد پولي امكانپذير است.
D) 3كاربرد آن مشروط به داشتن اندازه جامعه نيست.

5) كدام گزينه، بيانگر شباهتهاي روشهاي نمونه گيري MUS  و نمونه گيري براساس صفت مي باشد؟
ــد، كمتر از تعداد كل  ــار نظر مورد آزمون قرار مي دهن ــي كه هر دو روش جهت اظه ــداد داده هاي A) تع

داده هاست. 
ــام رويه هاي نمونه گيري و نيز ارزيابي نتايج كلي، نيازمند قضاوت  ــر دو روش در برنامه ريزي و انج B) ه

حسابرس هستند. 
C) رويه هاي حسابرسي آزمون اقلام انتخاب شده در نمونه، درهردوروش يكسان هستند. 

D) تمام موارد
6) كدام گزينه از تفاوتهاي روشهاي نمونه گيري MUS  و نمونه گيري براساس صفت نمي باشد؟

ــد، اما يكي از  ــب نمونه گيري غير آماري به اندازه كاربرد نمونه گيري آماري مؤثر مي باش A) كاربرد مناس
ــط نمونه گيري غير آماري برآورده نمي شود. اين ويژگي مهم،  ويژگي هاي مهم نمونه گيري آماري، توس

پرسشهاى چهارگزينه اى استخراج شده از مقالات
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توانايي اندازه گيري خطر نمونه گيري روشهاي نمونه گيري است. 
B) در نمونه گيري آماري، انتخاب نمونه عيني تر بوده و بنابراين نتايج حسابرسي قابل اتكاتر مي باشند. 

C) اندازه نمونه در نمونه گيري آماري كوچكتر از نمونه گيري غيرآماري است. 
ــان، طراحي نمونه هاي  ــاي اضافي مانند آموزش حسابرس ــتلزم هزينه ه ــه گيري غيرآماري مس D) نمون

منحصربفرد و انتخاب اقلام است. 
7) درصد خطاهاي كشف شده در يك نمونه برحسب واحد پولي چه نام دارد؟

A) ناخالصي  B) دقت برنامه ريزي شده  C) دقت اوليه  D) فاصله دقت
8) شواهد مشاهده شده در يك قلم نمونه خاص، مبني بر انحراف از يك رويه كنترلي كليدي كه 

حسابرس بر آن تكيه نموده است، چه نام دارد؟
A) ضريب انحراف مورد انتظار  B) خطا يا استثناء  C) خطاي قابل تحمل  D) دقت اوليه

9) تفاوت حد بالاي خطا و MLE برابر است با:
A) خطا يا استثناء   B) ناخالصي  C) دقت برنامه ريزي شده  D) ضريب انحراف مورد انتظار

10) اگـر CTE<TE ، حسـابرس مي تواند نتيجه بگيرد كه اطميناني كـه وي از آزمونهاي ......... 
انتظار داشته است، برآورده ......... است:

A) كنترل-نشده  B) محتوا-شده  C) كنترل-شده  D) محتوا-نشده
11) داشـتن كفايت براي اهداف حسابرسي و نداشتن نقص از بابت كمبود عوامل مؤثر و مربوط، 

بيانگر كدام معيار است؟
D) قابليت مقايسه C) كامل بودن   B) قابليت اتكا   A) مربوط بودن  

12) معيارهايي كه در ثبات و پايداري و مقبوليت نتايج نمود پيدا مي كند چه نام دارد؟
D) قابليت مقايسه C)قابليت پذيرش   B) مربوط بودن   A) قابليت اتكا  

13) كدام گزينه از معيارهاي اصلي اهميت نمي باشد؟
D) تقلب C) گزارش گري   B) ارزشيابي شواهد  A) مقاصد برنامه ريزي 

14) كدم گزينه از روش هاي جمع آوري شواهد نمي باشد؟
B) پرس و جو  C) فلوچارت   D) مشاهده A) تاييديه   
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اصطلاح لاتينمعادل فارسىرديف
Attribute  Samplingنمونه گيرى بر مبناى صفت1

Audit  Effectivenessاثربخشى حسابرسى2

Audit  efficiencyكارآيى حسابرسى3

Audit  Trialزنجيره عطف حسابرسى4

Basic Precisionدقت اوليه5

Confidence  Levelسطح اطمينان6

Desired  Precisionدقت مطلوب(مورد نظر)7

Detection  Riskريسك عدم كشف8

Expected Occurrence Rateضريب انحراف مورد انتظار9

Misstatementتحريف يا اشتباه10

Misstatements   due to commissionتحريفات ناشى از درج نادرست11

Misstatements   due to  omissionتحريفات ناشى از حذف نادرست12

Management  Assertionsادعاهاى مديريت(مندرج در صورتهاى مالى)13

Pilot  Sampleنمونه آزمايشى14

Population  Sizeاندازه جامعه15

Precisionدقت16

Projected  Errorخطاى تعميم يافته17

Random  Selectionانتخاب تصادفى18

Sampling  Unitواحد نمونه گيرى19

Statistical  Samplingنمونه گيرى آمارى20

Stratified  Samplingنمونه گيرى به روش طبقه بندى21

Systematic  Samplingنمونه گيرى نظام مند(منظم)22

Sampling  Riskريسك نمونه گيرى23

Taintedناخالصى24

Tolerable Occurrence  Rateضريب انحراف قابل تحمل25
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- در ابتداى مقاله ترجمه شده، عنوان مقاله ذكر گردد.
ــنده ،سپس نام مترجم يا مترجمان و سمت دانشگاهى يا حرفه اى  - بعداز عنوان، ابتدا نام نويس

آنها ذكر گردد.
- چكيده اى از مقاله بين 150 تا250 كلمه تنظيم و قبل از واژگان كليدى آورده شود.

- واژگان كليدى بين 5 تا 7 كلمه قبل از مقدمه قرار گيرد.
- به منظور بهبود كيفيت و انسجام مقاله در صورت امكان متن ترجمه شده تلخيص و جملات 

زايد حذف گردد..
- در صورت استفاده از منابع ديگر در متن مقاله ترجمه شده، نام منبع در بخش منابع ذكر گردد.

ــل اصطلاحات مخفف  ــات تخصصى با اهميت، عبارت كام ــن واژگان و اصطلاح ــارت لاتي - عب
وتوضيحات مكمل واضافى اصطلاحات در قسمت پى نوشت، بعد از پايان متن به ترتيب شماره 

ذكر گردد و به داخل متن ترجمه شده عطف داده شود.
- منابع در پايان به ترتيب الفباى نام خانوادگى نويسنده ذكر گردد.

- متن ترجمه شده با فونت B-Mitra اندازه14 وحاشيه دو ونيم سانتيمتر از چهار طرف كاغذ 
در محيطWord 2007 تايپ شود.

ــش چهارگزينه اى و سه سوال تشريحى  ــده، تعداد ده پرس - مترجم بايد از متن مقاله ترجمه ش
طراحى نمايد. 

راهنماى تدوين و ضوابط پذيرش مقاله در مجله ترجمان حسابرسى


