
  

  )دومقسمت ـ  1(

  )59(بند                                       1391تفریغ بودجه سال گزارش 

  )59(بند 

وظایف، اموال،  دولت مکلف است صندوق بازنشستگی کارکنان صنعت فولاد را با کلیه
شامل کلیه تعهدات اعم از مطالبات قانونی ( داراییها، سهام، امتیازات، موجودی، اسناد، اوراق، تعهدات

  .ل نمایدو سایر حقوق و مستخدمین خود به وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی منتق) بازنشستگان
میزان بدهیها و کسری صندوق مذکور امـوال و حقـوق مـالی وزارت صـنعت، معـدن و        به

آنها با تأییـد وزیـر مربـوط و    ) صورت کلی یا سهام  به(تجارت و شرکتها و موسسات وابسته و تابعه 
  .شود وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی به صندوق فولاد منتقل می

  )59(بند تفریغ 

بنـد  ) 6(نحوه اجرایی شدن این بند را در قالب  5/6/1391ان در جلسه مورخ ت وزیریأه
  .جهت اجرا ابلاغ نموده است 22/7/1391هـ مورخ 45352ت/141598تصویب و طی شماره 
بازنشستگی کارکنان صنعت فـولاد  نامه فوق مقرر شده صندوق تصویب) 1(بر اساس بند 

شامل کلیه تعهدات ( متیازات، موجودی، اسناد، اوراق، تعهداتوظایف، اموال، داراییها، سهام، ا با کلیه
و سایر حقوق و مستخدمین خود به وزارت تعاون، کـار و رفـاه   ) اعم از مطالبات قانونی بازنشستگان

  .گردد اجتماعی منتقل
میزان بدهی و کسـر صـندوق، سـهام    به مقرر شده فوق نامه تصویب) 2(بند بر اساس 

شامل شرکت ایرانی تولید اتومبیل سـایپا،  (معدن و تجارت  ارت صنعت،شرکتهای وابسته به وز
شرکت دخانیات ایران، شرکت آلومینیوم ایران، شرکت آلومینیوم المهـدی و هرمـزآل، شـرکت    

سـنگ   بـرداری معـدن ذغـال    سنگ طبس شرقی و پروانه بهره سنگ کرمان، شرکت ذغال ذغال
 ـ؛ گرددمطالبات به صندوق مذکور واگذار بابت تادیه  ،پس از کسر سهام ترجیحی )کرمان کن یل

بند مزبور رئیس مجلس شورای اسلامی  20/12/1391ب مورخ /ـه/77791بنا به نظریه شماره 
وزیر مربوط و وزیـر تعـاون، کـار و رفـاه     اقدامات به عمل آمده مصرح به تأیید از این حیث که 
   .استد، مغایر با قانون تشخیص داده شده باش اجتماعی نمی



  

  )دومقسمت ـ  2(

  )59(بند                                       1391تفریغ بودجه سال گزارش 

ها و کسری صندوق باشـد و   بایست به میزان بدهی با توجه به اینکه هرگونه انتقال می
حیث اطلاق و مقید مذکور نیز مبنی بر انتقال حقوق مالکانه به صندوق، از   نامه تصویب) 3(بند 

داده الذکر مغایر با قانون تشخیص  بنا به نظریه فوق ،ها و کسری صندوق میزان بدهینبودن به 
  . استشده 

شـماره   نامـه  تصـویب  طـی  ،الـذکر  نامـه فـوق   تصـویب ) 3(و ) 2(بنـدهای  های  مغایرت
  .ابلاغ شده استو اصلاح  3/2/1392هـ مورخ 45352ت/19036

محاسـبات فنـی    ،مذکور هیـات مـدیره صـندوق   نامه تصویب) 5(در راستای اجرای بند 
سـی و سـه   ارزش داراییها بـه مبلـغ   مبنی بر خالص  21/9/1391ای را طی گزارش مورخ  بیمه

ریال، ارزش فعلی تعهـدات آتـی    )33.921.000.000.000( میلیارد هزار و نهصد و بیست و یک
ــغ  ــه مبلـ ــارد   بـ ــزار و دویســـت و بیســـت و هفـــت میلیـ ــاد و شـــش هـ ــد و هفتـ یکصـ

یکصد و چهل و دو هزار و سیصد و شش ریال و کسری آن به مبلغ  )176.227.000.000.000(
ریال تهیه نموده لیکن سازمان حسابرسی به دلیـل ابهـام در   ) 142.306.000.000.000( میلیارد

شده برای بازنشستگان صندوق  ارزیابی داراییها و عدم اظهار نظر نسبت به احکام حقوقی صادر
که صرفاً به تایید هیات مدیره صندوق و مدیر عامل سـازمان  (اساس دستورالعمل تهیه شده  بر

صلاح نرسیده  معادن و صنایع معدنی ایران رسیده و به تایید مراجع قانونی ذی توسعه و نوسازی
  .گزارش مشروط صادر نموده است) است

با توجه به مـوارد  ، توسط هیأت وزیران الذکرصدرنامه  تصویب تصویب و ابلاغ رغم علی
تعیـین  عـدم   ناشی ازها و کسری صندوق  عدم تعیین قطعی میزان بدهیبه دلیل و  اشاره شده

سـازی و صـدور گـزارش     داراییهای صندوق به نرخ کارشناسی روز توسـط سـازمان خصوصـی   
و همچنین عدم تحقق فراز دوم این بند  ای مشروط سازمان حسابرسی نسبت به محاسبات بیمه

اموال و حقوق مالی وزارت صـنعت، معـدن و تجـارت و شـرکتها و موسسـات      در خصوص انتقال 

اهـداف مـدنظر    1391در سال  عملاًق بازنشستگی کارکنان صنایع فولاد، به صندووابسته و تابعه 

انتقال صندوق بازنشستگی کارکنان صنعت فولاد با کلیه موارد احصاء شـده بـه   خصوص مقنن در 

   .محقق نشده است وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی
 ،بـوط فیمـابین وزرای مر  18/3/1392 مـورخ شایان ذکر است بر اسـاس صورتجلسـه    

  .انتقال یافته است وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعیبه  20/3/1392صندوق مذکور از تاریخ 

  

  
   


